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VARNAMO
KOMMUN

Personalutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2026-11-04

Plats och tid:

Beslutande:

Ovriga nirvarande:

Utses att justera:

Justeringens plats och tid:

kommunfullmiktigesalen, kl 10:00

Tobias Pettersson (M), ordforande §§ 59-67
Anetté Myrvold (S) §§59-67

Emma Grondahl, kommundirektor §§ 59-67
Asa Johansson, HR-chef §§ 59-67

Lena Wallberg, forhandlingschef §§ 59-67
Tobias Haglund, HR-partner §§ 60-61
Chatarina Hagglund, HR-partner§§ 60-61

Anetté Myrvold (S)

Digital justering

Sekreterare: Paragrafer: 59-67
Hanna Andersson
Ordforande:
Tobias Pettersson
Justerare:
Anetté Myrvold (S)
ANSLAG/BEVIS
Justeringen har tillkédnnagivits genom anslag.
Niamnd/utskott: Personalutskottet
Sammantridesdatum: 2026-11-04 Paragrafer: 59-67
Datum for anslags 2026-11-05 Datum for anslags  2026-11-26
uppsittande: nedtagande:
Forvaringsplats for kommunkansliet

protokollet:

Underskrift:

Hanna Andersson
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Personalutskottet 2026-11-04

§ 59
Val av justerare

Beslut
Personalutskottet beslutar
att utse Anetté¢ Myrvold (S) att justera protokollet

Arendebeskrivning
Personalutskottet ska utse en justerare av protokollet, ordférande
foreslar att Anetté Myrvold (S) utses till justerare.

Justerare

Sida2 av 10



Signature reference: 430ee77a-8e4d-4834-a523-e83c18697d1a

VARNAMO KOMMUN

Personalutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2026-11-04

§ 60 Dnr: KS.2025.895

Loneoversyn 2026
Beslut

Personalutskottet beslutar
att notera informationen

Arendebeskrivning

Tobias Haglund och Chatarina Hagglund informerar om l6nedversynen

2026

Justerare
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Personalutskottet 2026-11-04

§ 61 Dnr: KS.2026.884

Loneoversyn 2027

Beslut
Personalutskottet beslutar
att notera informationen

Arendebeskrivning
Tobias Haglund och Chatarina Hagglund informerar om
l6nedversyn 2027.

Justerare
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Personalutskottet 2026-11-04

§ 62 Dnr: KS.2026.885

sammantradesschema personalutskottet 2027

Beslut

Personalutskottet beslutar

att godkinna upprittat forslag pa sammantriddesdagar 2027 for
personalutskottet.

Arendebeskrivning
Kommunledningsforvaltningen foreslar foljande dagar da
personalutskottet sammantrader under 2027:
13 januari

10 februari

10 mars

7 april

12 maj

16 juni

8 september

13 oktober

10 november

8 december

Justerare
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VARNAMO KOMMUN

Sammantradesdatum

Personalutskottet 2026-11-04

§ 63 Dnr: KS.2026.866
Minnesgava

Beslut

Personalutskottet beslutar

att fran och med 2027 ska det ocksa vara mgjligt att som minnesgéva
vilja presentkort pa resa.

Arendebeskrivning

Virnamo kommun delar ut minnesgavor till medarbetare som varit
anstillda i 25 ar samt till fortroendevalda som innehaft ett uppdrag i 20
ar. I dag kan man viélja pa presentkort med bidrag till cykel, konst,
smycken eller klocka. HR avdelningen har genomfort en
omvirldsbevakning och utifrén det foreslés att fran och med 2027 ska
det ocksa vara mojligt att vélja presentkort pa resor.

Forslag till beslut

Kommunledningsforvaltningen foreslar personalutskottet besluta
att frin och med 2027 ska det vara mgjligt att som minnesgéva vélja
presentkort pé resa.

Justerare
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VARNAMO KOMMUN

Sammantradesdatum

Personalutskottet 2026-11-04

§ 64 Dnr: KS.2026.513

Arvodesreglemente, revidering

Beslut

Personalutskottet foreslar att kommunstyrelsen foreslar
kommunfullmiktige besluta

att anta Regler for omstéllningsstod och pension for fortroendevalda
som bilaga 4 till arvodesreglementet

att §§ 10-11 1 arvodesreglementet utgér och ersétts med foreslagen
skrivning, samt

att utse kommunstyrelsen till pensionsmyndighet

Arendebeskrivning

Kommunfullmiktige har antagit OPF-KR 26 som innehéller regelverket
for omstéllningsstdd och pensioner for fortroendevalda. Det finns ocksa
ett uppdrag fran kommunfullméktige att ta fram rutiner kring
omstdllningsstodet. Ett forslag till regelverk har tagits fram. Detta
forslag foreslas bli en ny bilaga 4 till arvodesreglementet. Samtidigt
foreslas att §§ 10—11 1 arvodersreglementet utgar och ersitts av en ny §§
10 dédr det anges att regler for omstéllningsstod och pensioner inklusive
regelverk for kompensation for forlorad pensionsformén aterfinns i
bilaga 4 till arvodesreglementet.

Av forslaget framgar att kommunstyrelsen foreslés bli
pensionsmyndighet i stillet for som idag personalutskottet.

Under arbetets géng har konstaterats att forsdkringslosningen trygg
politikerpension som Kommunfullméktige beslutat om har bytt namn
till Modern politikerpension

Forslag till beslut

Kommunledningsforvaltningen foreslar personalutskottet att besluta
att foresld kommunstyrelsen att besluta

Att foresld kommunfullmaiktige att besluta

Att anta Regler for omstéllningsstdd och pension for fortroendevalda
som bilaga 4 till arvodesreglementet

Att §§ 10-11 1 arvodesreglementet utgdr och ersitts med foreslagen
skrivning

Att utse kommunstyrelsen till pensionsmyndighet

Beslut skickas till:
Kommunstyrelsen

Justerare
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VARNAMO KOMMUN

Sammantradesdatum

Personalutskottet 2026-11-04

§ 65 Dnr: KS.2026.867

Dispensansodkan raddningstjansten

Beslut
Personalutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta
att forlanga nuvarande dispens att gilla till och med 31 oktober 2027.

Arendebeskrivning
2025 ansokte Virnamo kommun efter beslut i kommunstyrelsen som
dispens fran AB§ 13 mom 5 och bilaga R. Arbetstidsndmnden beslutade
2025-09-18 for perioden 1 november 2025 — 31 oktober 2026 att bevilja
dispens enligt ansokan vid enstaka tillfdllen och kortare perioder vid
forldggning av ordinarie arbetstid och tjdnstgdringstid/jour 1 foljande
situationer:

e vid 6vning och utbildning,

e d4 det rader kompetensbrist.

Inom ramen for ovanstdende dispens kan arbetsgivarens behov av
undantag hanteras under exempelvis semesterperioden, storhelger samt
helger, men endast i den omfattning som arbetsgivaren bedomer som
absolut nddvandigt

Kommunstyrelsen kan fatta besluta om fortsatt dispens 1 samma eller
mindre omfattning som den tidigare dispensen. Detta beslut kan gélla
for en period av maximalt 12 ménader, och beslutet ska inrapporteras
till arbetstidsndmnden.

Enligt protokoll frén samhéllsbyggnadsforvaltningens samverkansgrupp
ar arbetsgivaren Overens med, Ledarna, Sveriges ingenjorer och
Kommunal om att forsla ett forldning forlangning pa 12 ménader, 1/11
2026 t.o.m. 31/10 2027.”

Forslag till beslut

Kommunledningsforvaltningen foreslar personalutskottet att besluta att
foresla kommunstyrelsen besluta

Att forldnga nuvarande dispens att gélla till och med 31 oktober 2027.

Beslut skickas till:
kommunstyrelsen

Justerare
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Personalutskottet 2026-11-04

§ 66

Information- rekrytering av forvaltningschef pa
samhallsbygnadsforvaltningen

Beslut
Personalutskottet beslutar
att notera informationen

Arendebeskrivning
Emma Grondahl informerar om rekryteringsprocessen

Justerare
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Personalutskottet 2026-11-04

§ 67
HR-chefen informerar

Beslut
Personalutskottet beslutar
att notera informationen

Arendebeskrivning

o Forslag pa riktlinjer for heltid kommer inte att vara klar i
enlighet med tidsplanen

e Lonekartliggning

e Personaldrenden

Justerare
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Det har dokumentet ar elektroniskt undertecknat av nedan parter.

Signed by: ANETTE MYRVOLD
Date: 2026-11-04 14:00:48
BankID refno: 01ala6a5-aede-7141-8b98-1b56878ffd62

Anette Myrvold

Kopia/bekraftelse pa e-signerat dokument.

Signed by: Tobias Stig Samuel Pettersson
Date: 2026-11-04 15:44:13
BankID refno: 01a1a704-4d2f-779e-b185-613d85ea5a41

Ordférnade : Tobias Pettersson
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