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VARNAMO TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2023-05-17

Serviceforvaltningen Servicenamnden Dnr: SN.2023.13

Atgirdsplan for budget i balans 2023

Arendebeskrivning

Servicendmnden prognostiserar ett underskott for 2023
motsvarande 1,6 miljoner kronor. I detta underskott finns 6kade
kostnader for livsmedel, transporter och avveckling av
nuvarande bemanningsenhet.

Kriget 1 Ukraina har paverkat bade den svenska och den globala
ekonomin. Det har resulterat i stigande priser pa ravaror och
fardiga produkter pa marknaden.

For serviceforvaltningen har detta paverkat bade
livsmedelsinkdp, transporter for livsmedel samt den fasta
avgiften for distributionscentralen.

D4 ndmnden prognostiserar ett underskott ska atgérder for att
halla budget tas fram. Verksamheterna har sett over
genomforbara dtgarder for att stivja bade redan genomforda
prisokningar samt eventuella kommande sddana.

Beslutsforslag
Serviceforvaltningen foreslér servicenimnden besluta
att godkdnna forvaltningens forslag till atgérder

att skicka vidare drendet till kommunstyrelsen for beslut

Par Svensson
Forvaltningschef
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VARNAMO TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2023-05-17

Serviceforvaltningen Servicenamnden Dnr: SN.2023.13

Utredning

Servicendmnden prognostiserar ett underskott for 2023
motsvarande 1,6 miljoner kronor. I detta underskott finns 6kade
kostnader for livsmedel, transporter och avveckling av
nuvarande bemanningsenhet.

Underskottet for livsmedel uppgér till 1 miljon kronor och
underskottet for transporter uppgar till 400 000 kronor.
Kostnader for avveckling av bemanningsenheten uppgar till
200 000 kronor.

Kriget i Ukraina har péverkat bdde den svenska och den globala
ekonomin. Det har resulterat i stigande priser pd rdvaror och
fardiga produkter pa marknaden.

For serviceforvaltningen har detta paverkat bade
livsmedelsinkdp som kostnader for transporter av
livsmedelsleveranser och fardigmat samt den fasta avgiften for
distributionscentralen.

Da ndmnden prognostiserar ett underskott och atgérder for att
hélla budget i balans ska tas fram, har verksamheterna sett dver
vad som skulle kunna vara genomforbart for att stdvja bade
redan genomforda prisokningar och kommande sddana.

Maltidsverksamheten har sedan tidigare tagit fram &tgérder i
samband med att priserna borjade stiga.

Under 2022 steg priserna avsevért och SPI (storkdksprisindex)
har under 2022 i genomsnitt stigit med 26,1 procent vilket slar
hart &ven mot maltidsverksamheten i Varnamo kommun.

Tidigare besparingsétgérder har tagits fram dér bland annat en
oversyn av matsedel gjordes och barn- och
utbildningsforvaltningen tog beslut om att inféra en
helvegetarisk dag i veckan.

Dessa atgirder berdknades ge besparingseffekter upp till 1,7
miljoner kronor under 2022, motsvarande en prisdkning pa 6
procent. Kompensation gavs under 2022 motsvarande 5 miljoner
kronor och den totala livsmedelsbudgeten for 2023 &r 33,7
miljoner kronor.
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VARNAMO TJANSTESKRIVELSE

KOMMUN 2023-05-17
Serviceforvaltningen Servicenamnden Dnr: SN.2023.13
Livsmedel

Under januari 2023 har priserna fortsatt att stiga och for
perioden januari till mars 2023 har priserna enligt SPI stigit med
5,8 procent.

Utifran SPI utveckling och under forutsittning att priserna
stabiliseras pd den nuvarande nivén det vill sdga att arets
prisokning inte blir hdgre én 5,8 procent, har maltidsservice
prognostiserat en budgetavvikelse for livsmedel pé néstan 1
miljon kronor.

Det finns en stor osékerhetsfaktor i prognosen, vilket forsvéras
av att under hosten 2023 kommer grossistupphandlingen att
genomforas. Utfallet av upphandlingen kommer paverka
livsmedelskostnader framdver.

I prognosen har man inte heller tagit hansyn till indexreglering
som enligt tidigare politiskt beslut innebir att livmedelsbudget
utokas med 1 miljon kronor varje ar.

Medel ska i forsta hand anvéndas till att tacka prisindex och
dérefter till att utoka andelen nirproducerade, svenska och
ekologiska livsmedel enligt det politiska beslutet.

Denna resurstilldelning skulle innebéra att méltidsservice har en
mojlighet att minimera negativa effekter av ytterligare
prisstegringar.

Transporter

Under 2022 har priserna pa varu- och fardigmat transporter okat
med 6,8 procent. Aven avgiften till distributionsvarucentralen
har 6kat med motsvarande.

Till &r 2023 har méltidsservice budget for transporter utokats
med 800 000 kronor genom en resurstilldelning fran
kommunstyrelsen. Under april 2023 har priserna for transporter
stigit med ytterligare 6,1 procent vilket innebér att det
prognostiseras totalt for transporter och transportavgifter en
budgetavvikelse pa 400 000 kronor for ar 2023.
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VARNAMO TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2023-05-17

Serviceforvaltningen Servicenamnden Dnr: SN.2023.13

Leveranser av fardig mat till serveringskdken dr mycket
slimmade. En ytterligare atstramning skulle riskera att
viarmehéllning for méltider inte upprétthélls och medfora
ohidlsosamma effekter.

Forslag till tgirder for att klara budget 1 balans 2023

Miltidsservice

» Minska matsvinnet genom att kdken far tillgang till IST,
dér personalen kan se franvaron. Detta for att laga lagom
mycket mat.

» Infora ytterligare en helvegetarisk dag i forskola/ skola.

» Senareldgga rekrytering av vakanta tjanster.

» Se over bestdllningsmonster och leveransfrekvenser av
livsmedel till kdken.

» Inte utdka inkdpen av niarproducerat, svenskt och
ekologiskt dd kompensationen helt kommer att gé till att
tacka okade kostnader for livsmedel.

» Minska sjukfranvaron.

Dessa atgarder skulle pé sikt kunna generera den besparing som
kravs for att nd budget i balans.

Bemanningsenheten

» Kostnaderna som berér bemanningsenheten avser
avvecklingen av enheten, forvaltningen har for avsikt att
minimera dessa kostnader.

4 (4)



Anmadlan om delegationsbeslut juni 2023

Maltidsservice

Anstéllningar:

Maltidsbitrade Tralleborgsskolan 75 % from 230507

Avslut:

Kock 100 % Forsgarden kok avslut 230723

Bemanningsenheten

Avslut:

Administrator 100 % from 23-08-20



VARNAMO TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2023-06-08

Serviceforvaltningen Servicenamnden Dnr:SN.2023.14

Overféring av bemanningsenhetens allminna
handlingar

Arendebeskrivning

Kommunfullmidktige beslutade den 23 februari 2023 att ge
servicendmnden i uppdrag att avveckla bemanningsenheten.
Arbetet att fora 6ver bemanningsprocessen till de berérda
ndmnderna, barn- och utbildningsnimnden och
omsorgsnamnden, pagar.

Nér en verksamhet tas 6ver av en annan ndmnd, &r huvudregeln
att alla allménna handlingar som den &vertagande verksamheten
har behov av fors dver 1 original till den nya nimnden och dess
forvaltning.

I det hir fallet behover vissa personalhandlingar dverforas fran
bemanningsenheten, servicendmnden, till barn- och
utbildningsndmnden och omsorgsndmnden.

Beslutsforslag
Serviceforvaltningen foresldr servicendmnden besluta

att fora 6ver de allmédnna handlingarna i original fran
servicendmnden till de overtagande nimnderna, barn- och
utbildningsndmnden och omsorgsnimnden

Pér Svensson
Forvaltningschef
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SERVICEFORVALTNINGEN 8

Period: 2023-05
Serviceforvaltningen

Utfall Ack Budget Ack Avvikelse Ack Budget

SERVICEFORVALTNINGEN 2023-05 2023-05 2023-05 EET
Forsaljningsintakter -67 370 -66 466 905 -157 297
Taxor och avgifter -45 -18 27 -44
Intakter hyror fordon -6 139 -5171 969 -12 410
Erhallna bidrag -247 -201 46 -434
Ovriga intakter -285 -306 -21 -735
Verksamhetens intdkter -74 087 -72 162 1925 -170 920
Kostnader for arbetskraft 44 243 45 253 1010 103 197
Lokal-/markhyror 7 441 7 530| 89 18071
Kapitaltjanstkostnader 3947 3947 0l 3947
Ovriga kostnader 37926 37 164 -763 86 767
Verksamhetens kostnader 93 557 93 893 336 211982
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER 19470 21732 2261 41061
Finansiella poster 1 0 -1 0

Kommentarer:

Serviceforvaltningen redovisar totalt ett overskott pa 2 260 tkr efter arets fem forsta manader. Alla
verksamheter ari balans och redovisar ett 6verskott.

Intdktsoverskott beror pa hogre intdkter an budgeterat for maltider och specerier samt inlésen av
leasade fordon till hogt restvirde som dnnu inte utférdelats till berérda forvaltningar. Overskott fér
verksamhetskostnader beror pa lagre personalkostnader pa IT avdelningen som ersétts av kdpta
konsulttjanster.
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SERVICEFORVALTNINGEN 9

Period: 2023-05
Namnden &Staben

Utfall Ack Budget Ack Avvikelse Ack

NAMNDEN OCH STAB 2023-05 2023-05 2023-05

Forsaljningsintakter -1 0 1 0
Erhallna bidrag 0 o) 0] 0
Verksamhetens intakter -1 0 1 0
Kostnader for arbetskraft 1904 1839) -64 4242
Lokal-/markhyror 163 168 5 402
Kapitaltjanstkostnader 22 22 ol 22
Ovriga kostnader 151 465 313 1115
Verksamhetens kostnader 2239 2493 254 5781
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER 2238 2493 255 5781
VERKSAMHETENS RESULTAT 2238 2493 255 5781
Kommentarer:

Namnden och staben redovisar ett Overskott for konsulttjanster och kompetensutveckling.
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SERVICEFORVALTNINGEN

Period: 2023-05

IT samt GIS
Utfall Ack Budget Ack Avvikelse Ack Budget
IT- VERKSAMHETER 2023-05 2023-05 2023-05 Helar

Forsaljningsintakter -8 687 -8904 -217 -21370
Taxor och avgifter -44 -18 25 -44
Erhallna bidrag -96 -29 67 -29
Ovriga intakter 0 0 0l 0
Verksamhetens intakter -8 826 -8 951 -125 -21443
Kostnader for arbetskraft 6981 7997 1016 18 329
Lokal-/markhyror 249 249 0| 597
Kapitaltjanstkostnader 2657 2657 0 2657
Ovriga kostnader 10725 10247 -478 24592
Verksamhetens kostnader 20611 21149 537 46 175
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER 11785 12 197 413 24732

Finansiella poster -2 0 2 0
VERKSAMHETENS RESULTAT 11783 12 197 415 24732

Kommentarer:

IT redovisar ett dverskott pa 415 tkr per sista april. Overskottet uppstar till f6ljd av lagre
personalkostnader an budgeterat (1016 tkr) samt licenser for datakommunikation som faktureras
manaden efter (omkring 500 tkr). De vakanta tjansterna har under arets inledning ersatts med
konsulter vilket medfort att konsultkostnaderna ar omkring 1,1 miljoner hégre an budgeterat.
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SERVICEFORVALTNINGEN 11

Period: 2023-05
Kontaktcenter och tolkservice

Utfall Ack Budget Ack Avvikelse Budget Utfall Ack Budget Ack Avvikelse Budget
KONTAKTCENTER 2023-05 2023-05 Ack 2023-05 Helar TOLKSERVICE 2023-02 2023-02 Ack 2023-02  Helar

Forsaljningsintakter -48 -50 -2 -120 |Forsaljningsintakter -3095 -2 896 199 -7 156
Erhallna bidrag -118 0 118 Erhallna bidrag 0 0
Ovriga intakter 0 Ovriga intakter 0 0
Verksamhetens intdkter -166 -50] 116| -120( ([Verksamhetens intdkter -3095 -2896] 199| -7 156
Kostnader for arbetskraft 2639 2733 94 6256 |Kostnader forarbetskraft 2724 2796 72 6391
Lokal-/markhyror 236 241 5 578 |Lokal-/markhyror 0 6 6 15
Kapitaltjanstkostnader 161 161 0 161 |[Kapitaltjanstkostnader 1 1 0 1
Ovriga kostnader 313 381 67 914 |Ovriga kostnader 279 323 44 775
Verksamhetens kostnader 3349 3 516| 167 7909| |Verksamhetens kostnader 3004 3125 122 7182
VERKSAMHETENS VERKSAMHETENS

NETTOKOSTNADER 3183 3466 283 7789 NETTOKOSTNADER -92 229 321 26
Finansiella poster 0 0 0| [Finansiella poster 0 0
VERKSAMHETENS RESULTAT 3183 3466 283 7 789 M VERKSAMHETENS RESULTAT -92 229 321 26
Kommentarer:

Kontaktcenter och tolkservice redovisar dverskott for respektive verksamhet. Overskott for KC beror pa erhéllet bidrag fran omstillningsfonden for
kompetensutveckling samt nagot lagre personalkostnader fér perioden. Overskott for tolkservice beror pa fler tolkuppdrag for perioden i jamférelse med budget.
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SERVICEFORVALTNINGEN 12

Period: 2023-05
Bemanningsenheten

Utfall Ack Budget Ack Avvikelse Ack

BEMANNINGSENHETEN 2023-05 2023-05 2023-05

Forsaljningsintakter -4 061 -4 061 0 -9746
Erhallna bidrag 0 0 0 0
Ovriga intikter 0 OL 0 0
Verksamhetens intakter -4 061 -4 061 o| -9746
Kostnader for arbetskraft 3729 3833 104 9199
Lokal-/markhyror 144 135 -8 325
Kapitaltjanstkostnader 17 17 0] 17
Ovriga kostnader 155 144 -11 346
Verksamhetens kostnader 4045 4129| 84 9 887
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER -16 69 85 141
Finansiella poster 0 0 0 0
Kommentarer:

Bemanningsenheten redovisar en budget i balans.
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SERVICEFORVALTNINGEN 13

Period: 2023-05
Maltidsservice

Utfall Ack Budget Ack Avvikelse Ack

MALTIDSSERVICE 2023-05  2023-05 2023-05
Forsaljningsintakter -51 079 -50 061 1018 -117 721
Erhallna bidrag -28 -167 -139 -400
Ovriga intakter 0 OL of 0
Verksamhetens intakter -51 107 -50 228 879 -118 121
Kostnader for arbetskraft 24 602 24 626 25 55511
Lokal-/markhyror 6 552 6 638 85 15930
Kapitaltjanstkostnader 862 862 0 862
Ovriga kostnader 20 840 19 870] -970| 45 262
Verksamhetens kostnader 52 856 51 996 -860| 117 565
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER 1749 1768 19 -556
Finansiella poster 0 0 0 0

VERKSAMHETENS RESULTAT

Kommentarer:
Maltidsservices redovisar en budget i balans.
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SERVICEFORVALTNINGEN 14

Period: 2023-05
Logistik & Post och tryckeri

Utfall Ack Budget Ack Avvikelse Ack Budget

LOGISTIK & TRYCKERI 2023-05 2023-05 2023-05 Helar
Forsaljningsintakter -399 -493 -94 -1184
Taxor och avgifter -2 ol 2 0
Intakter hyror fordon -6 139 -5171 969 -12 410
Erhallna bidrag -5 -5 0 -5
Ovriga intakter -285 -306 -21 -735
Verksamhetens intakter -6 831 -5 976' 855 -14334
Kostnader for arbetskraft 1665 1429 -236 3269
Lokal-/markhyror 98 93 -4 224
Kapitaltjanstkostnader 228 228 0] 228
Ovriga kostnader 5463 5735 272 13763
Verksamhetens kostnader 7453 7 485 32 17 484
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER 623 1509 887 3149
Finansiella poster 0 0 0 0

VERKSAMHETENS RESULTAT

Kommentarer:
Totalt redovisar logistik- och tryckerienheten ett dverskott pa 887 tkr. Logistikenheten har en
positiv budgetavvikelse pa 1 085 tkr som uppstar till foljd av aterbetalning vid avtalsslut for leasade
fordon. Storre delen av det 6verskottet kommer att aterbetalas till de verksamheter som nyttjat
fordonen. Post-och tryckeri redovisar ett underskott pa 198 tkr som i huvudsak beror p3a att
intdkterna for maj inte debiterats dnnu. Enheten har ocksa nagot hogre fordonskostnader samt
kostnader for kontorsmaterial och porto.
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Malbild }

« 2024 ska den totala sjukfranvaro vara hogst 7 %
- Delmal for 2023 7,75%
(Sjukfranvaron 2022 var 8,25%)

* 31 december 2024 ska antal medarbetare med sex
sjukfranvarotillfallen vara 300
» Delmal 2023 400
(498 st 31 dec 2022)
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KOMMUN



Kort sammanfattning 7

 Total sjukfranvaron i april 2023 var 7,83 % vilket ar 0,16 procentenheter dver nivan for

sjukfranvaron samma manad i 2022. Jamfort med april 2019 &r nivan 1,31 procentenheter
hogre.

« Den ackumulerade sjukfranvaron jan-april 2023 ar 8,18 %. Samma period 2022 var
ackumulerade sjukfranvaron 9,99 %.

453 personer har 6 eller fler franvarotillfallen (R12) per april 2023. Nivan &r lagre &n samma
manad i 2022 (550 personer).

| april 2023 var cirka 53 % av sjukfranvarodagarna pa nivan 90 dagar eller mer.
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Sjukfranvaro % innevarande manad

16,00%
14,00%
12,00%
10,00%
8,00%
&,00%
4,00%
2,00%
0,00%
Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Mow Dec
— 3015 2020 2021 2022  e—3023
Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Mav Dec
F
2019 7,38% B,54% 7,72% 6,52% 6,55% 5,58% 4,51% 5,62% 7,41% 7,01% 7,09% 7,21%
F
2020 6,81% 7,47% 11,79% 10,53% 8,85% 6,50% 4 53% 6,26% 8,68% 8,65% 10,03% 8,33%
F
2021 B,44% B,52% 8,73% 8,50% B,14% 6,49% 4 B4% 6,27% B,23% 8,08% B,66% 9,18%
F
2022 13,64% 10,91% 2,04% 7,67% 7,25% 5,34% 4 99% 6, 74% 8,01% 8,33% 8,70% 10,18%
2023 7,94% B,41% B,49% 7,83%
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Sjukfranvaro ackumulerat

2 7 8,18% Dec 2022: 8,26%
Dec 2021: 7,77%
Dec 2020: 8,29 %
Dec 2019: 6,71 %

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug SEep Okt Maow Dec

—— (115 2020 2021 2022 —025

Ack sjukfranvaro 2022

Varnamo kommun 8,3%
Gnosjé kommun 8,3%
Sverige 8,0%
JOnkopings kommun 7,8%
Aneby kommun 7,8%
Eksjo kommun 7,8%
Jonkopings lan 7,7%
Habo kommun 7,7%
Vaggeryds kommun 7,5%
Mullsjé kommun 7,5%
Nassjd kommun 7,5%
Savsjd kommun 7,4%
Vetlanda kommun 7,3%
Trands kommun 7,1%

Gislaveds kommun

Kalla: Kolada NOO0O90
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Sjukfranvaro i procent, ackumulerat per

forvaltning

Sjukfranvaro i procent,
ackumulerat al::ril 2023

Sjukfranvaro i procent.
ackumulerat aPril 2022

Barn- och utbildningsférvaltningen 6.92% 9.27%
Kommunledningsférvaltningen 4.16% 5.23%
Kulturférvaltningen 4.71% 6.05%
Medborgarférvaltningen 6.90% 8.15%
Omsorgsforvaltningen 11.04% 12.52%
Samhillsbyggnadsfdrvaltningen 2.58% 4.17%
Servicefdrvaltningen 9.97% 12.86%
Teknik och fritidsférvaltningen 6.55% 7.14%
Virnamo Kommun 8.18% 0,990
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Antal personer 6 eller fler franvarotillfallen (R12)
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(R12) i forvaltningarna, innevarande manad
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Antal sjukfranvarodagar per intervall (2023) .
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Barn- och utbildningsndmnden 2023-05-24 23

§ 95 Dnr: BUN.2023.1153

Lokalt producerad mat i skolan, ledamotsinitiativ
Centerpartiet

Beslut
Barn- och utbildningsndmnden beslutar

att i samarbete med serviceforvaltningen utreda forutséttningar for att genomfora
ledamotsinitiativet Laga efter lage.

att barn — och utbildningsforvaltningen aterkommer 4 oktober

Arendebeskrivning

Enskilda fortroendevalda centerpartister 1 barn- och utbildningsndmnden
har inkommit med ett ledamotsinitiativ. Det handlar om att undersoka
mojlighet att ha mer lokalt producerad mat i skolmatsalarna.

Beslut skickas till: Serviceforvaltningen

Justerare



VARNAMO SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Sammantridesdatum Sida
Pensionirsradet 2023-05-17 1 (%1

Plats och tid:

Beslutande:

Ovriga deltagande:

Justeringens plats och tid:

Sekreterare:

Ordforande:

Justerare:

Kommunfullméktigesalen, Stadshuset, Vdrnamo
KI. 09.00-11:30

Filip Wihrén Andersson, omsorgsndmnden, ordférande
Carina Kéllman, omsorgsnamnden
Hékan Johansson, kommunstyrelsen
Goran Johansson, medborgarnimnden
Michael Andersson, servicenimnden
Mirit Johansson, PRO Virnamo

Irene Lilja, PRO Vdrnamo

Anita Adesund, PRO Bredaryd
Gunborg Lindblad, PRO Rydaholm
Bengt Einarsson, SPF Bor/ Rydaholm
Sten Ake Hagstrom, SPF Forsheda
Inger Gustavsson, RPG

Ann-Marie Sundberg, SKPF

Ulrika Gustafson, férvaltningschef

Kristina Rindert, sekreterare

Gottlieb Granberg, teknik och fritidsndmnden
Karl-Mats Bodestad, 6verférmyndarndmnden

Omsorgsforvaltningen, Viarnamo, 2023-05-17
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KPR § 14

Upprop
Sekreterare Kristina Rindert haller upprop.

KPR § 15

Faststillande av dagordning och tillkommande drenden
Dagordningen faststills tillkommande drenden:
Hemtjénstindex

Seniorméssa

KPR § 16

Val av vice ordférande

Pensionérsorganisationerna har vid samradsmote utsett f6ljande till vice
ordforande:

Vice ordférande Bengt Einarsson och tillika sammankallande och erséttare Vice
ordforande Irene Lilja.

KPR § 17

Val av justerare
Irene Lilja véljs till standig justerare av protokollen.

KPR § 18

Genomgang av foregaende protokoll
Anita Adesund 6nskar att organisationerna ska fa vara delaktiga i vilka teman
som ska lyftas i radet. Forslag skickas i god tid till radets sekreterare.

KPR § 19

Samtal kring pensionirsradets reglemente och det forslag till

underlag som inkommit fran SPF Seniorerna.

Ordféranden informerar om arbetsordningen kring hur det gér till nér nytt
reglemente ska inréttas. Omsorgsndmnden tar med sig synpunkter som déarefter
tas till kommunfullméktige f6r beslut. Ndsta sammantréde med pensionérsradet
ar planerat till 27 september och da kommer ett forslag att presenteras for radet.
Tidsplanen &r att ett nytt reglemente kan vara faststéllt under 2023.

Bengt Einarsson po#ngterar att ett nytt reglemente kraver att vi samverkar och
att det maste fa ta den tid som behovs for att fa ett bra reglemente. Det &r en stor
utmaning och kommunstyrelsen maste ta med i sina berdkningar att
aldersgruppen 80 plus &kar och att detta maste synliggoras. Aldringsvérden
kommer att f en tyngre verksamhet. Pensiondrsorganisationerna representerar
manga medlemmar och information fran pensionérsradet dr en stdende punkt pa
dagordningen nér organisationerna tréiffas.

Justerare
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Forts. KPR § 19

Pensionérsorganisationerna vill kunna vara med och péaverka hur dldreomsorgen
kommer att bedrivas i framtiden.

Anita Adesund menar att det dr viktigt att de i ett kommande reglemente tydligt
framgar i reglementet vad de olika rollerna innebar och syftet med radet.

Rédet beslutar att arendet med nytt reglemente aterupptas pa nédsta sammantrade
den 27 september.

Det bestdms att omsorgsndmnden ska ta fram ett forslag pa nytt reglemente och
att organisationerna ska fa ta del av forslaget till organisationernas samradsmote
som é&r fyra veckor fore nésta pensiondrsrad.

Gottlieb Granberg foreslar att information kring vad som sker i radet skickas till
de olika nimnderna, vilket radet tycker &r en bra idé.

KPR § 20
TEMA: Information — organisation och arbetsscitt inom omsorgsforvaltningen.

Ulrika Gustafsson, omsorgschef beréttar hur omsorgsforvaltningen arbetar nér
ett behov av hjélp uppstar. Till protokollet bifogas en presentation av
informationen.

I presentationen nédmns nagra forkortningar:
HSL= Hélso- och sjukvardslagen

LSS= Lagen om stdd och service

SoL= Socialtjénstlagen

IBIC = Individens behov i centrum

‘ ,/ V -
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KPR § 22

Onskemdl om samtal kring fragor som iir inlimnade och aktualiserade
gemensamt av pensiondrsorganisationerna:

-Bistandet gdllande serviceinsatser, matservice, mm.

Hur fungerar forenklad modell?

Ulrika Gustafsson svarar att Varnamo kommun inte léngre har forenklat
bistandsbeslut.

Varje dag kor underskéterskor ut 300 matlador inom Varnamo Kommun.

Det 4r viktigt att underskoterskan far mojlighet att se till att brukaren far sin mat.

-Kan man fa mat under en kort period? Man kan fa mat hemleverad dven om
man endast har behov under en kort period. Bistandshandldggare fattar beslutet.

Ndrstaendes situation; anhorigcaféer, anhérigkurator.mm.

Anita Adesund 6nskar att fa information frén anhorigsamordande vilket stod
man har till anhoriga som vardar, tidiga insatser &r viktigt arbete.
Omsorgsforvaltningen har en forebyggande enhet dér malet &r att na ut till
personer tidigt med insatser som visar sig positivt ldngre fram i livet.
Grénsgatan star pa tur att f4 en motesplats for seniorer.

-Gemensamhetslokaler- Idr vara tomma- pa Viistrabo.

Omsorgsndamnden beslot att géra en besparing da méotesplatsen pa Véstrabo inte
var sa vilbesokt. Man beslutade att sl ihop till tre métesplatser.

Samtal pagar om ett trygghetsboende pa Véstrabo, men det finns avtal med en
bostadsréttsforening som forsvarar detta.

Ett behov av fler SABO framfor allt demensplatser finns. En utredning behdver
goras som omsorgsndmnden far ta stéllning till.

-Ett Aldres Hus for gemenensamhetslokaler, Senior-expeditioner mm.
Organisationerna undrar om inte Ndsudden skulle kunna vara ett alternativ for
foreningar att lana/hyra da det dnda star tomt? Vi maste ténka pé att bra lokaler
inte star tomma. Nér det géller Ndsudden sa pagar en dialog om forséljning.
Gottlieb Granberg tar med sig fragan om mojligheten att fa hyra Nésudden.
Ulrika Gustafsson foreslar motesplatsen for seniorer pa Expo som ett alternativ.
Om man vill hyra den lokalen s& kan man kontakta Kontaktcenter och be att fa
bli kopplad till enhetschef for den forebyggande enheten inom
omsorgsforvaltningen.

-Trygghetsbostcider och andra atgdrder infor den kraftiga 6kningen av personer

80++.

Det finns ett behov av trygghetsboende i kommunen men ansvaret ligger inte pa
omsorgsndmnden. Finnvedbostider planerar att géra om Ostrabo till ett
trygghetsboende men behov finns att fler byggs.

T {7 :
g8 U
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Forts. KPR § 22

KPR:s roll i perspektivet krafiigt 6kande grupper over 80 ar.
Organisationerna onskar att bli uppdaterade i befolkningsprognoser m.m

Viktigt att hitta ett sammanhang for de dldre, pensiondrsorganisationerna kan
samverka med andra foreningar och de kanske kan tillsammans hjélpa till med
att tréffa och ta med &ldre ut pa nagon aktivitet.

Kan finnas expeditioner som man kan samsas om da blir samarbetet ldttare
mellan organisationerna.

KPR § 23
Kort information fran nimnderna

Omsorgsndmnden

Carina Killman beréttar att arbetet fortsétter med verksamhetsférandringen
“LEIF” Lugnt effektivt med individen i fokus.

Det kommer att bli en tuff mandatperiod med att fa budget i balans.

Antalet personer 6ver 80 ar 6kar, vi maste fa personalen att trivas sa att de
stannar kvar och sjukfranvaron maste minskas.

Idag har vi en kostnad for vikarier pa 60mkr och for 6vertid 20mkr. Det blir ett
intensivt arbete att komma till rdtta med detta. Bemanningsenheten ska komma
over till omsorgsforvaltningen och arbetet med 6vergangen pagar.

Ytterligare en utmaning blir den nya regeln kring 11 timmars dygnsvila. Alla
scheman i verksamheten méste géras om.

Rekryteringen av semestervikarier pagar och i dagsldget har vi tackt upp for
85%.

Kommunstyrelsen

Budgetarbetet fortgar det dr lagkonjunktur men malet 4r &nda ett positivt resultat.

De storsta utmaningarna 4r att de statliga bidragen éndras eller férsvinner.
Kan tappa lite intdkter med skatteutjimning mellan kommunerna.
Viéarnamo kommun har ménga dyra investeringar.

Kulturndimnden

Ej ndrvarande

Samhdillsbyggnadsnédmnden

Ej nirvarande

, J
JIi
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Medborgarnimnden

Testperiod “digitalisering f6r ekonomiskt bistand” ar inférd, man hoppas pa att
det skapas effektivitet och att den som soker hjélp ska fa en tid med handlaggare
redan efter ett par dagar.

Viktigt med atgérder for tidiga insatser for att undvika dyra placeringar.

Det finns personal ute pa skolor och man tréffar fordldrar. Samarbetet mellan
fritidsforvaltningen och medborgarforvaltningen gér at ritt hall och @ven skolan
ar viktig i sammanhanget. Bent Einarsson foreslar att radet bjuder in barn och
utbildningsndmndens ordférande till nésta gang, fritid och skola hor ihop.

Overformyndarnimnden

Karl-Mats Bodestad informerar radet om den nyinréttade gemensamma
overformyndarndmnden i GGVV,(Gislaved, Gnosj6, Vaggeryd, Vdrnamo)
Viérnamo har ordférandeskapet under 2023.

Antalet drenden har minskat sedan 2019, det finns behov av fler som &r god man,
om intresse finns hor av er till 6verformyndarndmnden.

Servicendmnden

Per Svensson har blivit anstélld som ny forvaltningschef pa serviceforvaltningen
from 1 maj, han kommer nidrmast fran Alvesta kommun.

Om man kénner sig oséker pa hur man hanterar kommunens e-tjdnster kan man
fa hjalp med detta pa Kontaktcenter och anvinda datorerna som finns dér.

Oppethéllande for kommunens restauranger under sommaren:
Lindgérden i Rydaholm &r 6ppet som vanligt.

Forsgéarden i Forsheda &r stingt veckorna 25-32.

Luddé i Varnamo har 6ppet vardagar

Expo i Védrnamo har 6ppet som vanligt

Bengt FEinarsson undrar 6ver beliggningen pé restaurangerna.
Servicendmnden tar med sig den fragan.

Teknik och fritid

Fritidssidan aktivitetsbidrag, vill bredda bidragen till all aktivitet utifran
folkhélsoperspektiv, man har en dialog med foreningar.

Aven pensionirsorganisationerna kan soka aktivitetsbidrag

Irene Lilja framfor att man har noterat att snéskottningen fungerade daligt i
vintras, Gottlieb Granberg uppmanar till att anméla den hér typen av fragor till
synpunkthantering pa kommunen eller ta kontakt med Kontaktcenter.

Justerare
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KPR § 24

Tillkommande drende:
Anna Tillberg, anhérigsamordnare informerar om kommande seniorméssa:

Nér: Seniormissa dger rum den 17 oktober 2023

Var: Gummifabriken kl. 10-15

Tema pa foreldsningen pé formiddagen dr Kostens betydelse for hilsan.
Foreldsare dr Cecilia Corin fran Hushéllningsséllskapet.

Bandet Jazzah upptréder.
Det blir ndgra utstéllare som riktar sig till mén och dven en del avsatt med

montrar for kvinnor.
Dagen avslutas med en show av Jessica Persson och hennes alter ego Gulli kl

15-16 i auditoriet.

Arendet angdende hemtjinstindex bordliggs till nista gang, da vi bjuder in
utvecklingschef Dan Lundgren.

Justerare
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Myndighetsprovning, SoL

IBIC
Aktualisera Utreda Besluta
Utforma Genomfora vere
uppdrag uppdrag Folja upp

VARNAMO
KOMMUN



Gemensamt forbattringsarbete
inom hela omsorgsforvaltningen

LEIF

Lugnt Effektivt med Individen i Fokus
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Basta platsen att dldras pa y
~ Leva Livet hela Livet

Metod: LEIF - Lugnt, Effektivt med Individen i Fokus

Med fokus pa ratt
sak samskapar vi
framtidens vard och
omsorg - fran
organisationsfokus
till medborgarfokus.
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KOMMUN Sammantridesdatum Sida
Tillgéinglighetsradet 2023-05-10 1 (?1?
Plats och tid: Kommunfullméktigesalen, kl. 15.00-17.00
Beslutande: Filip Wihrén Andersson, omsorgsndmnden, ordférande

Margareta Lindahl, omsorgsndmnden

Fredrik Lingeskog, kommunstyrelsen

Henric Johnson, barn- och utbildningsndmnden
Sidsel Wern, kulturnimnden

Ibrahim Candemir, samhillsbyggnadsndmnden
Billy Méhler, servicendimnden

Gottlieb Granberg, teknik- och fritidsndmnden
Anette Hurtig Andersen, medborgarndmnden
Magnus Larsson, HLR

Lennart Ottosson, HRF

Lars-Ake Sandberg, PSO

Mikael Andersson, DHR

Kerstin Berggren, FUB

Maria Grimstéhl, Autismférbundet i J6nk6ping
Margareta Boode, SRF

Ersiittare: Agneta Furberg
Britt Karlsson
Ovriga deltagande: Louise Elverlind, Administrativ chef

Anna Sj6gren, sekreterare

Justeringens plats och tid: Omsorgsforvaltningen, Virnamo, 2023-05-16

Sekreterare: ) " Paragrafer: 14-2(
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KTR § 14

Upprop

Sekreteraren haller upprop.
KTR § 15

Faststédllande av dagordning

Dagordningen faststélls.

KTR § 16

Val av justerare

Maria Grimstahl viljs till justerare f6r dagens moéte.

KTR § 17

Genomgang av foregaende protokoll

Uppfoljning § 7 Uppfoljning av Bredasten, busshallplats och trafiken
Fredrik Lingeskog svarar att det inte varit upp i KS, men att han
aterkommer 1 drendet.

Gottlieb Granberg svarar att teknik- och fritidsndimnden &nnu inte fétt nagot
uppdrag att gora nya busshallplatser, men det &r pa gang. Dessa buss-
héllplatser kommer, till att borjan med inte vara tillgidnglighetsanpassade.

Rédet papekar att busshallplatsen vid Vandalorum inte &r
tillgdnglighetsanpassad. Fredrik tar med sig detta.

Uppfoljning § 8, Arenastaden

Det har inte varit uppe i KS sedan vi traffade sist. En upphandling ligger ute
och anbud har kommit in. Fredrik ar tydlig med att man har med sig
tillgdngligheten i arbetet med Arenastaden.

Rédet papekar att rullstolsplatserna &r laga pa Finnvedsvallen. Pa det svarar
Fredrik att de platserna kommer man inte géra nagot, men det dr med i
projektering av Arenastaden.

Uppfoljning § 12, Sorsjostigen
Finns ingen sérskild adress till Sorsjostigen, men stigen ligger vid
brukshundklubben och adressen dit &r: Sorsjé 2, 331 91 Vérnamo.

Rédet stéller fragan om stigen dven &r 6ppen for héstridning. Gottlieb svarar
pé fragan att detta &r ett samarbete med ridklubben och det &r en naturstig,
sa det dr troligt dr att man far rida ddr, men han tar med sig fragan.

Justerare
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Det finns inga forbudsskyltar om att det skulle vara forbjudet med
héstridning. Rédet poéngterar att det dr daligt skyltat hur stigen gar.

Uppfoljning § 13, Abron

Forra motet papekades att det ér trangt pa Abron, sérskilt nédr man méter
bussar. Gottlieb svarar att det &r meningen att det ska vara trangt pa grund
av att man ska sakta ned farten.

Rédet foreslér att man kan sétta upp en varningsskylt for buss.

Uppfoljning § 13, Programmet for ékad tillgcinglighet

Programmet &r antaget av kommunfullmiktige. Omsorgsforvaltningen
onskar ett uppdrag fran kommunstyrelsen, om det &r de som ska uppdatera
programmet. Fredrik tar med sig fragan.

KTR § 18
Tillgdnglighetsfragor

Synmarkering i golvet pa biblioteket

Filip redogjorde for det svar som inkommit fran Tobias Hornquist, vd for
VKIAB. Tobias meddelar att Gummifabriken har klarat av
tillgdnglighetsbesiktningen som gjordes av biblioteket.

Sidsel kommer dock éterigen att, i kulturnimnden ta upp att
synmarkeringen i golvet borde ga &nda fram till receptionen, det &r
otillfredsstéllande att synmarkeringen stannar vid bokinkastet. Hon kommer
dven ta upp att det borde finnas kartor 6ver biblioteket for att gora den mer
tillganglig.

Rédet anser att Gummifabriken ar generellt daligt skyltat och den
skyltningen som finns inte &r tillrdckligt tydlig.

Individanpassad information och i samrad for malgruppen
Jfunktionsnedsatta

Réadet lyfter fram vikten av att ndr man gér ut med information till de som
bor 1 vara LSS-boenden, sa bor man individanpassa informationen. Flera av
de boende har svart att ta in information som handlar om tid och rum. Ett
exempel togs upp dir de boende har fatt information om att kék och badrum
ska renoveras, men inte nér det ska ske — vilket har skapat onédigt mycket
oro hos hyresgésterna, dd man tror att det ska nu. Viktigt att &ven personal
och nirstaende far informationen sa att de kan stotta de boende

Réadet onskar att man har en plan pa vilket sétt samt hur man skriver
informationen for dessa grupper och att informationen kommer i rétt tid.

Louise svarar att nér det géller just det boendet som man hénvisar till, sa
kommer snart information om nédr man kommer att behva flytta ut och hur
lange renoveringen tar.

Justerare
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Parkeringar i stan

Gottlieb och Fredrik svarar pa fragan géllande hur planen ser ut for
parkeringar i stan och vilka betalsitt som kommer att gélla. Meningen &r att
skapa bittre parkering.

Det ligger tva forslag som kommunstyrelsen ska ta beslut om géllande
betalsitt.

Forslag 1: SMS och parkeringsapp

Forslag 2: SMS, parkeringsapp och kortlésare

Dessa forslag star emot varandra.

Att ha kortlédsare kostar ca 400 000 mer

Planer finns for parkeringsplatser, men nu ar det lagkonjunktur for
byggandet. Radet 6nskar att man tar hénsyn till att ménga med nagon typ av
funktionshinder, ofta behdver kort vég till dit man ska.

Dérefter blev det en diskussion géllande parkeringsskivor dir bland annat
Billy och Ibrahim talade. Gottlieb var tydlig med att i centrala Vdrnamo
kommer det inte finnas parkeringsskivor.

Fredrik tog upp att i vissa kommuner kan man ansdka om en reducerad
parkeringsavgift for de som har parkeringstillstand for rorelsehindrade.
Radet podngterar att det &r svart att fa parkeringstillstand idag for
rorelsehindrade.

Utbildning av horselapparater

Det har varit problem pa manga sérskilda boenden. De som jobbar har inte
velat berra fragan om horselapparater. De tycker att anhoriga ska hantera
hérselapparater och det som hor till.

I omsorgsforvaltningen har man tagit beslut att utse personer som kommer
skickas pé utbildning for att i sin tur sedan stétta och undervisa sia kollegor.
En utsedd kontaktperson i omsorgsforvaltningen har tillsammans med
representanter frdn HRF tagit fram vad som behover inga i en utbildning.
Radet lyfter fram att det funnits en syn- och hérselkonsulent, som da dven
fungerade som handledare. Radet lyfter fram att det behévs en handledare
som hjélper till.

Filip och Margareta tar med sig detta till ON.

KTR § 19

Kort information fran kommunen

Omsorgsnimnden
e Man arbetar intensivt med budgeten. Beriknad prognos #r minus 44
miljoner.

e Man dr d&ven mitt i omstédllningsarbete dédr LEIF &r en viktig del for

Justerare
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att fa ratt bemanning, god arbetsmiljo och ldgre sjukfranvaro.

e Man arbetar dven intensivt med 6vertagandet av
Bemanningsenheten

e Fran och med 1 september sa giller 11-timmars dygnsvila f6r
personalen och infor detta s& maste alla scheman dndras. Ett stort
arbete som kommer paverka personalen och arbetsmiljon.

e Man &r dven inne mitt i rekryteringen av tre verksamhetschefer samt
ett antal enhetschefer.

Filip lagger till att Omsorgsforvaltningen har det storsta underskottet i
kommunen och i juni planeras att presentera en handlingsplan f6r hur man
ska arbete framat for att minska underskottet.

Margareta fyller pa med att arbete med att fa ned sjukfranvaron &r
prioriterad.

Kommunstyrelsen
Fredrik rapporterar att man dven dér arbetar intensivt med
budgetforhandlingar som till stor del beror pa inflation och réntor.

Barn- och utbildningsnimnden
Henric lyfter fram att man ska gora en trafiksédkerhetsutredning runt vara
skolor for att fa sékrare och béttre trafik runt skolorna.

Kulturnimnden

Malet dr att sa ménga som mojligt ska kunna ta del av kulturutbudet. Sidsel
refererar till Stockholm bibliotek och den NPF-anpassning man arbetar efter
for att 6ka den kognitiva tillgédngligheten.

Ett sétt att gora biblioteken mer tillgéngliga 4r genom bybibblorna som ir
skapade runt om i kommunen.

Samhillsbyggnadsnimnden

Ibrahim informerar om att samhéllsbyggnadsndmnden har h6g prioritet nér
det giller att utreda och besluta om brister i tillgangligheten.

Aven de haller pa med budgetdialog.

Ibrahim forklarar gransdragningarna nir det géller anmélningar som
kommer in till kommunen. Om man anméler brister s& utreder och beslutar
samhéllsbyggnadsndmnden, ddrefter lamnar man 4rendet till tekniska om
det dr nagot som ska étgérdas.

Servicenimnden

Billy informerar om att fran och med 1 maj har man en ny forvaltningschef.
Man har dven 6vertagit tolkservicen fran medborgarforvaltningen och det
verkar som om man dven ska ta 6ver lokalvarden

Teknik- och fritidsnimnden
Gottlieb informerar om att man arbetar med att hitta ett sétt att stédja allas
aktiviteter, unga som vuxna. Nu dr det mest riktat at yngre, men t.ex.

Justerare
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Tillginglighetsradet

Sammantriadesdatum Sida

2023-05-10

Ron

hélsocenter vénder sig till alla. Fler féreningar kan #ven komma att fa
aktivitetsuppdrag.

Radet undrar vad som hinde med trottoarkanterna pa Lagmansgatan. Det ir
anmdlt sedan flera ar tillbaka. Gottlieb kollar upp detta.

Medborganimnden
Inget att formedla idag.

KTR § 20

Ovriga fragor

Barn och unga med diagnos

Maria skickar med fragor géllande de barn och unga med diagnos, som har
svart med sin skolgang och som inte har fullstdndiga betyg.

I denna malgrupp dr méanga hemmasittare.

Maria 6nskar veta hur det ser ut i Varnamo kommun for denna grupp, hur
ménga som har langtidsfranvaro, hur manga som inte har fullstdndiga betyg
och hur man arbetar for att komma till rdtta med det?

Hur manga hemmahorande i Varnamo kommun, har beslut med diagnos
och bor pa HVB-hem och SIS-hem? Samarbetar man 6ver férvaltningarna
for att kanske hitta andra 16sningar, t.ex. hemmaplansldsningar?

Vilken kompetens har personalen pa jobbcenter fér denna malgrupp?

Felanmdilan
Fredrik slér ett slag for appen Felanmélan.

Naturkartan
Filip lyfter fram naturkartan i Varnamo, dér star det 4ven om leden #r
tillganglighetsanpassad

Effektivt sparande
Kerstin vill skicka med att effektivitet inte alltid &r ekonomisk sparande.
Filip svarar att han tar med sig detta

Justerare
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