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VARNAMO TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2023-01-23

Teknik- och fritidsférvaltningen Teknik- och fritidsnamnden Dnr: TFN.2023.2

Tjansteskrivelse - Val av representant till
tillganglighetsradet och pensionarsradet

Arendebeskrivning

Virnamo kommun har tva brukarrdd dér ndmnder ska vara
representerade av fortroendevalda. De tvé raden &r
tillgédnglighetsradet (funktionsrittsfdreningar) och
pensiondrsridet, se bifogade reglementen for respektive rad.
Teknik- och fritidsndmnden ska utse representanter och ersittare
till dessa rad.

Arendet har behandlats av teknik- och fritidsnimnden 10 januari
2022 som da beslutade att bordldgga drendet.

Beslutsforslag

Teknik- och fritidsforvaltningen foreslér teknik- och
fritidsndmnden besluta

att utse representant och ersittare for tillginglighetsradet samt

att utse representant och erséttare for pensionérsradet.

Maria Grimstél Jesper du Rietz
Némndsekreterare Forvaltningschef
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D 20i0.01). 003

KOMMUNAL FORFATTNINGSSAMLING

Antagen av kommunfullmiktige 2015-02-26, § 47

Galler fr o m 2015-02-26

Reglemente for tillganglighetsradet

Allmént

Enligt socialtjdnstlagens 5 kapitel 8 § skall kommunen planera sina insatser for ménniskor
med fysiska och psykiska funktionshinder. I planeringen skall kommunen samverka med
landstinget samt andra samhéllsorgan och organisationer. Enligt lagen om stdd och service for
vissa funktionshindrade, LSS, hor samverkan med organisationer som foretrdder manniskor
med omfattande funktionshinder till kommunens uppgifter.

I FN:s konvention om réttigheter for personer med funktionsnedséttning, artikel 4 punkt 3,
slds fast att ménniskor med funktionsnedséttning har rétt att paverka utvecklingen av viktiga
frdgor som berdr dem. Samhallet ska samarbeta med handikapprorelsen. Kommunen ska néra
samrada med och aktivt involvera personer med funktionsnedsittning, daribland barn med
funktionsnedséttning, genom de organisationer som foretrader dem.

Vigledande for samarbetet med de organisationer som foretridder personer med
funktionsnedséttningar i Varnamo kommun 4r det av kommunfullmaktige faststillda
programmet for 6kad tillginglighet.

Radets roll

Tillgénglighetsradet &r ett viktigt radgivande organ for 6verldggningar, samrid och 6msesidig
information mellan foretradare for funktionshinderorganisationerna och kommunens styrelser
och ndmnder. Det dr angeldget att radet ges reella mojligheter att fullgora sina uppgifter och
att dess synpunkter beaktas.

Syfte

o radet skall forstirka inflytandet i alla frdgor som géller personer som har
funktionsnedséttningar,

o rédet skall verka for att funktionshinderfrdgorna beaktas i nimndernas
verksamhetsplanering och da dven lyfta fram fragor som berdr barn, ungdomar och unga
vuxna med funktionsnedsdttningar,

¢ radet kan i nimnder och styrelser initiera nya fradgor som beror personer med
funktionsnedséattningar som grupp,

o radet skall ges mdjlighet att lamna synpunkter i viktiga frigor som berdr personer som har
funktionsnedséttningar som grupp,
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e rédet skall vara ett forum for opinionsbildning, kunskapsspridning och andra frigor som
berdr personer som har funktionsnedséttningar.

Arbetssétt

Kommunens foretridare skall informera tillgdnglighetsradet om de planer och fordndringar av
samhillsinsatsernas utformning och organisation som berdr personer som har
funktionsnedséttningar. Synpunkter och forslag frén radet ska inhdmtas i sé tidigt skede att
dessa kan péverka drendets handldggning i aktuell ndmnd/styrelse. Personer som har
funktionsnedséttningar fir dirmed genom radet storre delaktighet i samhéllets insatser.
Funktionshinderorganisationernas representanter har i rddet méjlighet att aktivt arbeta for
fordndringar i den kommunala verksamheten. De kan informera om och ge forslag till
lampliga anpassningar av det verksamhetsutbud som beror forhallandena i samhillet for
personer som har funktionsnedséttningar. Séledes skall tillginglighetsradet vara ett
referensorgan i frdgor som berdr personer med funktionsnedséttningar som grupp.

Tillgénglighetsradets sammanséttning

1. Tillgénglighetsradet dr organisatoriskt knutet till omsorgsnimnden.

2. Kommunens ndmnder och kommunstyrelsen utser ledamoéter och erséttare enligt
foljande fordelning:

- Omsorgsndmnden 2 ledaméter och 2 erséttare

- Kommunstyrelsen, medborgarndmnden, milj6- och stadsbyggnadsndmnden,
tekniska ndmnden, kulturndmnden, samt barn- och utbildningsndmnden 1 ledamot
och 1 erséttare vardera.

3. Enriksorganisation for personer med funktionsnedsittningar som bedriver organiserad
verksamhet genom sin lokalorganisation i kommunen skall, efter beslut i omsorgs-
nadmnden, erbjudas att vara representerad i ridet. Varje sadan lokalorganisation utser
1 ledamot och 1 ersittare.

4. Om en lansorganisation har aktiva medlemmar som bor i Varnamo kommun kan, efter
beslut i omsorgsndmnden, 1dnsorganisationen bli representerad i rédet 4ven om det
inte finns ndgon lokalorganisation i kommunen. Forutsattningen &r att den
ledamot/ersattare som organisationen utser &r bosatt i Varnamo kommun.

5. De funktionshinderorganisationer som ingér i tillginglighetsradet skall, fore den 1
november det &r kommunfullméktige véljs, till rddets sekreterare lamna uppgifter om
vilka ledaméter och ersittare de valt till att representera dem.

6. Representanter for Finnvedsbostdder och andra kommunala bolag, samt landstinget
och andra samverkanspartners adjungeras vid behov.

Organisations- och arbetsfragor

Ordforande i tillgéinglighetsradet &r ordféranden i omsorgsndmnden. Till vice ordférande
utses ledamoten fran kommunstyrelsen och 2:e vice ordférande utses av organisationerna. Till
sekreterare i tillginglighetsradet utses en tjansteman.

Radet skall sammantrida minst fyra ginger per ar. Extra sammantride skall hallas om radets
ordférande, vice ordforande eller mer dn hélften av organisationernas ledaméter begér det.
Skriftlig kallelse jamte drendelista skickas till rddets ledaméter och erséttare senast

10 kalenderdagar fore radets ordinarie sammantride. Eventuella handlingar och
beslutsunderlag ska delges radets ledaméter i s& god tid och pa sddant sitt att vidare
information och behandling underlittas. Radet bor vid ett av sammantrddena fa information
om kommunens forslag till budget innan det gr till beslut.
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Vid sammantraden fors protokoll som skrivs under av ordférande och sekreterare, samt
justeras av en ledamot frdn organisationerna. Rédet kan vélja att antingen utse en fast justerare
eller att utse en justerare vid varje sammantrade.

Fullstandiga protokoll skall delges samtliga ledaméter och erséttare 1 radet, omsorgsndmnden,
samt ldnsradet for funktionsnedséattningar. Protokollsutdrag skickas till dem som é&r berorda av
protokollforda beslut.

Arvode och reseerséttning

Till kommunens tjanstgorande ledaméter utgar arvode och resekostnadsersattning enligt av
kommunfullmaktige faststillda Arvodesbestimmelser for fortroendevalda. Till funktions-
hinderorganisationerna utgér endast resekostnadsersattning till och fran sammantridena,
enligt kommunens reglemente.

Andring av reglemente

Andring av detta reglemente kan aktualiseras av tillginglighetsradet, kommunstyrelsen och

omsorgsnamnden. Utover detta ska det vid varje ny mandatperiod kontrolleras om
reglementet behover revideras.
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VARNAMO
KOMMUN

KOMMUNAL FORFATTNINGSSAMLING

Antagen av kommunfullmaktige 2015-10-29, § 243

Galler fr o m 2016-01-01

Reglemente for pensionarsradet

Allmant

Enligt socialtjanstlagens 5 kapitel 4 § ska socialtjanstens omsorg om aldre inriktas pa att
aldre personer far leva ett vardigt liv och kanna valbefinnande (vardegrund). Enligt 6 § ska
kommunen planera sina insatser for aldre. I planeringen ska kommunen samverka med
regionen samt andra samhallsorgan och organisationer. | radet ingar foretradare for olika
pensionarsorganisationer.

Radets roll

Pensionarsradet &r ett viktigt organ for overlaggningar, samrad och 6msesidig information
mellan foretradare for pensionarsorganisationerna och kommunens styrelse och ndmnder. Om
radet ska kunna fa reella mojligheter att fullgora sina uppgifter och fa sina synpunkter
beaktade behdver radet fa handlingar i god tid fore beslut.

Syfte

o Radet ska forstarka inflytandet i alla fragor som galler éldre.

e Radet ska verka for att de fragor som ror dldre beaktas i namndernas verksamhets-
planering.

« Radet kan i namnder och styrelser initiera nya fragor som beror aldre personer som grupp.

o Radet ska ges majlighet att lamna synpunkter i viktiga fragor som berdr aldre personer
som grupp.

e Radet ska vara ett forum for opinionsbildning, kunskapsspridning och andra fragor som
ber6r aldre personer.

Arbetsséatt

Kommunens foretradare ska informera radet om planer och forandringar av samhalls-
insatsernas utformning och organisation som berér dldre personer. Synpunkter och forslag
ska inhamtas i sa tidigt skede att dessa kan paverka drendets handlaggning i aktuell
namnd/styrelse. Aldre personer far darmed genom radet en storre delaktighet i samhallets
insatser.
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Pensionarsorganisationernas representanter har i radet mojligheter att aktivt arbeta for
forandringar i den kommunala verksamheten. De kan informera om och ge forslag till
lampliga anpassningar av det verksamhetsutbud som berér aldres mojligheter till en god
livskvalitet. Saledes ska pensionarsradet vara ett referensorgan i fragor som ror éldre som
grupp. Organisationernas representanter ar viktiga barare av information ut till sina
féreningsmedlemmar.

Pensionarsradets sammansattning

1. Pensionarsradet &r organisatoriskt knutet till omsorgsnamnden.

2. Respektive namnd/styrelse utser ledaméter och ersattare enligt féljande fordelning:
- Omsorgsnamnden 2 ledamoter och 2 erséttare.

- Kommunstyrelsen, medborgarndmnden, miljo- och stadsbyggnadsnamnden,
kulturndmnden samt servicendmnden 1 ledamot och 1 erséttare vardera.

3. Riksorganisation for pensiondrer som genom sin lokalférening bedriver organiserad
verksamhet inom kommunen ska, efter beslut i omsorgsndmnden, erbjudas vara
representerad i radet.

4. Varje pensiondrsorganisation utser en ledamot samt ersattare for varje paborjat 500-tal
medlemmar.

5. De pensionarsorganisationer som ingar i pensionarsradet ska, fore mars manads utgang,
till radets sekreterare lamna uppgifter om vilka ledamoéter och ersattare de valt till att
representera dem.

Organisation och arbetsfragor

Ordforande i pensionarsradet ar ordféranden i omsorgsnamnden.

Vice ordforande i pensionarsradet utses av radets ledamoter pa forslag fran samtliga
representerade pensionarsorganisationer. Val av vice ordforande genomfors vid radets forsta
sammantrade efter valaret.

Till sekreterare i pensionarsradet utses en tjansteman.

Radet ska sammantrada minst fyra ganger om aret, varav ett ssmmantrade ska hallas i
anslutning till kommunens budgetbehandling. Extra sammantrade ska hallas om radets
ordforande, vice ordfoérande eller mer an hélften av radets ledamoter begar det.

Skriftlig kallelse jamte foredragningslista utsands till radets ledaméter och ersattare senast
14 dagar fore radets ordinarie sammantrade.

Forslag till forteckning dver arenden som ska behandlas samt handlingar och beslutsunderlag
ska delges radets ledamoter i sa god tid och pa sadant satt att vidare information och
behandling underléttas.

Vid sammantraden fors protokoll justerat av ledamot fran pensionarsorganisationerna.
Protokoll ska justeras senast 14 dagar efter sammantradet. Protokollsutdrag tillstalls dem som
ar berorda av protokollforda beslut. Fullstandiga protokoll ska delges ledaméter och erséttare
i radet, omsorgsnamnden och berérda namnder, samt i kommunen verksamma
pensionarsféreningar.
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Arvode och reseersattning

Till kommunens tjanstgoérande ledamoter utgar arvode och resekostnadsersattning enligt av
kommunfullméktige faststallda Arvodesbestammelser for fortroendevalda.

Till pensionarsorganisationerna utgar endast resekostnadsersattning till och fran
sammantradena enligt kommunens reglemente.

Andring av reglemente

Andring av detta reglemente kan aktualiseras av pensionarsradet, kommunstyrelsen och
omsorgsndmnden.
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VARNAMO TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2023-01-24

Teknik- och fritidsférvaltningen Teknik- och fritidsnamnden Dnr: TFN.2023.7

Tjansteskrivelse - Intern kontroll for teknik- och
fritidsnamnden 2023

Arendebeskrivning

Enligt reglemente for intern kontroll 26 oktober 2017 Kf § 218,
skall nimnderna varje ar anta en plan for uppfoljning av den
interna kontrollen.

Forslag till granskningsomraden for intern kontroll for teknik-
och fritidsndmnden 2023 presenteras bifogat och utgors av 22
kontrollomraden.

Beslutsforslag

Teknik- och fritidsforvaltningen foreslér teknik- och
fritidsndmnden besluta

att godkinna plan for intern kontroll for teknik- och
fritidsndmnden 2023.

Helena Nyberg Jesper du Rietz
Kvalitets- och utvecklingsansvarig ~ Forvaltningschef
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VARNAMO
— KOMMUN

Intern kontrollplan teknik- och fritidsforvaltningen

2023

10

RUTIN / SYSTEM KONTROLLMOMENT ANTECKNING AVD ANSV FREKV. KONTROLLANSVAR |RAPPORTERING RAPPORT TILL
Uppfoljning av att skriftliga rutiner finns och Fast: Centrala rutiner kommer flyttas fran KLF
ska foljas, info till berérd personal. till Fastighetsavdelningen. Rutinerna kommer
Brandlarm Funktionskontroll att skrivas om. Fastighet FaC lggr/ar |FC TFN
Uppfoljning av att skriftliga rutiner finns och Fast: Centrala rutiner kommer flyttas fran KLF
ska féljas, info till berérd personal bade egen  |till Fastighetsavdelningen. Rutinerna kommer |Fastighet FaC
Passagesystem och verksamhet. Funktionskontroll att skrivas om. Fritid FrC 1ggr/ar |FC TFN
Uppfoljning av att skriftliga rutiner finns och Fast: Centrala rutiner kommer flyttas fran KLF
ska foljas, info till berérd personal bade egen  |till Fastighetsavdelningen. Rutinerna kommer
Inbrottslarm och verksamhet. Funktionskontroll att skrivas om. Fastighet FaC lggr/ar |FC TFN
Skriftliga rutiner skapas, info till berérd
personal Fast: Rutiner uppdateras arligen. Kontroller
Identifierad reservkraft kommer att inga i gors enl schema. Ligger i Pondus.
egenkontrollprogrammet for elsdkerhet fran VA: Rutinen &r att kontrollera och vid behov
Reservkraft, rutin o kontroll 2023. renovera reservkraften enligt plan. G/P
inom VA, fastighet, och Alla elverk som finns i forvaltningen ska G/P: De elverk som finns pa G/P ar Fastighet
Gata/Park inventeras och registerforas. kontrolleras av fastighet VA Berérda avd.chefer 1ggr/ar |FC TFN
Uppf6ljning av kontroller, besiktningar och Fritid: Pagar ett kontinuerligt arbete for ratt
Fordon och maskinkontroll typgodkénnande pa samtliga fordon och rutiner. I denna del &r vi bra framme. Fritid
Fritid och Gata/Park maskiner. G/P: Pagaende arbete. Rutiner fungerar. G/P Avd.chefer 1ggr/ar |FC TFN
Fritid: Pagar ett kontinuerligt arbete for ratt
Uppf6ljning av kontroller, besiktningar och rutiner. Skriftliga rutiner ska sakerstalla
typgodkédnnande pa redskap. kontrollen.
Skriftliga rutiner behéver uppdateras enligt G/P: Rutiner for att kontrollera den utrustning
gallande lagstiftning. som finns i anlaggningsverksamheten. Kontroll |Fritid
Redskapskontroll, ex kittning |Aven se éver utbildningsbehov. ska ske enl rutin G/P 1ggr/ar |FC TFN
Nya avtal 2021 som trader i kraft 2022.
Funktion och rutiner ska kontrolleras
Fast: Avtal upphandlat via G/P. Revidering for |Fastighet,
Snoéréjning/halkbekdmpning schemaléggning halkbekamning sker. Gata/Park
vid fastigheter Uppf6ljning Prioritering av vissa verksamheter Fritid Alla avd.chefer 1ggr/ar |FC TFN
G/P: Km-maétning i tankstationen ska foras.
Kontroll och dokumentation Det ar problem med nuvarande mjukvara.Ny
géllande mjukvara ska kopas in. Uppfoljning under
drivimedelsférbrukning Uppféljning 2023 G/P GPC 2 ggr /ar |FC TFN
Fritid: OK 2022
Fast: OK 2022
G/P: OK 2022
Uppféljning av fordonspolicy Uppféljning VA: OK 2022 Alla Alla avd.chefer 1ggr/ar |FC TFN
Kontroll av all extern
fakturering Uppfoljning Uppf6ljning vid delar och helar Stab Enhets-chef 2 ggr /ar |FC TFN
Uppféljning av Information arligen pa APT och uppféljning av
representationspolicy Uppféljning utfall Alla Alla avd.chefer 1ggr/ar |FC TFN
Information arligen pa APT och uppféljning av
Uppfoljning av resepolicy Uppfoljning utfall Alla Alla avd.chefer 1ggr/ar |FC TFN
Vi har bestéllningsrutiner men behéver hittta
Uppféljning och granskning av hur regler for en ny kontrollfunktion internt pa forvaltningen
Regler direktupphandling upphandlingar efterféljs pa avdelningarna da inkép har ny mjukvara. Alla Alla avd.chefer 4 ggr /[ ar |FC TFN




VARNAMO
— KOMMUN

Intern kontrollplan teknik- och fritidsforvaltningen 2023
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RUTIN / SYSTEM KONTROLLMOMENT ANTECKNING AVD ANSV FREKV. KONTROLLANSVAR |RAPPORTERING RAPPORT TILL
Grundkunskap och information om nyheter
géllande upphandling. Nya medarbetare som
berérs av upphandling behéver fa utbildning.
Foérvaltningen berérs av upphandlingar enligt |Alla: Inképsavdelningen ager fragan kring
LOU och LUF. Uppfoljning och granskning av |fortsatt utbildning och aterkommer.
Regler upphandling LOU och | hur regler for upphandlingar efterfoljs pa Forvaltningen ar bra uppdaterade pga vi har
LUF avdelningarna inképare kopplade till férvaltningen. Alla Alla avd.chefer lggr / ar FC TFN
Utbildning i provtagning férorenad mark
genomford med personal som berérs.
Provtagningskit ska bestéllas till bilar
Sakerstall att rutiner skrivs och efterlevs
géllande fororenad mark. Rutin skrivs
Skriftliga rutiner skapas, info till berérd tillsammans med rutin fér évrig provtagning pa (G/P
Rutiner vid fororenad mark personal fororeningar, grundvatten etc. VA GPC / VAC 1ggr/ar |FC TFN
Uppfylla kravstallning NIS och NIS 2.
Identifiera prioriterade omraden.
VA: Aterupptaget arbete mot IT med risk och
Risker kopplat till IT Efterlevnad NIS inom VA och &ven 6vrig sarbarhetsanalys. IT:s kapacitet styr arbetet VA
utveckling verksamhet maa uppdatering av direktivet. Identifiera dven ytterligare omraden som berérs |Ledningsgrupp VAC 2 ggr/ar FC TFN
Dokumenterade slutsatser, ev i form av
Uppf6ljning och analys av hur pandemin riskbedémning, for uppféljning hur pandemin
Erfarenhetsuppbyggnad efter |paverkar medarbetarna och arbetsmiljén pa paverkar medarbetarna pa sikt. Gar det skapa
pandemin sikt indikatorer fér uppféljningen? Alla Ledningsgrupp 2 ggr/ar FC TFN
Dokumenthanteringsplan ar beslutad och Dokumenthanteringsplan ar reviderad och
antagen i december 2022. beslutad. Utbildning och info i anslutning till
Dokumenthanteringsplan med |Information och utbildning av berérda beslut, uppfoljning av diarieféring delar och
fokus pa diarieforing medarbetarna som hanterar information helar. Alla Staben 2 ggr/ar FC TFN
Samrad enligt 12 kap. 6 § miljébalken.
Anmélan om vattenverksamhet/anmalan om
tillstand for vattenverksamhet enligt
11 kap. 9 a § miljébalken.
Genomfora samrad med tillsynsmyndighet. Dispens fran biotopskyddet enligt 7 kap.
Uppratta anmalan till tillsynsmyndighet. 11 § miljébalken
Rutiner vid markarbeten i Soka tillstand hos tillsynsmyndighet. Rutin finns hos projektledare pa TP. Det ar
nuturmark. Schakt- och Kontroll av att beslut nar ut till utforare och att|Samrad, anmalan och beslut ska diarieforas. viktigt att denna typ av projekt/atgarder
fyllningsarbeten utanfor utférande foljer myndigehtsbeslut och inom tid |syftet ar efterlevnad av tillampliga lagar, bemannas med projektledare med
planlagt omrade som beslut galler. foreskrifter, riktlinjer m.m. TP TPC 1ggr/ar |FC erfarenhet av denna rutin. TFN
Utfors vid gatubyggnad vid férverkligande av
Geodetisk inmétning av granslinjer fran detaljplan. Aven grans fér utbyggnad mot I samband
faststalld detaljplan fér kontroll av omgivande fastigheter vid byggande av med, eller
lagesriktighet. Aven kontroll av niva pa naturmark och kvartersmark ska matas in. snarast
Lageskontroll av asfaltskant for kontroll av niva jamfort med Syftet ar efterlevnad av tillampliga lagar, efter
egenskapsgranser i detaljplan |projekterade nivaer. foreskrifter, riktlinjer m.m. TP TPC utforande |FC Rapportering till Geodataavdelningen TFN
Upprétta férvaltningssystem for
Uppratta férvaltningssystem och ajourhalla gatuanlaggningar i gatumodul i Geosecma.
Forvaltingssystem verksamhetsdata fér anldggningar i allman Syftet 4r &ndamalsenlig och kostnadseffektiv Arlig rapport med datauttag av féorandringar
gatuanlaggningar platsmark kontinuerligt verksamhet. TP TPC 1ggr/ar |FC av anldggningar. TFN
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RUTIN / SYSTEM

KONTROLLMOMENT

ANTECKNING

AVD

ANSV

FREKV.

KONTROLLANSVAR

RAPPORTERING

RAPPORT TILL

Barnkonventionen

Uppfoljning av att rutinen f6ljs

Samtliga enheter behandlar barnkonventionen
en gang per ar. Fastighet och teknik och
projekt infér barnchecklista vid projekt och
erbjuder kompetensutveckling. Fastighet och
fritid ser till att ge kompetensutveckling till de
som moter barn direkt i sin verksamhet. Stab
distribuerar utbildningsmaterial till
nyanstallda.

Alla

Ledningsgrupp

1 ggr/ar

FC

TFN
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RUTIN / SYSTEM KONTROLLMOMENT ANTECKNING AVD ANSV FREKV. KONTROLLANSVAR |/RAPPORTERING RAPPORT TILL
Uppf6ljning av att skriftliga rutiner finns och
ska f6ljas, info till berérd personal.
Brandlarm Funktionskontroll Fastighet FaC 1ggr/ar |FC TU
Uppféljning av att skriftliga rutiner finns och
ska foljas, info till berérd personal bade egen Fastighet FaC
Passagesystem och verksamhet. Funktionskontroll Fritid FrC 1ggr/ar |FC TU
Uppféljning av att skriftliga rutiner finns och
ska foljas, info till berérd personal bade egen
Inbrottslarm och verksamhet. Funktionskontroll Fastighet FaC lggr/ar |FC TU
Reservkraft, rutin o kontroll G/P
inom VA, fastighet, och Skriftliga rutiner skapas, info till berérd Fastighet
Gata/Park personal VA Berorda avd.chefer 1ggr/ar |FC TU
Uppf6ljning av kontroller, besiktningar och
Fordon och maskinkontroll typgodkidnnande pa samtliga fordon och Fritid
Fritid och Gata/Park maskiner. G/P Avd.chefer 1lggr/ar |FC TU
Uppféljning av kontroller, besiktningar och
Redskapskontroll, ex kattning |typgodkdnnande pa redskap
Fastighet,
Snoréjning/halkbekdmpning Nya avtal 2021 som trader i kraft 2022. Gata/Park
vid fastigheter Uppf6ljning Funktion och rutiner ska kontrolleras Fritid Alla avd.chefer 1ggr/ar |FC TU
Kontroll och dokumentation
gallande Funktion for registrering av miltal ska tillforas
drivmedelsforbrukning Uppfoljning under 2022. G/P GPC 2 ggr /ar |FC TU
Uppf6ljning av fordonspolicy | Uppféljning Alla Alla avd.chefer 2 ggr [ ar |FC
Kontroll av all extern
fakturering Uppfoljning Stab Enhets-chef 2 ggr /ar |FC TU
Uppf6ljning av Information arligen pa APT och uppf6ljning av
representationspolicy Uppf6ljning utfall Alla Alla avd.chefer 1ggr/ar |FC TU
Information arligen pa APT och uppfoljning av
Uppféljning av resepolicy Uppfoljning utfall Alla Alla avd.chefer 1ggr/ar |FC TU
Bestallare foljer bestallningsrutiner. Alla
medarbetare som ber6rs av rutiner ska fa
utbildning.
Namndsektreterare sammanstaller vilka
Uppf6ljning och granskning av hur regler for upphandlingar som gjorts kvartalsvis och
Ny - Regler direktupphandling |upphandlingar efterféljs pa avdelningarna rapporterar till TU och Upphandlingsnamnden. |Alla Alla avd.chefer 4 ggr [ ar |FC TU
Grundkunskap och information om nyheter
Ny - Regler upphandling LOU | Uppf6ljning och granskning av hur regler for gallande upphandling. Nya medarbetare som fore
och LUF upphandlingar efterfoljs pa avdelningarna berors av upphandling behéver fa utbildning. Alla Alla avd.chefer sommaren |FC TU
Ny - Rutiner vid férorenad Skriftliga rutiner skapas, info till berérd G/P fore
mark personal VA GPC / VAC sommaren |FC TU
Uppfylla kravstéallning NIS
Identifiera prioriterade omraden.
Ny - Risker kopplat till IT Under 2022 bli klara med atgérdsplaner utifran
utveckling Efterlevnad NIS inom VA risk och sarbarhetsanalys VA VAC 2 ggr/ar FC TU
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RUTIN / SYSTEM KONTROLLMOMENT ANTECKNING AVD ANSV FREKV. KONTROLLANSVAR RAPPORTERING RAPPORT TILL
Dokumenterade slutsatser, ev i form av

Uppf6ljning och analys av hur pandemin riskbedémning, fér uppf6ljning hur pandemin

Ny - Erfarenhetsuppbyggnad | paverkar medarbetarna och arbetsmiljon pa paverkar medarbetarna pa sikt. Gar det skapa

efter pandemin sikt indikatorer fér uppf6ljningen? Alla Ledningsgrupp 2 ggr/ar FC TU
Dokumenthanteringsplan ska revideras och Dokumenthanteringsplan bor vara reviderad

Ny - Utveckla beslutas. Information och utbildning av och beslutad till sommaren, utbildning och info

dokumenthanteringsplan med |berérda medarbetarna som hanterar i anslutning till beslut, uppféljning av

fokus pa diarieféring information. diarieféring delar och helar. Alla Staben 2 ggr/ar FC TU




VARNAMO 5
KOMMUN

KOMMUNAL FORFATTNINGSSAMLING

Antagen av kommunfullmaktige 2017-10-26, § 218

Galler from 2017-10-26

Reglemente for intern kontroll

§ 1. Syfte

Detta reglemente syftar till att sdkerstdlla att styrelse och ndmnder upprétthaller en
tillfredsstillande intern kontroll, d.v.s. de ska med rimlig grad av sékerhet sidkerstilla att
foljande uppnés:

- dndamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

- tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten

- efterlevnad av tilldimpliga lagar, foreskrifter, riktlinjer m.m.

Den interna kontrollen ska utga fran en analys av sannolikhet och konsekvens av risker 1
verksamheten.

§ 2. Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret {or att det finns en god intern kontroll. I detta
ligger ett ansvar for att en intern kontrollorganisation upprittas inom kommunen samt tillse
att denna utvecklas utifrdin kommunens kontrollbehov. Kommund&vergripande anvisningar
skall upprittas.

§ 3. Nimnderna

Némnderna har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom respektive
verksamhetsomrade. Den enskilda ndimnden ska tillse att:

- En organisation upprittas for den interna kontrollen

- Regler och anvisningar antas for den interna kontrollen.

§ 4. Forvaltningschefen

Inom ndmnds verksamhetsomrade ansvarar forvaltningschef for att det finns regler och
anvisningar utformade sé att en god intern kontroll kan upprétthallas samt att en god
kontrollmilj6 rdder. Reglerna ska antas av respektive ndmnd. Forvaltningschefen ska leda
arbetet med att astadkomma och uppritta en god intern kontroll. Forvaltningschefen &r
skyldig att l6pande rapportera till nimnden om hur den interna kontrollen fungerar.

§ 5. Verksamhetsansvariga

De verksamhetsansvariga cheferna pé olika nivaer i organisationen &r skyldiga att folja
antagna regler och anvisningar om intern kontroll. De ska informera sina medarbetare om
interna kontrollens syfte och innebord. Detta sa att alla anstéllda bidrar till en god intern
kontroll, intern kontrollen skapar ldrande och att brister atgérdas. Brister 1 den interna
kontrollen ska omedelbart rapporteras till nirmast 6verordnad eller den som ndmnden utsett.
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§ 6. Ovriga anstiillda

Ovriga anstillda ir skyldiga att folja antagna regler och anvisningar i sin arbetsutdvning.
Brister i den interna kontrollen ska omedelbart rapporteras till nirmast dverordnad eller den
som nidmnden utsett.

§ 7. Styrning och uppfoljning av intern kontroll

Varje ndmnd har en skyldighet att styra och 16pande f6lja upp det interna kontrollsystemet
inom nimndens verksamhetsomrdde. Namnden ska som grund for sin styrning genomfora
riskbeddmningar for sin verksamhet. Detta genom analys av risker, sannolikhet och
konsekvens.

§ 8. Atgiirdsplan intern kontroll
Néamnderna ska varje ar anta en sdrskild dtgirdsplan for den interna kontrollen.

§ 9. Uppfoljning av atgirdsplan intern kontroll

Resultatet av uppfoljningen av den interna kontrollen ska, med utgangspunkt fran antagen
atgardsplan, rapporteras till ndimnden 1 den omfattning som faststéllts 1 dtgérdsplanen. P de
punkter i interna kontrollen dar brister upptickts, ska atgérder formuleras.

§ 10. Nimndens rapportskyldighet

Néamnden ska senast 1 januari ménad redovisa resultatet frdn uppfdljningen av den interna
kontrollen for foregaende ar. Redovisningen sker till kommunstyrelsen. Rapporteringen ska
samtidigt ske till kommunens revisorer.

§ 11. Kommunstyrelsens skyldigheter

Kommunstyrelsen ska med utgangspunkt fran nimndernas uppfoljningsrapporter utvirdera
kommunens samlade system for intern kontroll och 1 de fall forbéattringar behdvs vidta
nodvéndiga atgirder. Kommunstyrelsen ska dven informera sig om hur den interna kontrollen
fungerar i de kommunala bolagen.

Bilaga: Kommundvergripande anvisningar till reglemente for intern kontroll

2(4)
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Bilaga
KOMMUNOVERGRIPANDE ANVISNINGAR TILL REGLEMENTE FOR INTERN
KONTROLL

§ 1. Syfte

Begreppet rimlig grad av sdkerhet innebér att nimnderna skall gora en avviagning mellan
kontrollkostnad och kontrollnytta. Vid beddmning av kontrollnytta ska inte endast
ekonomiska faktorer vigas in, utan dven vikten av att upprétthélla fortroendet for
verksamheten hos olika intressenter.

Syftet dndamdlsenlig och kostnadseffektiv verksamhet innebér bl a att ha kontroll dver
ekonomi, prestationer och kvalitet samt att sikerstélla att fattade beslut verkstélls och foljs
upp 1 forhallande till faststéllt syfte for verksamheten och faststéllda mal.

Syftet tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten innebdr att
kommunstyrelsen och ndmnderna samt de verksamhetsansvariga ska ha tillgéng till
rittvisande rakenskaper. Darutdver ingdr en dndamalsenlig och tillforlitlig redovisning av
verksamhetens prestationer avseende kvantitet och kvalitet samt vrig relevant
information om verksamheten och dess resursanvindning. Det innebdr ocksé sékerhet 1
system och rutiner, dvs forhindra att kommunen drabbas av extra kostnader pa grund av
avsiktliga eller oavsiktliga fel.

Syftet efterlevnad av tillimpliga lagar, foreskrifter, riktlinjer m m innefattar lagstiftning sévél
som kommunens interna regelverk samt ingdngna avtal med olika parter.

§ 2. Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har enligt kommunallagen 6:1 och 6:3 ansvar for att leda och samordna
forvaltningen av kommunens angeldgenheter samt ha uppsikt 6ver 6vriga nimnders
verksamhet. Denna uppsikt innebdr ritt till att lamna rad, ge anvisningar, gora papekande och
om det dr nddvindigt, ldmna forslag till fullméktige om forandringar.

§ 3. Nimnderna

Némndernas ansvar for den interna kontrollen anges i kommunallagen 6:7. Det &r alltid
respektive ndmnd som har det yttersta ansvaret for att utforma en god intern kontroll. I detta
ansvar ligger att, utifran principerna for den interna kontrollen i kommunen, utforma regler
och anvisningar for den interna kontrollen anpassad till respektive nimnds organisation. Varje
ndmnd skall faststélla:

* Hur rapportering av intern kontroll ska ga till

* Hur brister i den interna kontrollen ska rapporteras

* Hur nyanstéllda ska utbildas i vad den interna kontrollen ar

§ 4. Forvaltningschefen

Forvaltningschefen ansvarar for att minst en gang per ar skriftligen rapportera till nimnden
och ge en samlad bedoémning om hur den interna kontrollen fungerar. Allvarligare brott mot
den interna kontrollen rapporteras omedelbart till nimnden.

§ 5-6. Verksamhetsansvariga och ovriga anstillda

Avsikterna med den interna kontrollen &r att eventuella tveksamheter eller direkta
felaktigheter ska kunna undanréjas eller stoppas. Syftet med den omedelbara rapporteringen
ar att man inom forvaltningen omgaende ska kunna vidta atgirder for att komma tillrdtta med
fel och brister. Brister som hittas 1 internkontrollarbetet ska dokumenteras.
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§ 7. Styrning och uppfoljning av intern kontroll

Néamnden ska inom sin organisation tydliggora ansvaret for den interna kontrollen och
inneborden av denna. Namnden ska ocksé planera och prioritera arbetet med utveckling av
rutiner fOr att stirka den interna kontrollen. Som grund for planering, prioritering och
uppfoljning av internkontrollarbetet ska en risk- och visentlighetsanalys genomforas.
Identifierade risker bedoms utifrdn sannolikhet och konsekvens. Med sannolikhet avses
sannolikheten for att risken intriaffar och fel uppstir. Med konsekvens avses politiska,
ekonomiska, ménskliga, tekniska konsekvenser som uppstar vid fel.

§ 8. Atgirdsplan intern kontroll

Atgérdsplan for den kommande interna kontrollen ska upprittas av nimnden senast under
februari ménad. Olika granskningsomraden bor viljas ut med utgdngspunkt fran risk- och
visentlighetsanalys. Kommunstyrelsen har mojlighet att begéra sérskild atgardsplan av
kontrollomréde for enskild eller samtliga ndimnder, vid behov.

Atgérdsplan for intern kontroll ska inneh&lla:

« Vilka processer (rutiner/system) samt vilka kontrollmoment som ska foljas upp

* Vem som ansvarar for uppfoljningen

* Kontrollmetod

» Omfattningen pa uppfoljningen (frekvens)

* Till vem, och nir rapporteringen ska ske

§ 9-10. Uppfoljning av dtgiirdsplan intern kontroll och nimndens rapportskyldighet
Resultatet av uppfoljningen av den interna kontrollen redovisas 1 ndmnden senast december
mdnad. Redovisningen av ndmndens uppfoljning av den interna kontrollen for foregaende ar,
sker i kommunstyrelsen senast januari manad. Pa de punkter i interna kontrollen déar brister
upptéckts, ska dtgirder vara formulerade och genomforas.

§ 11. Kommunstyrelsens skyldigheter

Eftersom kommunstyrelsen har ett 6vergripande ansvar for den interna kontrollen ar det
viktigt att resultatet av ndmndernas uppf6ljning av internkontrollarbetet rapporteras till
kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen ska sedan gora en beddmning 6ver hur kommunens
totala kontrollsystem fungerar. Revisorerna granskar sedan att den interna kontrollen ar riktig.

Verksamhetsansvariga | Nimnd Kommunstyrelse
Okt Rapport av utford intern

kontroll
Nov Riskanalys, ta fram

underlag till nésta ars
intern kontroll

Dec Forslag pa kommande | Redovisning av utford
granskningsomraden intern kontroll
sammanstills
Jan Rapport fran ndmnder:
Resultat av utford intern
kontroll féregdende ar
Febr Atgirdsplan kommande

intern kontroll for
innevarande ar
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VARNAMO TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2023-01-19

Teknik- och fritidsférvaltningen Teknik- och fritidsnamnden Dnr: TFN.2023.19

Varnamobygdens rodakorskrets - ansokan om
utokat lokalbidrag

Arendebeskrivning

Virnamobygdens rodakorskrets dr en samhéllsnyttig forening som under flera
ar har ansokt om och fatt féreningsbidrag utbetalt av Virnamo kommun.
Foreningsstrukturen har under 2022 dndrats och bestar nu av en huvudforening
med fem underforeningar. Denna fordandring dr gjord for att underlatta allt
administrativt arbete som foreningen har.

Nar en samhillsnyttig forening soker lokalbidrag hos Varnamo kommun kan
foreningen maximalt beviljas 80% av arskostnaden for lokalen med ett maxtak
pa 70 kronor per medlem eller 8 500 kronor per ar.

Vérnamobygdens rodakorskrets har tidigare som fem foreningar ansokt om
lokalbidrag for tvé lokaler dar de bedriver sin verksamhet, en foreningslokal pa
Lagmansgatan 2 i Varnamo med en arshyra pa 58 536 kronor och en pa
Dannésvigen 4 i1 Forsheda med en arshyra pa 6 000 kronor. Da
fritidsavdelningen endast enligt riktlinjer kan bevilja maximalt 8 500 kronor i
lokalbidrag sé blir féreningen i detta fall hart drabbad.

Detta dr forsta gdngen som foreningen ansdker om bidrag som en
sammanslagen krets och foreningen 6nskar att bli beviljade lokalbidrag for tva
lokaler for 2023 d& uppgifterna som ansdkan dr grundad pa ar fran nér de
fortfarande var fem féreningar.

Teknik- och fritidsforvaltningen ser att det finns anledning att se over
regelverket nér flera tidigare foreningar slas samman till en storre. Detta gors i
samband med Oversyn av alla bidragsbestimmelser. Bedomningen ar att det &r
rimligt att bevilja lokalbidrag med 8 500 kronor for féreningslokalen 1
Vérnamo (maxbelopp) samt 4 800 kronor for foreningslokalen i Forsheda (80
% av hyran) for 2023.
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VARNAMO TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2023-01-19 .

Teknik- och fritidsférvaltningen Teknik- och fritidsnamnden Dnr: TFN.2023.19

Beslutsforslag

Teknik- och fritidsforvaltningen foreslar teknik- och
fritidsndmnden besluta

att bevilja Varnamobygdens rodakorsgrupp undantag fran
gillande riktlinjer genom ett forhojt lokalbidrag med 13 300

kronor for 2023.
Kamilla Florentzson Johan Arvidsson
Handlidggare Avdelningschef fritid
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Varnamobygdens rodakorskrets (828001-0011)

Bilaga till ans6kan om lokalbidrag

Detta ar forsta aret vi anséker som en sammanslagen krets. Under 2022 har Rydaholms
rodakorskrets, Bor-Tanno rodakorskrets, Gallaryd-Ohs rédakorskrets och Forsheda rédakorskrets gatt
upp i Varnamo rodakorskrets och bildat Varnamobygdens rédakorskrets.

Det innebér att vi bifogar dokument fran samtliga kretsar for 2021 sa det blir ett lite annorlunda ar.
Vi har lokaler i bade Forsheda och Varnamo déar det finns en foreningslokal pa Lagmansgatan 2 och
dessutom en lokal for en secondhandbutik pa Storgatan 59. Den senare ar inte medtagen eftersom
den i huvudsak anvands i forsaljningsverksamheten (som ocksa dr en moteplats med majlighet till en
kaffestund).

Vi hoppas pa ett valvilligt synsatt pa att vi nu ”slar i taket” pa 8500 kr som forening nar vi tidigare var
tva féreningar med lokaler. Vi skulle vilja fa 14500 kr (8500 + 6000) —i vart fall detta ar — eftersom
det grundas pa uppgifterna nar vi var 5 olika kretsar. Av medlemsantalet avsag 153 st Forsheda och
249 st Varnamo.



VARNAMO 22
KOMMUN

Att sOka foreningsbidrag

for funktionsratts- och
pensionarsforeningar samt
samhallsnyttiga foreningar

Fr.o.m. 2018-01-01

Reviderade av tekniska forvaltningen 2018-01-03
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Allmanna bestammelser

Bidragsberattigade organisationer

Bidragsberéattigade organisationer ar foreningar som har lokalavdelning i Varnamo kommun
och som &r anslutna till riksorganisation. Foreningen skall ha antagit stadgar, valt styrelse
samt ha varit verksam under minst sex manader vid tidpunkt for sista ansokningsdatum i
oktober.

Som funktionsrattsforening raknas férening som ar ansluten till riksorganisation vars
verksamhet rér funktionsrattsfragor samt rena anhorigforeningar dar medlemmarna ar
anhoriga till personer med funktionsnedséttningar.

Som pensionarsforening raknas forening som ar ansluten till nagon av
pensiondrsriksorganisationerna. Att en annan typ av forening endast har medlemmar i
pensionsaldern gor inte att féreningen raknas som en bidragsberattigad pensionarsforening.

Som samhallsnyttig férening rédknas forening som utfor arbete och tjanster som ar till nytta for
ett stort antal manniskor i kommunen. Féreningen ska snabbt kunna agera nar behovet av dess
assistans uppstar i samhallet. Exempel pa sadan forening ar Roda korset.

Bidrag enligt dessa normer utgar till lokalavdelning med minst tio medlemmar.

Som medlem raknas personer som har erlagt faststalld medlemsavgift pa minst 50 kronor och
som finns upptagen i foreningens medlemsforteckning. Den som erhaller medlemskap av mer
tillfallig natur sasom stddmedlem eller liknande skall inte anses som medlem i det har
avseendet.

Foreningar skall, for att vara beréttigade till bidrag, i forekommande fall, i sin verksamhet for
barn och unga aktivt arbeta mot alkohol och droger och for likabehandling samt mot

diskriminering och mobbing. Féreningens ordférande ska varje ar underteckna dokument om
alkohol, droger och likabehandling och dokumentet ska bifogas ansokan om foreningsbidrag.

Efter tekniska utskottets provning kan organisation, vars verksamhet beddms som synnerligen
angeléagen, erhalla bidrag om den inte helt uppfyller dessa allménna bestammelser. Sarskild
hansyn tas till foreningar som verkar pa mindre orter dar utbudet av fritidsaktiviteter ar
begrénsat.

Ansokningsforfarande

Anstdkan om bidrag lamnas till foreningsservice, tekniska forvaltningen pa sarskilda
blanketter for detta &ndamal. Till ansokan skall bifogas senaste verksamhetsberattelsen,
resultat- och balansrakning samt revisionsberattelse. Bidrag utbetalas endast till foreningens
bank- eller plusgiro. Eventuell skuld till kommunen regleras fore utbetalning av
foreningsbidrag.



Ansokan skall 1dmnas in senast féljande datum:

Grundbidrag 31 oktober
Lokalbidrag 31 oktober
Ledarutbildningsbidrag 31 oktober
Extra bidrag hela aret

Foreningar som inkommer med ansékan mellan 1 november och 15 november erhaller 50 %
av ordinarie bidrag. Ansékan inkommen senare an sa behandlas inte. Det ar det datum da
ansokan har inkommit till tekniska forvaltningen och stamplats in som raknas som giltigt
ansokningsdatum. Ansokan via mail uppmuntras. Undantag fran dessa bestammelser kan
goras vid synnerliga skal (av anledningar som legat utanfor foreningens kontroll) och da efter
sérskild provning av tekniska utskottet.

Granskning

Forening som beviljats bidrag har skyldighet att underlag till férfogande for granskning pa det
satt tekniska utskottet bestammer. Om det vid granskning eller pa annat sétt kommer till
tekniska utskottets kannedom att en forening har lamnat felaktiga uppgifter och darmed fatt
felaktigt utbetalt bidrag blir féreningen aterbetalningsskyldig och tekniska utskottet kan ocksa
besluta att polisanmala foreningen. Om fritidsavdelningen pa grund av felaktigheter i sin
handlaggning har utbetalat mindre féreningsbidrag an vad riktlinjerna anger sa skall det
kompenseras.

Bidragsram

All bidragsgivning sker inom ramen for, av kommunfullmaktige, anvisade medel. Detta
innebér att normbeloppen for bidragen kan komma att fordndras om anvisade medel
vasentligen skulle forandras eller om antalet bidragsansokningar skulle vasentligen oka. |
forsta hand ar det bidragsformen extra bidrag som kommer ha mindre medel att férdela om
normerade bidrag vasentligen okar. Foreningar som erhaller foreningsbidrag fran annat hall
skall redovisa detta da det kan paverka bidraget. Tekniska utskottet har slutgiltigt
tolkningsforetrade vid beslut gallande bidrag.

Bidragsformer
Grundbidrag

Bidraget kan sokas av alla foreningar som ar bidragsberattigade. Bidraget utgar per medlem.
Antalet medlemmar ar det antal betalande medlemmar som fanns i féreningens
medlemsfarteckning 31 december féregaende ar.

Om en forening ar verksam i flera kommuner, tex éver GGVV-regionen, ar det de
medlemmar som ar bosatta i Varnamo kommun som &r bidragsgrundande. Ovriga medlemmar
far foreningen ans6ka om bidrag for i respektive kommun.
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Lokalbidrag

Bidraget kan sokas av foreningar som helarshyr sina lokaler. Med helarshyrd lokal avses lokal
dar foreningen som regel ar ensam hyresgast, alltsa inte lokaler som féreningen hyr en eller
nagra ganger i veckan eller mer sporadiskt. Lokalbidrag ges for skalig hyra, vid tveksamhet &r
det tekniska utskottet som avgér hur stor del av hyran som kan rdaknas som bidragsgrundande.
Foreningar kan ocksa fa bidrag for driften av egna lokaler. Foreningar som &ger eller
helarshyr sina lokaler men som &ven hyr ut sina lokaler skall redovisa inkomsterna fran
uthyrningen. Vid en hyresinkomst som uppgar till samma storlek som lokalbidraget utgor ska
arendet provas av tekniska utskottet. Detta kan komma att paverka bidragets storlek.

Om en férening ar verksam i flera kommuner, tex éver GGVV-regionen, ar det de
foreningslokaler som ligger i Varnamo kommun som féreningen kan fa bidrag for.

Ledarutbildningsbidrag

Bidrag utgar till kurser arrangerade av riks- distrikts- eller lokalorganisation.
Ledarutbildningsbidrag kan utga nar forening anlitar forelasare eller utbildare som kommer
till féreningen. Kostnaden &r da forelasarens arvode och resa. Arsméten eller konferenser utan
tydligt inslag av utbildning ar inte bidragsgrundande. Planeringstréffar ar inte att betrakta som
ledarutbildning.

Endagskurs eller forelasning ska omfatta minst tva timmar. Tvadagarskurs ska omfatta minst
10 timmar. Tredagarskurs ska omfatta minst 16 timmar. Fyradagarskurs ska omfatta minst 22
timmar och veckokurs ska omfatta minst 28 timmar. Kursprogram, kursintyg samt kvitto pa
betald kursavgift skall bifogas ansokan. Bidrag utgar med maximalt 50 % av kostnaden.
Bidrag kan i forekommande fall utga till resekostnader. Till kurser som anordnas av
studieforbund och dar foreningen inte har nagon kostnad utgar inga bidrag. Om kursen delvis
betalas av studieforbund ska det framga i anstkan hur mycket som betalats av
studieforbundet. Ledarutbildningsbidraget tillsammans med bidrag fran studieférbund kan
inte Overstiga faktiskt kostnad.

Extra bidrag

Bidrag kan sokas for langsiktiga investeringar, projekt och for viss inventarieanskaffning.
Bidrag kan inte stkas for data- eller telefoniutrustning, férbrukningsartiklar och inte heller fér
livsmedel eller restaurangbesdk. Bidrag utgar inte for sadant som bedéms inga i foreningens
ordinarie verksamhet (tex aterkommande arliga arrangemang sasom sasongsavslutning)
daremot kan bidrag beviljas for kostnader i samband med regelbunden fysisk aktivitet som
foreningen anordnar da detta ses som viktigt ur folkhalsosynpunkt. Bidrag beviljas inte for
arrangemang som framst ar riktade mot allménheten.

Om bidrag kan sokas fran andra bidragsgivare ska sa goras. Fritidsavdelningen kan ge rad om
bidragsgivare. Om férening vantar besked fran annan bidragsgivare kan extra bidrag beviljas,
men om foreningen far positivt besked pa ansokan fran annan bidragsgivare blir foreningen



aterbetalningsskyldig med motsvarande summa som foreningen fatt beviljad fran annan
bidragsgivare.

Till ansOkan om bidrag skall bifogas tydlig beskrivning av vad féreningen ansdker om bidrag
till, kostnad och finansiering samt om man har ans6kt om bidrag fran annat hall. Bidrag
beviljas med maxsumma och betalas ut mot uppvisande av kvitton i efterhand. Endast i
undantagsfall kan bidraget betalas ut i forvadg och om kostnaden har understigit beviljat bidrag
blir foreningen aterbetalningsskyldig med mellanskillnaden.

Ansokningar som handlar om atgéarder som bidrar till att sanka halten av vaxthusgaser samt
andra miljoforbattrande atgarder skall sarskilt beaktas. Hansyn tas ocksa till om foreningar har
en egen delfinansiering av projektet.

Provning av bidraget till sokande forening sker av tekniska utskottet i varje enskilt fall.
Ansokan om extra bidrag skall vara inlamnad och behandlad av tekniska utskottet fére
det att arbetet eller anskaffningen pabdrjats. Endast vid synnerliga skél kan undantag fran
denna bestdmmelse medges.

Bidragsnormer for funktionsratts- och pensionarsforeningar samt
samhallsnyttiga foreningar i Varnamo kommun géllande fr.o.m.
2018-01-01

Grundbidrag

Grundbidrag utgar med 10 kr per medlem for pensionarsforeningar och for samhallsnyttiga
foreningar.

Grundbidrag utgar med 20 kr per medlem for funktionsrattsféreningar.

Bidraget ar lagst 500 kr och hogst 6 000 kr per ar.

Lokalbidrag

Lokalbidrag utgar till foreningar som helarshyr sina lokaler. Bidrag utgar med hogst 80 % av
den godkénda kostnaden, dock med hdgst 70 kr per medlem. Bidrag kan ocksa utga for drift
och underhall av foreningségd lokal med hogst 80 % av skaliga kostnader, dock med hogst 70
kr per medlem. Bidraget & maximerat till hogst 8 500 kr per férening och ar.
Ledarutbildningsbidrag

Maximalt 50 % av kostnaden, dock max 60 kr/deltagare och dag

Ledarutbildningsbidrag utgar med maximalt 2 500 kr per forening och ar.



VARNAMO TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2023-01-19 .

Teknik- och fritidsférvaltningen Teknik- och fritidsnamnden Dnr: TFN.2023.36

Varnamo Frisksportklubb - ansokan om extra
bidrag

Arendebeskrivning

Virnamo Frisksportsklubb ansoker om extra bidrag for en resa till en tivling 1
Florida. Kostnaden for resan dr berdknad till 449 500 kronor och beloppet
foreningen har ansokt om ér 40 000 kronor.

Foreningen skriver i ansokan att Varnamo Frisksport har en aktiv grupp av
cirka 80 flickor i dldern 8-20 &r som trénar cheerleading och att verksamhet har
vixt de senare dren. Vidare skriver foreningen att det dr valdigt positivt att de
kan ha kvar aktiva flickor @ven i tonaren, dd ménga annars brukar sluta med
idrott i dessa &ldrar. Foreningen ser resan som en langvarig satsning som ger
inspiration och stimulans till ledare och aktiva.

En stor grupp fordldrar arbetar aktivt for att samla pengar till denna resa och de
soker pengar fran olika férbund och stiftelser, och dven sponsorpengar fran
foretag.

Foreningen uppger i ansokan att deras cheerleadingslag "Midnight” har vunnit
en stor tavling i Goteborg och kvalificerat sig till en tavling i Florida, USA i
april 2023. Foreningen skriver att det &r en stor merit att fa en inbjudan till en
sadan tiavling och att de gédrna vill ha mojlighet att delta. Det dr 15 aktiva
deltagare och 7 trdnare/ledare som &r ténkta att folja med pa resan.

Teknik- och fritidsforvaltningen fick frdgan frn féreningen om det fanns ndgot
bidrag att soka forsta gangen 1 mitten av december 2022, den kom da in via
kommunens kontaktcenter. Svaret foreningen fick var att det dessvirre inte
finns ndgra pengar att sdka for detta &ndamal hos teknik- och
fritidsforvaltningen. Foreningen fick ocksa tips om att kontakta RF-SISU
Smaland (Riksidrottsférbundet Smaland) i drendet och kolla upp olika stiftelser
och fonder. Tips pa olika stiftelser och fonder har ocksé lamnats till féreningen.

I kommunens riktlinjer for Extra bidrag star foljande "Extra bidrag kan sékas
for storre investeringar, lokal-/anldiggningsutokning, renovering, projekt och
for viss inventarie-anskaffning. Bidrag kan ej s6kas for data- eller
telefoniutrustning, forbrukningsartiklar och inte heller for livsmedel eller
restaurangbesok.” Vidare star foljande text “'Vid préovning av bidrag gors en
bedomning av tekniska utskottet om det man sokt bidrag for dr riktat mot
foreningens verksamhet for barn och unga och i vilken utstrdckning bidraget
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VARNAMO TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2023-01-19 -

Teknik- och fritidsférvaltningen Teknik- och fritidsnamnden Dnr: TFN.2023.36

medfor 6kad aktivitetsgrad hos foreningen. ” 1 riktlinjerna star &ven “Om
bidrag kan sokas frdan andra bidragsgivare ska sa goras. Fritidsavdelningen
kan ge rad om bidragsgivare.”

Teknik- och fritidsforvaltningen konstaterar att resan till Florida f6rvisso ar
riktad mot foreningens verksamhet for barn och unga, men gér beddémningen
att resan inte kommer medfora ndgon 0kad aktivitetsgrad hos foreningen da
den endast ar riktad till ndgra f4 medlemmar, 15 aktiva deltagare och 7 trinare
kommer &ka med pa resan. Forstielse finns att det &r en spannande och stor
upplevelse, men med hinvisning till att extra bidrag inte bedoms omfatta den
typen av satsningar och da likabehandling ska gilla for féreningar, finns en stor
risk att ménga ansokningar om bidrag till tivlingsresor kommer i framtiden om
man gor ett undantag i detta fall. Beslutet blir prejudicerande.

Teknik- och fritidsforvaltningen har sedan tidigare 1dmnat svar till foreningen
om att det inte finns ndgot bidrag for den typen av aktiviteter och foreningen
har fatt tips om andra mdjliga bidragsgivare.

Beslutsforslag

Teknik- och fritidsforvaltningen foreslér teknik- och
fritidsndmnden besluta

att avsld Viarnamo Frisksportklubbs ans6kan om extra bidrag
till resa till tavling 1 Florida.

Kamilla Florentzson Johan Arvidsson
Handlidggare Avdelningschef fritid
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Beskrivning 6ver verksamheten som rér var ansokan

Vérnamo Frisksportklubb har en aktiv cheerleadingverksamhet.

Nu har vart cheerleadinglag Midnight har vunnit en stor tivling i Géteborg och kvalificerat
sig till en tavling i Florida, USA i april. Det dr en stor merit att f en inbjudan till en sidan
tivling och vi vill girna ha mojlighet att delta.

Vi vill genom denna ansokan fa ett bidrag till resan.

Virnamo Frisksport har en aktiv grupp av ca 80 tjejer i aldern 8-20 ar som trénar cheerleading.
Viér verksamhet har vixt de senare dren. Det ar vildigt positivt att vi kan ha kvar aktiva flickor
dven i tonaren, dd manga annars brukar sluta med idrott i dessa aldrar.

Vi ser resan som en langvarig satsning som ger inspiration och stimulans till ledare och aktiva.

Det dr en stor grupp fordldrar som arbetar aktivt for att samla pengar till denna resa. Vi sdker
pengar fran olika forbund och stiftelser, och dven sponsorpengar fran foretag.
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Kostnadsberakning for resa till Florida, Cheerleadingtavling 24-27 april 2023

15 aktiva deltagare
7 tranare/ledare

Kostnad vistelse i Florida (deltagaravgifter, hotell mat etc) ca 16 000 kr per
person summa 352 000 kr

Resa till Florida ca 6 500 kr per person summa 97 500 kr

Total summa: 449 500 kr
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32
Allmanna bestammelser

Bidragsberattigade organisationer

Bidragsberéattigade organisationer ar foreningar eller férsamlingar som har lokalavdelning i
Varnamo kommun och som ar anslutna till riksorganisation som erhaller statligt stod till sin
centrala verksamhet. Foreningen skall ha antagit stadgar, valt styrelse samt ha varit verksam
under minst sex manader vid tidpunkt for sista ansokningsdatum i februari. Undantag fran
bidragsgivning ar skolidrottsforeningar da dessa foreningar anses vara integrerade i skolans
arbete samt enskilda foretags korpidrottsféreningar. Om en forening har sitt sate i Varnamo
kommun, men samtidigt har verksamhet i en annan kommun, som inte &r grannkommun,
utgar endast bidrag for de medlemmar som &r bosatta i VVarnamo kommun och for de
aktiviteter som anordnas for dessa medlemmar.

Bidrag enligt dessa normer utgar till lokalavdelning med minst tio medlemmar i aldern 7-20
ar bosatta i Varnamo kommun eller grannkommun och som bedriver regelbunden verksamhet
for dessa. Med regelbunden verksamhet menas minst 75 aktivitetstillfallen under ett ar. Som
bidragsgrundande medlemmar réaknas de som under kalenderaret fyller 7 ar till och med de
som under kalenderaret fyller 20 ar, som &r upptagna i organisationens medlemsfarteckning
och som har erlagt faststalld medlemsavgift pa minst 50 kronor. Den som erhaller
medlemskap av mer tillfallig natur sasom stddmedlem, familjemedlem, supportermedlem eller
liknande skall inte anses som medlem i det har avseendet. FOr kyrkor som anordnar aktiviteter
galler inte kravet pa medlemskap utan dar ar det besokare i aldern 7-20 ar som é&r
bidragsgrundande for aktivitetshidraget da detta betraktas som en viktig social verksamhet dar
barn och ungdomar far tillfalle att traffas under ordnade former och med vuxna narvarande.

Foreningar skall, for att vara beréttigade till foreningsbidrag, i sin verksamhet for barn och
unga aktivt arbeta mot alkohol och droger och for likabehandling samt mot diskriminering
och mobbing. Féreningens ordférande ska varje ar underteckna dokumentet om alkohol,
droger och likabehandling och dokumentet ska bifogas ansokan om féreningsbidrag.

Efter tekniska utskottets provning kan organisation, vars verksamhet beddms som synnerligen
angelagen, erhalla bidrag om den inte helt uppfyller dessa allmanna bestammelser. Sarskild
hansyn tas till féreningar som verkar pa mindre orter dar utbudet av fritidsaktiviteter ar
begrénsat.

Ansokningsforfarande

Ansokan om bidrag lamnas till féreningsservice, tekniska férvaltningen pa sarskilda
blanketter for detta andamal. Till ansokan skall bifogas senaste verksamhetsberattelsen,
resultat- och balansrakning samt revisionsberattelse. Om féreningen vid tidpunkten for
inlamning av ansokan inte har haft arsmote &n bifogas verksamhetsberattelse, resultat- och
balansrakning samt revisionsberattelse fran senast hallna arsméte. Bidrag utbetalas endast till
foreningens bank- eller plusgiro. Eventuell skuld till kommunen regleras foére utbetalning av
foreningsbidrag.



Ansodkan skall vara inlamnad senast féljande datum:

Grundbidrag 28 februari
Lokal- och anlaggningsbidrag 28 februari
Aktivitetsbidrag for hela foregaende aret 28 februari
Ledarutbildningsbidrag for hostterminen aret innan 28 februari
Ledaruthildningsbidrag for varterminen innevarande ar 31 augusti
Extra bidrag hela aret

Foreningar som inkommer med ansokan mellan 1 mars och 15 mars respektive mellan 1
september och 15 september erhaller 50 % av ordinarie bidrag. Ans6kan inkommen senare
an sa behandlas inte. Det ar det datum da ansékan har inkommit till tekniska forvaltningen
och stamplats in som réknas som giltigt ansokningsdatum. Ansokan via mail uppmuntras.
Undantag fran dessa bestammelser kan goras vid synnerliga skal (av anledningar som legat
utanfor foreningens kontroll) och da efter sarskild provning av tekniska utskottet.

Granskning

Forening som beviljats bidrag har skyldighet att stélla underlag till férfogande for granskning
pa det satt tekniska utskottet bestammer. Om det vid granskning eller pa annat satt kommer
till tekniska utskottets kdnnedom att en forening har lamnat felaktiga uppgifter och darmed
fatt felaktigt utbetalt bidrag blir foreningen aterbetalningsskyldig och tekniska utskottet kan
ocksa besluta att gora en polisanméalan. Om fritidsavdelningen pa grund av felaktigheter i sin
handlaggning har utbetalat mindre féreningsbidrag an vad riktlinjerna anger sa skall det
kompenseras.

Bidragsram

All bidragsgivning sker inom ramen for, av kommunfullmaktige, anvisade medel. Detta
innebar att normbelopp for bidragen kan komma att fordndras om anvisade medel vasentligen
skulle forandras eller om antalet bidragsansokningar skulle vasentligen 6ka. | forsta hand ar
det bidragsformen extra bidrag som kommer ha mindre medel att férdela om normerade
bidrag vasentligen ckar. Foreningar som erhaller foreningshidrag fran annat hall skall
redovisa detta da det kan paverka bidraget. Tekniska utskottet har slutgiltigt
tolkningsforetréde vid beslut géallande bidrag.

Bidragsformer
Grundbidrag

Bidraget kan sokas av alla foreningar som ar bidragsberéattigade. Bidraget utgar per medlem i
aldern 7-20 ar som regelbundet deltar i foreningens aktiviteter. Antalet medlemmar ar det
antal betalande medlemmar mellan 7-20 ar som fanns i foreningens medlemsforteckning 31
december foregaende ar. Det ar inte vilken tid pa aret man fyller ar utan de som under aret
fyller 7 respektive 20 ar som raknas.
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Aktivitetsbidrag

Bidraget utgar for de aktiviteter for barn och unga som féreningen anordnar. Bidraget syftar
till att komplettera det statliga lokala aktivitetsbidraget.

Sammankomsten skall uppfylla de fordringar som géller for erhallande av statligt

aktivitetsbidrag (Varnamo kommun har dock dvre aldersgrans vid 20 ar). Med

bidragsberattigad sammankomst menas en ledarledd gruppaktivitet med minst tre deltagare i

aldern 7-20 ar utéver ledaren, som:

e varar minst 1 timme (60 minuter). Omkladning far inkluderas i denna tid.

e har en tydlig borjan och ett tydligt slut

e dr beslutad och ekonomisk planerad av styrelse, sektion, medlemsmdétet eller motsvarande

e genomfors av lokalavdelningen. Bidrag utgar inte till aktivitet som anordnas av
studieforbund, riksorganisation, distrikt eller lokalt samarbetsorgan.

Det ar inte vilken tid pa aret man fyller ar utan de som under aret fyller 7 respektive 20 ar som
raknas. Ledare i bidragsberattigad alder far raknas som deltagare, denna far dock inte vara
under 13 ar. Bidrag utgar for maximalt 30 deltagare per gang. En deltagare far endast raknas
en gang per dag och aktivitet. Den som deltar i mer d4n en sammankomst per dag inom samma
sektion/lokalavdelning far bara medraknas vid en av dessa sammankomster. En grupp far inte,
ur redovisningssynpunkt, delas i mindre grupper for erhallande av fler sammankomstbidrag.
Aven deltagare i “prova pa” aktiviteter i rekryteringssyfte raknas som bidragsberattigade.

For foreningar med farre an 20 medlemmar i dldern 7-20 ar géller att en sammankomst kan
vara generationsovergripande. Deltagare dldre &an 20 ar far raknas for att sammankomsten
skall vara godkand, dock utgar inte bidrag for andra &n de som &r i bidragsberattigad alder.

For aktiviteter sarskilt anpassade for personer med funktionsnedsattningar, tex
handikappridning eller i de fall det krdvs att féreningen gor specialarrangemang, tex har
séarskild grupp, extra ledare eller extra kostnader for att en person med funktionsnedsattning
skall kunna deltaga, utgar forhojt aktivitetsbidrag for personen samt for ledaren/ledarna som
ar extra tillsatt. Som bidragsberdttigad extra ledare raknas personer fran egna foreningen och
inte externa ledare som foljer med personen med funktionsnedséttning. Som
funktionsnedsattning raknas saval fysiska som psykiska funktionsnedséattningar, dock ar
kravet att personen skall ha en bekréftad diagnos for att komma ifraga for forhojt
aktivitetsbidrag. For personer med funktionsnedséattning finns ingen dvre aldersgréans for
aktivitetsbidraget.

Lokalbidrag

Bidraget kan sokas av foreningar som helarshyr sina lokaler. Med helarshyrd lokal avses lokal
dar foreningen som regel ar ensam hyresgast, alltsa inte lokaler som féreningen hyr en eller
nagra ganger i veckan eller mer sporadiskt. Lokalbidrag ges for skalig hyra, vid tveksamhet &r
det tekniska utskottet som avgor hur stor del av hyran som kan rdknas som bidragsgrundande.
Det &r foreningens barn- och ungdomsverksamhet som &r i fokus vid bidragsgivandet, vilket
innebar att det ar lokaler dér huvudsyftet ar barn- och ungdomsverksamhet som ar
bidragsgrundande. Féreningar som helarshyr sina lokaler, men som aven hyr ut sina lokaler,
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skall redovisa inkomsterna fran uthyrningen. Vid en hyresinkomst som uppgar till samma
storlek som lokalbidraget utgor ska arendet prévas av tekniska utskottet. Detta kan komma att
paverka bidragets storlek.

Anlaggningsbidrag

Bidraget kan sokas av foreningar och forsamlingar som driver och ager sina anlaggningar. Det
ar foreningens barn- och ungdomsverksamhet som &r i fokus vid bidragsgivandet, vilket
innebadr att det ar lokaler déar huvudsyftet ar barn- och ungdomsverksamhet som ar
bidragsgrundande. Foreningar som hyr ut sina anlaggningar eller bedriver annan form av
verksamhet i lokalerna, tex forskoleverksamhet, skall redovisa inkomsterna fran uthyrningen.
Vid en hyresinkomst som uppgar till samma storlek som anlaggningsbidraget utgor ska
arendet provas av tekniska utskottet. Detta kan komma att paverka bidragets storlek.

Foreningar som bedriver annan barn- och ungdomsverksamhet an idrottsverksamhet kan
endast fa bidrag for verksamhetslokaler. En férening kan inte ansdka om tva bidrag for
samma lokaler, tex att betrakta omkladningsrum som bade omkladningsrum och
verksamhetslokal. FOr att en anldggning skall beviljas bidrag for ’del av aret” skall det vara
en separat byggnad, tex fristdende omkladningsrum for endast sommaranvéandning eller
sommarhem. Man kan inte ansoka om bidrag for verksamhetslokal for anvandning aret runt
och samtidigt ansoka for en del av samma byggnad som verksamhetslokal anvand del av aret.
Anlaggningsbidraget ar avsett att anvandas till drift, men &ven arligt underhall av
anlaggningen. Till drift raknas &ven mindre reparationer av maskiner och lokaler.

En storre fotbollsplan for traning (11-mannaplan) &r att betrakta som en stor fotbollsplan dven
om foreningen anvéander den som tva 7-mannaplaner. En fotbollsforening kan som regel bara
fa bidrag for en A-plan. | bidraget till fotbollsplaner ingar medel for att vid behov kopa in
fotbollsmal och fotbollsnat. Likasa ingar underhall av laktare och staket. Féreningar som har
robotgrasklippare till sina fotbollsplaner far reducerat anlaggningsbidrag for aktuella
fotbollsplaner.

For skyttebanor géller att banorna skall vara godkanda av polis och kommunala myndigheter.
Algskyttebana skall vara upptagen i generalplanen for lanets algskyttebanor.

Anléggningar som inte finns med bland schablonbelopp, utan som provas sarskilt av tekniska
utskottet skall bedémas som nodvandiga for foreningens ordinarie barn- och
ungdomsverksamhet for att komma i fraga for bidragsgivning. Ansékningar av dessa
anlaggningar provas av tekniska utskottet efter att ovriga lokal- och anlaggningsbidrag ar
utbetalda och mot befintlig budget.

Ledarutbildningsbidrag

Bidrag utgar till kurser arrangerade av riks- distrikts- eller lokalorganisation och som syftar
till att utbilda féreningens ledare for barn- och ungdomsverksamheten.
Ledaruthildningsbidrag kan utga nar forening anlitar forelasare eller uthildare som kommer
till féreningen. Kostnaden ar da forelasarens arvode och resa. Arsméten eller konferenser utan
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36
tydligt inslag av utbildning &r inte bidragsgrundande. Traningsléger for barn och unga ar inte

att betrakta som ledarutbildning. Planeringstraffar ar inte att betrakta som ledarutbildning.

Endagskurs eller forelasning skall omfatta minst tva timmar. Tvadagarskurs skall omfatta
minst 10 timmar. Tredagarskurs skall omfatta minst 16 timmar. Fyradagarskurs skall omfatta
minst 22 timmar och veckokurs skall omfatta minst 28 timmar. Kursprogram, kursintyg samt
kvitto pa betald kursavgift skall bifogas ansokan. Bidrag utgar med maximalt 50 % av
kostnaden. Bidrag kan i forekommande fall utga till resekostnader. Bidraget kan aldrig
overstiga faktiskt kostnad for kursavgift eller resor. Till kurser som anordnas av studieférbund
och dar foreningen inte har nagon kostnad utgar inga bidrag. Om kursen delvis betalas av
studieférbund, tex Smalandsidrotten ska det framga i ansdkan hur mycket som betalats av
studieforbundet. Ledarutbildningsbidraget tillsammans med bidrag fran studieférbund kan
inte Overstiga faktiskt kostnad.

Extra bidrag

Bidrag kan sokas for storre investeringar, lokal-/anlaggningsutokning, renovering, projekt och
for viss inventarieanskaffning. Bidrag kan inte sdkas for data- eller telefoniutrustning,
forbrukningsartiklar och inte heller fér livsmedel eller restaurangbesok. Bidrag utgar inte for
sadant som beddms ingd i foreningens ordinarie verksamhet (tex aterkommande arliga
arrangemang sasom sasongsavslutning) och inte heller fér arrangemang som framst ar riktade
mot allménheten. Vid provning av bidrag gors en bedémning av tekniska utskottet om det
man sokt bidrag for ar riktat mot foreningens verksamhet for barn och unga och i vilken
utstrackning bidraget medfor 6kad aktivitetsgrad hos féreningen.

Om bidrag kan sokas fran andra bidragsgivare ska sa goras. Fritidsavdelningen kan ge rdd om
bidragsgivare. Om férening vantar besked fran annan bidragsgivare kan extra bidrag beviljas,
men om féreningen far positivt besked pa ansékan fran annan bidragsgivare blir foreningen
aterbetalningsskyldig med motsvarande summa som foreningen fatt beviljad fran annan
bidragsgivare.

Till ans6kan om bidrag skall bifogas tydlig beskrivning av vad féreningen ansdker om bidrag
till, ev ritningar, kostnad och finansiering samt om man har ans6kt om bidrag fran annat hall.
Bidrag beviljas med maxsumma och betalas ut mot uppvisande av kvitton i efterhand. Endast
i undantagsfall kan bidraget betalas ut i férvag och om kostnaden har understigit beviljat
bidrag blir féreningen aterbetalningsskyldig med mellanskillnaden.

Ansokningar som handlar om atgarder som bidrar till att sénka halten av vaxthusgaser samt
andra miljoforbattrande atgarder skall sarskilt beaktas. Hansyn tas ocksa till om foreningar har
en egen delfinansiering av projektet.

Provning av bidraget till skande férening sker av tekniska utskottet i varje enskilt fall.
Ansokan om extra bidrag skall vara inlamnad och behandlad av tekniska utskottet fore

det att arbetet eller anskaffningen paborjats. Endast vid synnerliga skél kan undantag fran
denna bestdammelse medges.



Forenings- och forsamlingspris

Varnamo kommuns férenings- och forsamlingspris delas varje ar ut till en forening eller
férsamling som bedriver regelbunden verksamhet for barn och unga i Varnamo kommun.
Organisationen skall pa ett fortjanstfullt satt ha utmarkt sig. Vid en bedémning av kandidater
kan tekniska utskottet ta hansyn till nedanstaende kriterier:

Foreningsutveckling

Ledarskapsutveckling

Integration

Anordnande av betydande tavling

Anordnande av nya verksamheter

Deltagande i arrangemang

Samhallsengagemang

Nya verksamheter ur ett genusperspektiv

Priset utdelas med belopp om 10 000 kr per férening/forsamling vid lampligt tillfalle.
Pristagare utses av tekniska utskottets presidium, fritidschef och handlaggare pa
fritidsavdelningen.

Bidragsnormer for foreningar som bedriver regelbunden verksamhet for
barn och unga i Varnamo kommun

Grundbidrag
Grundbidrag utgar med 20 kr per medlem i dldern 7-20 ar. Bidraget ar lagst 500 kr och hogst
6 000 kr per ar.

Aktivitetsbidrag

Bidrag utgar med 7 kr per aktivitetstillfalle for aldersgruppen 7-12 &r och med 12 kr per
aktivitetstillfalle for aldersgruppen 13-20 ar. Antalet deltagare i angivna aldrar i
sammankomsten = aktivitetstillfallen.

Bidrag utgar med 30 kr per aktivitetstillfalle for personer med funktionsnedséttningar och de
extra ledare som behdvs for aktiviteten.

Lokalbidrag
Lokalbidrag utgar till foreningar som helarshyr sina lokaler. Bidrag utgar med hogst 80 % av
den godkanda kostnaden, dock med hogst 200 kr per medlem i aldern 7-20 ar.

Anléaggningsbidrag
Anlaggningsbidrag utgar till foreningar som dger sin anlaggning. Bidrag utgar med féljande
schablonbelopp/ar:

A
Fotbollsplan gréds min 100x60 m anvand for traning och seriespel A-plan 34 000 kr
Fotbollsplan gras min 100x60 m anvand for tréaning 25 000 kr

Fotbollsplan gras min 60x 40 m anvand for traning och 7-mannaspel 15 000 kr
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Fotbollsplan grus min 100x60 m anvénd for traning

Konstgrasplan min 100x60 m anvand for traning och seriespel A-plan
Fotbollsplan gras A-plan med robotgrésklippare

Fotbollsplan gras 11-manna for traning med robotgrasklippare
Fotbollsplan gras 7-manna for traning och match med robotgrésklippare

B

Tennishall/tennisbana av full storlek
Tennishall/tennisbana ej full storlek
Tennisbana med grus

Tennisbana med asfalt

C

Omkladningsrum med dusch och varme anvand aret runt, max 200 kvm
Omkladningsrum delvis anvand under aret, max 200 kvm
Verksamhetslokal anvand aret runt, max 300 kvm

Verksamhetslokal delvis anvand under aret, max 300 kvm

D

Ridhus

Gruspaddock

Gréspaddock for nationell tavling, minst 6 000 kvm

E

Elljusspar

Elljusspar med skoterhallning
Motionsslinga

F
Elbelysning fotbollsplan (min 100 lux)
Elbelysning tennis (min 200 lux)

G

Skytte skeet och trapp (per bana)
Skytte alg, bagskytte (per bana)
Skytte gevér (per bana)

H

Orienteringskarta, bidrag for utarbetande
Slalombacken i Alandsryd
Motocrossbanan i Stomsj6

|
Golfbana 18-hals
Golfbana 9-hals

15 000 kr
123 000 kr
26 000 kr
21 000 kr
13 000 kr

26 000 kr
13 000 kr
5000 kr
2 000 kr

240 kr/kvm
120 kr/kvm
150 kr/kvm
75 kr/lkvm

42 Kkr/kvm
10 kr/kvm
20 000 kr

7 kr/m
8 kr/m
2 kr/m

5000 kr
1 000 kr

1 000 kr
2 000 kr
2 000 kr

54 000 kr
20 000 kr
96 000 kr

60 000 kr
30 000 kr
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J
Ovriga anlaggningar provas av tekniska utskottet i varje enskilt fall efter att 6vriga lokal- och
anlaggningsbidrag &ar utbetalda och efter utrymme i befintlig budget.

Ledarutbildningsbidrag

Kurs upp till fem dagar:
max 50 % av kostnaden dock max 300 kr/deltagare och dag

Veckokurs (6-7 dagar):
max 50 % av kostnaden dock max 1800 kr/deltagare
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VARNAMO TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2023-01-04

Teknik- och fritidsférvaltningen Teknik- och fritidsnamnden Dnr: TFN.2023.8

Tjansteskrivelse - Information om idrottsskolan

Arendebeskrivning

Idrottsskolan har genomforts under hostterminen 2022.
Idrottsskolan &r ett samarbete mellan Viarnamo kommun och RF
SISU Smaland (Riksidrottsforbundet, idrottsutbildarna Sméland)
och innebér att en mélgrupp av barn inbjuds att testa pa olika
idrotter. Kostnaden halls nere si att inga barn utesluts av
ekonomiska skal.

Malgruppen hostterminen 2022 var alla barn i arskurs tva.
Inbjudan skickades hem till samtliga elever i den valda
arskursen. 44 barn deltog i idrottsskolan. Efter avslutningen far
foréldrar och deltagande foreningar besvara enkéter. Av de 38
fordldrar som besvarade enkiten efter idrottsskolan svarade alla
att de skulle rekommendera idrottsskolan till andra fordldrar.
Atta foreningar deltog. Sju foreningar besvarade enkiiten och av
dessa kan sex tinka sig att vara med igen.

Se dven under rubriken ”Utredning”.

Beslutsforslag

Teknik- och fritidsforvaltningen foreslér teknik- och
fritidsndmnden besluta

att godkénna informationen.

Maja Stenviken Johan Arvidsson
Handldggare Avdelningschef fritid

1(3)
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VARNAMO TJANSTESKRIVELSE

KOMMUN 2023-01-04
Teknik- och fritidsférvaltningen Teknik- och fritidsnamnden Dnr: TFN.2023.8
Utredning

Idrottsskolan har genomforts under hostterminen 2022.
Idrottsskolan ir ett samarbete mellan Virnamo kommun och RF
SISU Sméland, som har genomf6rts varje ar sedan sju till atta ar
tillbaka. Teknik- och fritidsférvaltningen har det 6vergripande
ansvaret och RF-SISU Sméland gér in och stdttar foreningarna
med arvode for deras deltagande.

Idrottsskolan dr ett koncept diar en malgrupp av barn inbjuds att
testa pa olika idrotter. Alla 1 den aktuella malgruppen blir
inbjudna att delta 1 idrottsskolan. 2022 genomfordes endast en
Idrottsskola, under hostterminen.

Idrottsskolan halls till en lag kostnad s att ingen utesluts av
ekonomiska skdl. Malsdttningen med idrottsskolan dr att barnen
ska se bredden av idrott och att prova sig fram. Idrottsskolan ska
bygga pa lek, ge allsidig traning och vicka intresse for fysisk
aktivitet. Ett annat syfte med idrottsskolan &r att barnen ska fa
delta i en idrott de kanske inte hade provat annars. Genom
idrottsskolan blir det ingen stor kostnad for barnet att testa
flertalet idrotter. Efter avslutad idrottsskola dr malet att barnet
ska ha skapat ett intresse for nagon idrott som de kan ténka sig
att fortsatta med.

Malgruppen hostterminen 2022 var alla barn 1 arskurs tva.
Inbjudan skickades hem till samtliga elever i den valda
arskursen. Idrottsskolan kostar 150 kronor och da ingar, T-shirt,
vattenflaska samt ett diplom. Vid avslutning delas en
”goodiebag” och diplom ut till deltagande barn. Det var 55 barn
som anmélde sitt intresse till idrottsskolans 44 platser. 43 barn
slutforde idrottsskolan. Uttagningen till platserna skedde genom
lottning, det var elva barn som inte fick ndgon plats i
idrottsskolan. Anledningen till att antalet platser dr begrénsade
ar att foreningarnas endast kan ta emot ett visst antal barn med
bibehéllen kvalitet.

Intresset att delta som forening 1 idrottsskolan har i ar varit stort.
Atta foreningar deltog under hostterminen. Idrottsskolan pagick
mellan vecka 34 och 49. Under hosten medverkade Virnamo
Simsiéllskap, Orienteringsklubben Stigen, Varnamo
Brukshundsklubb, Virnamo Innebandyklubb, Virnamo
Tennisklubb, Wernamo ju-jutsu, Bagskytteklubben Bjérnen

2(3)



VARNAMO TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2023-01-04

Teknik- och fritidsférvaltningen Teknik- och fritidsnamnden Dnr: TFN.2023.8

samt Virnamo Brottarklubb. Varje forening hade tva tillfdllen
att visa upp sin idrott.

Idrottsskolan inleddes med en gemensam tréaff i samband med
forsta tillfdllet. Vid det tillfdllet motte ansvarig upp barn och
fordldrar och 6verlamnade t-shirt och vattenflaska och gick
igenom praktisk information om idrottsskolan.

Vid sista tillfillet fick alla barnen diplom och en ”goodiebag”.
Fordldrarna fick svara pd en enkdt efter Idrottsskolans avslut. 38
fordldrar besvarade enkiten. Fordldrarna var eniga om att
information om idrottsskolan har varit bra. De upplevde att
idrottsskolan hade hjélpt till att bredda deras barns intresse for
idrott och 35 forildrar uppgav att deras barn har for avsikt att
borja pa nagon idrott. Alla idrotter finns ndmnda bland de
idrotter som barnen har for avsikt att borja med efter
idrottsskolans slut. Samtliga fordldrar uppgav att de kan
rekommendera idrottsskolan till andra forildrar.

Foreningarna tyckte de fick bra information fran forvaltningen
nér idrottsskolan genomfordes. Av de sju foreningar som
besvarade enkédten kan sex foreningar tankas vara med igen och
en svarade kanske. En forening skulle 6nska en “kickoff” dér
alla foreningar och deltagare samlas vid ett tillfille innan
idrottsskolan drar igang. Da kan varje forening formedla
praktisk information.

3(3)



VARNAMO TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2023-01-12 .

Teknik- och fritidsférvaltningen Teknik- och fritidsnamnden Dnr: TFN.2023.18

Tjansteskrivelse - Information om justering av
slutredovisning av projekt Rorstorpsskolans
idrottshall renovering, projektnummer 0128-
235016

Arendebeskrivning

Projektet har slutredovisats till tekniska utskottet 29 november
2022 och sedan har slutredovisningen dven godkénts av
kommunstyrelsen. Kommunstyrelsens beslut bifogas.
Overskottet i projektet uppgavs till 289 683 kronor. Av dessa
skulle 30 000 kronor ombudgeteras till kommande ars
servicebesOk och resterande 259 683 kronor skulle regleras mot
2022 ars bokslut.

I efterhand har det framkommit att de innehéllna medel (som
ofta hélls inne vid stdrre projekt) inte har bokats om fran
balansrdkningen. De innehallna medlen var pa 113 700 kronor.
Det innebir att dverskottet efter servicebesoken ar 373 383
kronor istillet for 259 683 kronor. Det dr ocksa den summan,
373 383 kronor som kommer regleras mot 2022 érs bokslut.

Beslutsforslag

Teknik- och fritidsforvaltningen foreslar teknik- och
fritidsndmnden besluta

att godkédnna informationen samt

att overlamna informationen till kommunstyrelsen.

Annika Rosenqvist Jesper du Rietz
Enhetschef Forvaltningschef

1(1)



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2022-12-20

Sammantradesdatum

44

§ 410  Dnr: KS.2022.590

Slutredovisning av projekt Rorstorpsskolan
idrottshall renovering, projekthnummer
0128_235016

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar
att godkénna tekniska forvaltningens slutredovisning av projekt
Rorstorpsskolan idrottshall renovering, projektnummer
0128 235016 samt
att av overskottet pa 289 683 kronor ombudgeteras 30 000 kronor for
kommande érs servicebesok och 259 683 kronor regleras mot 2022
ars bokslut.

Arendebeskrivning
Tekniska forvaltningen har i skrivelse 21 november 2022 anfort
foljande.

Projektet Rorstorpsskolan idrottshall renovering ar fardigstéllt
och ska redovisas till tekniska utskottet. Uppdraget bestod
initialt av att se 6ver mojligheterna att genomfora utbyte och
ombyggnad av virme- och ventilationssystemet, renovering av
installationer och ytskikt i omklddningsrum och duschar,
oversyn av tillgénglighet samt kompletteringar i idrottshallen.

Vid projekteringens start var vissa av de tidnkta atgérderna redan
utforda och kunde strykas medan andra tidigare okédnda behov
inkluderades. Bland annat var ytskikten i omklddningsrum och
duschar redan genomgingna medan brandlarmet visade sig vara
foraldrat och fasaden var i simre skick dn tidigare bedomt.

Bestéllare av projektet
Tekniska utskottet

Entreprenadform

ABTO06 som innebdér att bestéllaren beskriver en 6nskad funktion
och entreprendren tar fram handlingar och ansvarar for att rétt
funktions finns, dven kallat totalentreprenad.

Historik, tider och information

Projektstart ar 2018

Projektslut 2022

Viktiga hiandelser under projektets gang:

-Forprojektering utfordes under hosten 2018 vilken resulterade 1
en enklare systemhandling och kalkyl.

- 2019 fardigstdlldes projekteringen i form av ett komplett
forfragningsunderlag.

Forts.

Justerare



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2022-12-20

Ks § 410 (forts)

-Varen 2020 fick upphandlingen avbrytas pa grund av for hoga
anbud. Forfridgningsunderlaget reviderades och vissa planerade
atgirder fick prioriteras bort, bland annat fasadrenovering och
byte av sportgolv. Den nya upphandlingen genomfordes under
vintern 2020/2021.

- Byggnationen drog i gang i maj 2021 och slutbesiktigades i
augusti samma ar. Da var alla dtgérder fran
forfragningsunderlaget klara, men fasadbytet som bestéllts som
en ATA (dndringar, tilligg, avdrag) sent under projektet stod
klar forst varen 2022 pd grund av ldnga leveranstider.
-Projektet avslutades sommaren 2022 dé byggnadens utvindiga
tradetaljer mélades fardigt.

Ekonomi

Anvisade medel enligt foljande:

Beslut, Kf §29, 2018 200 000 kr
Investeringsbudget 2019, Kf §224 2 800 000 kr
Investeringsbudget 2020, Kf §229 1 000 000 kr
Beslut Kf§187 2020 -3 494 000 kr
Beslut Kf §189 2021 3 494 000 kr
Totalbudget 4 000 000 kr
Kostnader pa projektet 2018 262 189 kr
Kostnader pa projektet 2019 145 939 kr
Kostnader pa projektet 2020 135 198 kr
Kostnader pa projektet 2021 2 694 195 kr
Kostnader pa projektet 2022 472 796 kr
Totalkostnad 3710317 kr
Overskott pa projektet 289 683 kr
Kvarstdende kostnader servicebesok 30 000 kr

2 besok a 15 000 kr under kommande 1 ar
Totalt 6verskott pa projektet 259 683 kr

Sammanfattning

Rorstorpsskolans idrottshall har genom detta projekt bland annat
fatt en ny modern och effektiv ventilationsanldggning, ett
modernt brandlarm och ett utdkat fldktrum som nis genom en
utvindig trappa for en god arbetsmil;jo. Ett av
omkladdningsrummen har tillgédnglighetsanpassats genom
forandrad planlosning. Halldelen har fatt ny belysning och
byggnadens utsida har fatt ett vilfortjént lyft i form av fasadbyte
och asbestsanering. Projektets dverskott dr framst resultatet av
projektets minskade omfattning i samband med den andra
upphandlingen.

Forts.

Justerare



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2022-12-20 46

Ks § 410 (forts)

Tekniska utskottet beslutade 29 november 2022, § 255 att

att foresla kommunstyrelsen att godkdnna tekniska
forvaltningens slutredovisning av projekt Rorstorpsskolan
idrottshall renovering, projektnummer 0128 235016 samt

att av overskottet pa 289 683 kronor ombudgeteras 30 000
kronor for kommande érs servicebesok och 259 683 kronor
regleras mot 2022 ars bokslut.

Beslut skickas till:
Tekniska utskottet

Justerare



VARNAMO TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2023-01-23

Teknik- och fritidsférvaltningen Teknik- och fritidsnamnden Dnr:

Tjansteskrivelse - Meddelanden

Arendebeskrivning

e Beslut fran kommunstyrelsen 17 januari om revidering
av arvodesbestimmelser for fortroendevalda KS § 36

e Beslut frdn kommunstyrelsen 17 januari om begrinsning
1 uttag av resultatfonder 2023, KS § 32

e Beslut fran kommunstyrelsen 17 januari om folkhélsa
och social hallbarhet KS § 2

e Dom fran Mark- och miljddomstolen géllande
ledningsforrattning pé fastigheten Ulds 4:7

Beslutsforslag

Teknik- och fritidsforvaltningen foreslér teknik- och
fritidsndmnden besluta

att ligga meddelanden till handlingarna.

Maria Grimstal Jesper du Rietz
Némndsekreterare Forvaltningschef

1(1)
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2023-01-17

Sammantradesdatum

48

§ 36 Dnr: KS.2022.564

Arvodesbestammelser for fortroendevalda,
revidering

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att anta revideringar i bilaga 1 tillhérande arvodesbestammelser
for fortroendevalda, att gélla frdn och med 26 januari 2023.

Paragrafen dr omedelbart justerad.

Arendebeskrivning

Ordféranden anméler drendet som ett extra drende.
Kommunfullmiktige beslutade den 15 december 2022, § 213 att
anta revideringar 1 bilaga 1 tillhérande arvodesbestimmelser for
fortroendevalda, att gélla fran 1 januari 2023. Det har direfter
uppméirksammats ett fel 1 bilagan som antogs den 15 december
2022. Arvodet for 1:e och 2:e vice ordforandena i Teknik- och
fritidsndmnden ar satt till 1,3 % av ordforandearvodet i
kommunstyrelsen. Arvodet borde i stéllet vara 4,2 % likt vad
som géller for samhéllsbyggnadsnimnden.

Beslut skickas till:
Teknik- och fritidsndmnden
Kommunfullméktige

Justerare



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2023-01-17

Sammantradesdatum

49

§32 Dnr: KS.2022.635

Begransning i uttag av resultatfonder 2023

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att namnderna under 2023 inte far lyfta medel ur sina resultatfonder
utan godkdnnande av kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Kommunledningsforvaltningen har i skrivelse den 30 december 2022
anfort foljande. Enligt Reglemente for ndmndernas resultatfonder
antaget av kommunfullmaiktige 2014-03-27, § 69, kan nimnderna sjdlva
besluta att lyfta medel ur sina resultatfonder. Den arliga maximala
uttagsnivan varierar mellan 500 000 kronor och 3 000 000 kronor
beroende pd ndmndens storlek enligt erhallen nettoarsbudget.
Kommunstyrelsen har mojlighet att da prognoser/budget visar lagre
resultat 4n det overgripande ekonomiska malet for det enskilda dret
besluta om légre nivaer dn de som annars géller.

Svensk ekonomi forvéntas ga in 1 en ldgkonjunktur under 2023.
Kommunsektorn moter utmaningar med 6kade kostnader och lagre
resultatnivder. Med anledning av det osékra ekonomiska ldget foreslés
att namnderna tills vidare under 2023 inte far lyfta nagra medel ur sina
resultatfonder utan kommunstyrelsens godkédnnande.

Forslag till beslut

Kommunledningsforvaltningen foreslar kommunstyrelsen besluta att
namnderna under 2023 inte far lyfta medel ur sina resultatfonder utan
godkinnande av kommunstyrelsen.

Beslut skickas till:
Samtliga ndmnder
Ekonomiavdelningen

Justerare



VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-01-17

50

§2 Dnr: KS.2022.374

Folkhalsa och social hallbarhet

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att arbeta fram en nuldgesbild och identifiera kommunens styrkor,
utvecklingspotential och vad som behdver forbéttras kopplat till
folkhélsa och social hallbarhet, samt att formedla detta till
forvaltningarna,

att utifran framtagen nuldgesbild skapa ett strategiskt perspektiv som
implementeras under 2024 dér tydligt mal och indikatorer framgér,

att ta fram en samordningsmodell for 1angsiktiga prioriteringar for
folkhilsa och socialhallbarhet,

att avsitta 600 000 kronor fran medlen for folkhélsa och social
hallbarhet och tillsitta en projektresursen under 2023 for att arbeta
fram ovanstaende.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 16 augusti 2022 att ge
kommunledningsforvaltningen i uppdrag att senast 31 december 2022
redovisa ett underlag for utformning av ett strategiskt uppdrag avseende
folkhélsa och social héllbarhet som &ven omfattar en samordning av
ndra vard, tidiga samordnade insatser, hdlsosam uppvéxt 1 Varnamo och
ungdomscoacher. Den 20 december 2022 redovisade kommunlednings-
forvaltningen uppdraget till kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen
beslutade att aterremittera drendet till kommunledningsforvaltningen for
att inkomma med forslag pa finansiering.

Forslag till beslut
Kommunledningsforvaltningen foresldr kommunstyrelsen besluta
att arbeta fram en nuldgesbild och identifiera kommunens styrkor,
utvecklingspotential och vad som behover forbéttras kopplat till
folkhélsa och social hallbarhet, samt att formedla detta till
forvaltningarna,
att utifran framtagen nuldgesbild skapa ett strategiskt perspektiv som
implementeras under 2024 dér tydligt mél och indikatorer framgar,
att ta fram en samordningsmodell for langsiktiga prioriteringar f6r
folkhilsa och socialhallbarhet,
att avsétta 600 000 kronor fran medlen for folkhéilsa och social
héllbarhet och tillsétta en projektresursen under 2023 for att arbeta
fram ovanstdende.

Beslut skickas till:
Samtliga ndmnder
Ekonomiavdelningen

Justerare



VARNAMO TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2023-01-23

Teknik- och fritidsférvaltningen Teknik- och fritidsnamnden Dnr:

Tjdnsteskrivelse - Ovrig information fran
forvaltningen

Arendebeskrivning

Avdelningschef VA (vatten och avlopp) informerar om
oversvimningsatgérder.

Avdelningschef fritid:
e Information om vattenldcka pa Bollagarden
e Sommarpassets utformning

Beslutsforslag

Teknik- och fritidsforvaltningen foreslar teknik- och
fritidsndmnden besluta

att godkénna informationen.

Maria Grimstal Jesper du Rietz
Néamndsekreterare Forvaltningschef

1(1)
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