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Plats och tid:

Beslutande:

Ovriga deltagande:

Justeringens plats och tid:

Sekreterare:

Ordférande:

Justerare:

Tingshussalen, kl. 9.30-12:00

Glenn Lund, omsorgsndmnden, ordférande
Gun-Britt Klingberg, omsorgsnamnden
Eva Torn, kulturnamnden

Hakan Andersson, servicenamnden
Mérit Johansson, PRO Véarnamo

Irene Lilja, PRO Véarnamo

Anita Adesund, PRO Bredaryd

Inger Karlsson, Bor

Sten Ake Hagstrom, SPF Forsheda
Bengt Einarsson, SPF Bor/Rydaholm
Hildegard Ek, SPF Varnamo

Torsten Gunnarsson, RPG

Gunborg Lundblad, PRO Rydaholm
Inger Gustavsson, RPG

Anna-Lisa Johansson, SPF V&rnamo

Ulrika Gustafsson, omsorgschef

Kerstin Karlsson, ndmndsekreterare

Ros-Marie Klasson, enhetschef forebyggande, 88 16, 17
Annika Gof Anderberg, samordnare i férebyggande arbete § 16
Anna Tillberg, anhérigsamordnare § 18

Emilia Roholt, verksamhetsutvecklare § 19

Omsorgsforvaltningen, Varnamo, 2022-07-04

Paragrafer: 9-22

Kerstin Karlsson

Glenn Lund

Hildegard Ek
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KPR § 9

Upprop

Namndsekreterare Kerstin Karlsson haller upprop.
KPR § 10

Faststallande av dagordning

Dagordningen faststalls.

KPR § 11

Val av justerare

Pensionarsradet valjer Hildegard Ek till justerare for dagens mote.

KPR § 12

Genomgang av féregaende protokoll

Radet har inga invandningar mot féregaende protokoll. Det bestdms att
namndsekreterare fran och med nu skickar ut protokollet tillsammans med
kallelsen till kommande mote.

KPR § 13
Budgetuppféljning

Budgetuppfoljningen visar pa ett underskott pa 14 miljoner. Underskottet
beror framst pa faktorer som omsorgsforvaltningen inte kunnat rada 6ver,
till stor del kostnader for LSS.

KPR § 14

Lagesbeskrivning omsorgsverksamheten efter pandemin

Omsorgschef Ulrika Gustafsson beréttar om hur verksamheten har
paverkats av den langa perioden med Covid-19. Forsta kvartalet 2022 var
det tyngsta under hela pandemin. Restriktionerna gav en hog sjukfranvaro
med kraftigt 6kade kostnader for Overtid for den personal som var i tjanst.
Det finns en trotthet bland personalen och man ser behov av aterhamtning
ute i verksamheterna.

Justerare
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Kommunfullméktige har beslutat att tillfalligt (under 2022) hoja
friskvardsbidraget for alla anstéllda (vissa villkor finns) till 2000 kr.

KPR § 15

Revidering av reglemente for pensionéarsradet

Pensiondrsorganisationerna tog i januari manad fram ett forslag pa ett
reviderat nytt reglemente, som diskuterades pa motet den 16 februari.
Ett omarbetat forslag skulle presenterats och diskuterats under dagens
rad, men punkten utgar pa grund av tidsbrist. Arendet flyttas till nasta
rad den 21 september.

KPR § 16

Framtidens vard och omsorg

Ros-Marie Klasson, enhetschef forebyggande arbete, och Annika
Gof Anderberg, samordnare i forebyggande arbete, berdttar om hur
man arbetar for att fa en bra vard och omsorg i framtiden.

Torsten Gunnarsson fragar om demensvarden och Ros-Marie Klasson
berdttar om demensteamet - med bland annat fysioterapeut, arbetsterapeut
och demenssamordnare - som startats upp. Gruppen hjalper manniskor i
hemmet och da forlanger tiden man far leva sitt liv i hemma.

Anita Adesund fragar hur det ser ut med kontinuiteten; det &r viktigt att det
finns en trygg grupp man kanner igen. Ros-Marie Klasson haller med om
att det ar viktigt att gruppen &r stabil. Hon berattar vidare om anhorigstodet
och om hur viktigt det & och &ven om digitala I6sningar fér hemmet, t ex
sensorer for om nagon har ramlat eller gar upp mitt i natten.

Bengt Einarsson séger att det finns stora mojligheter med digitala
I6sningar, men att vi ofta fastnar i integritetsfragor nar vi arbetar med
digital utveckling. Aven anhdriga som bor Iangt bort kan bli delaktiga i
varden runt en individ med hjalp av ny teknik.

KPR § 17

Rapport fran motesplatserna

Ros-Marie Klasson, enhetschef forebyggande arbete, berattar om
motesplatserna for seniorer som finns i Varnamo, Bredaryd, Rydaholm
och Forsheda. Tanken med motesplatserna ar att mota vara seniora
medborgare, men inte att pa nagot satt konkurrera med andra aktorer.

Motesplats Expo (vid Exposkolan i Varnamo) har varit igang ett tag och
deltagandet har 6kat, de senaste tillfallena har 65-100 personer slutit upp.

Justerare
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Pa Motesplats Expo erbjuds ocksa funktionell och individanpassad
rehabtraning i grupp, dit alla seniorer 6ver 50 ar ar valkomna (anmalan
kravs). Intresset har varit stort fran start.

Pa Torpagarden i Bredaryd hade maétesplatsen en lyckad uppstart
med god uppslutning pa 20-30 besokare per tillfalle. | Rydaholm
halls métesplatserna pa Lindgardens seniorrestaurang och i Forsheda
pa Forsgarden.

Ros-Marie Klasson berattar om hur man funderar kring framtiden,
t ex hur man nar grupper som idag kanske inte kommer till motesplatserna;
det kan vara ménniskor som lever i ensamhet eller med psykisk ohélsa.

Till hosten startas medborgardialoger pa motesplatserna. Det &r
viktigt att lyssna in asikterna och idéerna hos dem det beror; Vad
ar viktigt? Hur hittar vi framtidens omsorg? Vad vill vi ha?

KPR § 18

Seniormassan 2022

Anna Tillberg, anhdrigsamordnare, berattar om seniorméassan som ager rum
den 22 oktober 2022 i Gummifabriken. Det &r forsta massan sedan
pandemin borjade och alla inblandade ar glada 6ver att fa dra igang arbetet
igen. I ar véljer man att inte ha ndgot dvergripande tema pa sjalva massan,
men temat for foreldsningarna ar psykisk ohélsa.

Massan bérjar med den stora forelasningen 09:30 med inslapp fran klockan
09:00. I ar det cirka 40 medverkande utstallare, och montrarna haller 6ppet
kl. 10:00-15:00. Det kommer att bli en show i auditoriet (biljetter kravs).
Livemusik och speakers corner &r andra inslag.

Mer info kommer i gratistidningen Finnveden Nu nédrmare massan i host.

KPR § 19

Planeringsarbetet infor sommaren 2022

Emilia Roholt, verksamhetsutvecklare beréttar om arbetar med att rekrytera
sommarvikarier. Bakgrunden dr att tidigare somrar haft rériga
vikariesituationer och det har skapat oro bland brukare for hur det blir néar
ordinarie personal gar pa semester.

Emilia Roholt har lett arbetet med att tidigt rekrytera och introducera
vikarier. har valt att arbeta med enkla, snabba processer, som snabb info
via QR-koder. For att matcha konkurrensen om arbetsplatsen ha man i ar
erbjudit atta veckors heltidsarbete istallet for t ex halvtidstjanster eller bara
en av de tva semesterperioderna.

Justerare
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Stor vikt har lagts vid handledning, vdlkomnande och introduktion. Det &r
viktigt att vikarier vet och forstar vad som forvantas av dem. Nytt ar att
varje vikarie ska ha en namngiven handledare for att alltid veta vart de
ska vénda sig. Arbetet utvarderas i host.

Torsten Gunnarsson fragar om hur forvaltningen hanterar spraket hos de
nyanlanda som arbetar i omsorgen. Omsorgschef Ulrika Gustafsson séger
att vi maste ta ett omtag pa det arbetet, gruppen anstallda nyanlanda véxer
inom omsorgen.

KPR § 20

Bistandsbeddmningen

Ulrika Gustafsson beréttar att ett omfattande omstallningsarbete

pagar, med fokus pa individens behov. Som ett led i detta behover dven
myndighetsarbetet och beslutsbedémningen ses 6ver. Sektion myndighet
bestar av bistandsbedomare. Riktigt komplexa beslut hamnar hogre upp i
beslutsordningen och det finns manga fragor att arbeta med i processen.

| forbattringsarbetet ar hembesok viktiga pusselbitar vid beddmningen. Att
arbeta i team runt en individ ar grundlaggande och bistandshandlaggarna
behdéver vara med i det. Vi behdver ocksa skapa rutiner for uppfoljning.

Anita Adesund betonar att alla inblandade i processen maste arbeta efter
samma regler och uppfattning, annars &r inte beddmningen rattssaker.
Ulrika Gustafsson haller med om att samsyn ar viktigt, beslutet runt
individen méaste genomsyra hela organisationen och var en och férsta vad
som forvantas. Torsten Gunnarsson framhaller att bemotandet ar viktigt.

Gruppen har sedan tidigare bett om att fa besok av en bistandshedémare
som kan beratta om hur en bedémning gar till. Den 6nskan kvarstar.

KPR § 21

Kort information fran kommunen

Omsorgsnamnden

Seniorrestaurangen pa Luddo har i genomsnitt 7 externa matgaster per dag.
Luddo ar en tillgang for dem som bor i centrum och radet uppmanas att
uppmuntra sina medlemmar att utnyttja mojligheten att ga dit och ata.

Forvaltningen vill bland dem som bor i omradet runt Sjosala i Bor utreda
intresset for att ata sina maltider inne pa restaurangen pa Sjosala. Detta for
att bryta isolering och skapa gemenskap.

Omsorgschef Ulrika Gustafsson redogor dven for en boendeutredning som
pagar om framtidens behov av bostader. Nu finns det riktlinjer for
trygghetsboenden och Finnvedsbostéder och 6vriga privata aktorer &r
valkomna att bygga trygghetsboenden.

Justerare
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Torsten Gunnarsson tar upp omradet runt gamla sjukhuset i Varnamo. Vi
saknar ett centralt trygghetsboende i VVarnamo idag och detta vore en
mycket lamplig plats med goda parkeringsmojligheter. Tomten &r idag inte
fullt bebyggd.

Kommunstyrelsen/tekniska utskottet
Ej narvarande.

Kulturndmnden
Eva Torn, kulturnamnden, slar ett slag for Gummifabriken; dar
finns mycket kultur och verksamheter som &r val varda att besoka.

Samhallsbyggnadsndmnden
Ej nérvarande.

Medborgarnamnden
Ej narvarande.

Servicenamnden

Hakan Andersson, Serviceforvaltningen, beréattar att man nu inom kost-
verksamheten anstéller en maltidsinspirator, som tillsammans med
ledningen ska utveckla maltiderna inom kommunens verksamheter.

KPR § 22

Ovriga fragor
Budgeten for 2023 ligger fast.

Justerare



