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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-02-21
§ 59 Dnr;
Faststallelse av foredragningslistan och val av
justerare
Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att faststilla foredragningslistan
att till justerare utse Anetté Myrvold.

Justerare
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-02-21

§ 60 Dnr;

Kommundirektoren informerar

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar
att godkinna informationen.

Arendebeskrivning
Kommundirektdren lamnar i huvudsak f6ljande information.

Beviljad Vinnova-ansékan

Den gemensamma plattformen IoT (Internet of Things) for
kommunerna i Jonkopings l1én har beviljats ytterligare stod av
Vinnova med 5 000 000 kronor.

Langtidsarbetsldsheten ldgre &n for ett &r sedan

I januari hade 326 Virnamobor varit arbetslsa 1 minst ett ar, vilket
ar tva farre &n manaden innan. 326 personer motsvarar 1,8 procent
av arbetskraften i kommunen — andelen langtidsarbetslosa ér 0,6
procentenheter lidgre 4n samma manad for ett ar sedan.

I Jonkopings 14n som helhet hade 2,0 procent varit arbetslosa i
minst ett ar i januari.

Kommunledningsforvaltningens verksamhetsberéttelse

Under verksamhetsaret berattar forvaltningen om bl.a.
e Anstaltsetableringen

Markanvisningstivling

Forberedelser och genomforande av allménna val

En ny webb-plats ’kommun.varnamo.se” lanserades

Under aret inforskaffades ett verktyg for koldioxidbudget,

”Climate Visualizer”

I juni inférdes mojligheten att visselbldsa

e Bytt VAN-tjinst

e En storre utredning har gjorts av kommunens
inkdpsorganisation

e Kommunfullmiktige antog 1 juni en reviderad Policy-
Virnamo kommun som arbetsgivare

e Uppdrag kommunfullmiktige givit infor 2023 géllande att
vara en fortsatt attraktiv arbetsgivare.

e For att trygga kompetensforsorjningen behdver kommunen
synas och under éret lanserades "En vérdefull arbetsdag”.

Information om ndmndsmal, nimndens ekonomi och HR-
fragor.

Ekonomichefen och redovisningschefen informerar om bl.a.
kommunens resultat, budgetavvikelser och prognos.

Justerare
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-02-21

§ 61 Dnr;

Information konceptkoordinator Gummifabriken

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar
att godkdnna informationen.

Arendebeskrivning
Konceptkoordinatorn Emelie Plantin informerar om sitt arbete
p& Gummifabriken.

Justerare



Signature reference: 330b4d78-a216-41f0-9221-106839d1bacc

VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-02-21

§ 62 Dnr: KS.2023.181

Samverkansavtal med Polismyndigheten

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar
att godkinna informationen.

Arendebeskrivning
Mark- och exploateringschefen informerar om kommande
samverkansavtal med Polismyndigheten.

Beslut skickas till:

Justerare
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VARNAMO KOMMUN

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-02-21

§ 63 Dnr: KS.2023.139

Arbetsmiljomal forslag pa revidering

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar
att anta de reviderade arbetsmiljoméalen.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 2021-03-30, § 132 om arbetsmiljomal for
Virnamo kommun. Samtliga mal f6ljs upp i medarbetaundersdkningen
och har redovisats for kommunstyrelsen 1 samband med forra
medarbetarundersdkningen. Atgérder for att nd mélen finns i den
kommundvergripande aktivitetsplanen for medarbetarundersokningen.

En 6versyn av malen har skett och det forslas tva justeringar. I mal fyra
forslas malvérdet okas fran 60% av vara medarbetare till alla
medarbetare. I méal atta &r foreslds en 6kning av malvardet fran 90% till
alla medarbetare. I Ovrigt har ingressen setts 6ver for att matcha den
styrdokument som finns i dag.

Forslaget har samverkats med de fackliga organisationerna och
behandlats av personalutskottet.

Personalutskottet har den 8 februari 2023 § 15 beslutat att
foresla kommunstyrelsen besluta
att anta de reviderade arbetsmiljoméalen.

Beslut skickas till:
Personalutskottet
HR-avdelningen

Justerare

SAMMANTRADESPROTOKOLL
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-02-21

§ 64 Dnr: KS.2022.601

Revisionsrapport- Granskning av kommunens
arbete for att vara en attraktiv arbetsgivare

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att anta svaret som eget yttrande, samt

att 6verldmna svaret till kommunrevisionen.

Arendebeskrivning

Kommunrevisionen i Varnamo kommun har gett EY 1 uppdrag att
granska kommunens kompetensforsorjning och centrala HR-avdelning.
Kommunrevision 6nskar skriftligt svar pd de rekommendationer som
framgar av revisionsrapporten.

HR-avdelningen har pa uppdrag av personalutskottet tagit fram ett
forslag pa svar pd rekommendationerna i rapporten. Personalutskottet
har deltagit i dialog infor framtagande av svaren.

Forslag till beslut

Kommunledningsforvaltningen har 1 skrivelse 10 februari 2023
foreslagit kommunstyrelsen besluta

att anta svaret som eget yttrande.

Beslut skickas till:
Kommunrevisionen
HR-avdelningen

Justerare
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-02-21

§ 65 Dnr: KS.2023.163

Plan for digital fornyelse

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta
att anta Plan for digital fornyelse 2023-2025.

Arendebeskrivning

Serviceforvaltningen har i skrivelse 21 december 2022 anfort foljande.
Kommunfullmiktige faststdllde 2019-08-29, §153 Plan for centrala
strategier for digitalisering 2019 - 2022, som géller {or
kommunstyrelsen och kommunens ndmnder och utskott.
Kommunstyrelsen beslutade 2022-10-18 att servicendmnden ska
aterkomma angéende ny plan senast den 31 mars 2023. Ny plan ges
namn “Plan for digital fornyelse”. Planen definierar och beskriver
Vérnamo kommuns gemensamma malbild for beslutsfattande och
prioritering i perioden 2023-2025.

Servicendmnden har den 25 januari 2023, § 5 beslutat

att stilla sig bakom forslag till Plan for digital fornyelse 2023-2025,
att overldmna forslag till Plan for digital fornyelse 2023 - 2025 till
kommunstyrelsen for vidare hantering.

Beslut skickas till:
Servicendmnden
Kommunfullméktige

Justerare
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-02-21

§ 66 Dnr: KS.2022.293
Utredning av bemanningsprocessen

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att ge servicendmnden i1 uppdrag att, med utredningen som grund,
aterkomma senast 31 mars 2023 med forslag pa justering i
reglementet,

att ge servicenimnden i uppdrag att paborja avveckling av
bemanningsenheten,

att ge berorda ndmnder 1 uppdrag att se Gver bemanningsprocesserna i
respektive forvaltning,

att ge kommunledningsforvaltningen 1 uppdrag att samordna arbetet
med Gversynen av bemanningsprocessen,

att arbetet med 6versynen av bemanningsprocessen redovisas till
personalutskottet.

Arendebeskrivning

Kommunledningsforvaltningen har fatt ett uppdrag att med hjélp av
extern utredare genomlysa bemanningsprocessen i de verksamheter som
ges service av bemanningsenheten pa serviceforvaltningen. Utredningen
ar genomford och presenterad pd kommunstyrelsen den 17 januari samt
for beroérda verksamheter. Utredningen ger rekommendationer kring hur
vi kan utveckla bemanningsprocessen och detta behover
verksamheterna arbeta vidare med. Den grundliggande
rekommendationen handlar om att vi behdver minska behovet av
vikarier, ddrutover behdver nya bemanningsprocesser tas fram som blir
en del av kompetensforsorjningen. Vi behdver ocksé arbeta med
styrning och uppf6ljning av bemanningsprocessen pa olika plan. Ett led
1 att utveckla bemanningsprocessen foreslas vara att bemanna i
forvaltningarna vilket innebér att servicendmndens uppdrag att ge stod i
bemanningsfrdgor via bemanningsenheten skulle upphora.

Kommunstyrelsen fick information i drendet den 17 januari 2023 och
beslutade 7 februari 2023, § 51 att bordldgga drendet.

Forslag till beslut

Kommunledningsforvaltningen har i skrivelse 20 januari 2023
foreslagit kommunstyrelsen besluta

att ge servicendmnden i uppdrag att, med utredningen som grund,
aterkomma senast 31 mars 2023 med forslag pa justering i reglementet
att ge servicenimnden i uppdrag att padborja avveckling av
bemanningsenheten

att ge beroérda namnder 1 uppdrag att se 6ver bemanningsprocesserna i
respektive forvaltning

att ge kommunledningsforvaltningen i uppdrag att samordna arbetet
med Oversynen av bemanningsprocessen

att arbetet med 6versynen av bemanningsprocessen redovisas till
personalutskottet.

Justerare
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-02-21

10

Beslut skickas till: HR-avdelningen, samtliga ndamnder

Justerare
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2023-02-21

Sammantradesdatum

11

§ 67 Dnr: KS.2023.65

Medborgarinitiativ- medlemskap i foreningen
Klimatkommunerna

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att remittera medborgarinitiativet till kommunledningsforvaltningen att
besvaras senast 16 maj 2023.

Arendebeskrivning

Peter Thorén ha inkommit med ett medborgarinitiativ med
forslag om att Varnamo kommun ska ansdka om medlemskap i
foreningen klimatkommunerna.

Beslut skickas till:
Kommunledningsforvaltningen
Initiativtagaren

Justerare
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2023-02-07

Sammantradesdatum

12

§ 68 Dnr: KS.2022.636

Intern kontroll, redovisning 2022 - samtliga
namnder

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att godkidnna medborgarndmndens, servicendmndens, kulturnimndens,
barn- och utbildningsndmndens, tekniska utskottets och
samhillsbyggnadsndmndens redovisning av intern kontroll 2022.

Arendebeskrivning
Enligt Reglemente for intern kontroll, § 8 ska ndimnderna varje
ar anta en sérskild atgirdsplan for den interna kontrollen.

Av 10 § i reglementet framgér att nimnden senast i januari
madnad ska redovisa resultatet fran uppfoljningen av den interna
kontrollen for foregédende &r. Redovisningen sker till
kommunstyrelsen. Rapporteringen ska samtidigt ske till
kommunens revisorer.

Medborgarnimnden, servicenimnden, kulturndmnden, barn- och
utbildningsnimnden, tekniska utskottet och
samhéllsbyggnadsnimnden har redovisat sina resultat fran intern
kontroll 2022 till kommunstyrelsen.

Beslut skickas till:
Kommunrevisionen
Medborgarndmnden
Servicendamnden
Kulturnimnden

Barn- och utbildningsnimnden
Teknik - och fritidsndmnden
Samhillsbyggnadsndmnden

Justerare
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2023-02-21

Sammantradesdatum

13

§ 69 Dnr: KS.2022.598

Intern kontroll 2023 for kommunstyrelsen

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar
att anta Atgirdsplan intern kontroll 2023 for kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Enligt reglemente for intern kontroll 2017-09-26, KS.2017.301. skall
ndmnderna varje ar anta en plan for uppf6ljning av den interna
kontrollen. Resultatet av uppfoljningen av den interna kontrollen ska,
med utgdngspunkt frdn antagen plan, rapporteras till nimnden i den
omfattning som faststéllts 1 internkontrollplan. Forslag till
granskningsomréden for 2023 presenteras bifogad bilaga och utgdrs av
18 kontrollomraden for kommunledningsforvaltningen.

Forslag till beslut

Kommunledningsforvaltningen foreslér i skrivelse 10 februari 2023
kommunstyrelsen besluta

att anta Atgirdsplan intern kontroll 2023 for kommunstyrelsen.

Beslut skickas till:
Kommunledningsforvaltningen

Justerare
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2023-02-21

Sammantradesdatum

14

§ 70 Dnr: KS.2023.175

Uttag ur kulturnamndens resultatfond

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att godkédnna att kulturndmnden lyfter 500 000 kronor ur ndmndens
resultatfond 2023 f6r omstrukturering av biblioteksverksamheten samt
att finansiering sker genom en minskning av det budgeterade
driftresultatet 2023.

Arendebeskrivning

Kulturforvaltningen har i skrivelse 13 januari 2023 anfort 1 huvudsak
foljande. Under 2023 och dven 2024 sker stora fordndringar av
biblioteksverksamheten. Ett nytt bibliotek 6ppnas 1 Bredaryd medan
filialerna i Forsheda, Bor och Rydaholm gors om till meréppna
bibliotek. Ytterligare bybibblor ska etableras utover de som redan
Oppnat i Nydala, Dannés, Fryele och Ohs. En ny bokbil avsedd framst
for forskolor levereras under 2023. Inkdpet av bokbilen finansieras till
stor del av statliga medel. P4 sikt innebir detta en béttre och mer
kostnadseffektiv biblioteksverksamhet, eftersom biblioteksbussen som
ar dyr 1 drift kan avvecklas. Pa kort sikt innebér dock omstruktureringen
extra kostnader som inte ryms 1 ordinarie driftsbudget. Darfor behover
medel till den nddvéndiga omstruktureringen lyftas ur kulturndimndens
resultatfond, som 1 nuldget innehéller 3,6 miljoner kronor.

Kulturndmnden har den 1 februari 2023, § 4 forslagit kommunstyrelsen
besluta

att lyfta 500 000 kronor ur kulturnimndens resultatfond till
omstrukturering av biblioteksverksamheten.

Beslut skickas till:
Kulturnimnden
Ekonomiavdelningen

Justerare
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VARNAMO KOMMUN

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-02-21

SAMMANTRADESPROTOKOLL

15

§71 Dnr: KS.2023.183

Redovisning av delegationsbeslut ks 2023-02-21

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar
att godkinna nedanstdende redovisning av delegationsbeslut.

1. Inkdpschefens delegationsbeslut 9-20/2023 géllande bland
annat upphandling och avtalsforlangning.

2. Inkopares delegationsbeslut 4—-11/2023 gillande
upphandling.

3. Forhandlingschefens delegationsbeslut 4-5/2022 och 1/2023

angdende tecknande av lokala kollektivavtal enligt nedan:

- Lokalt kollektivavtal med Kommunal om méaltidsuppehall
arbetsplats Anabicksvigen omsorgsforvaltningen. Beslut nr
4/2022.

- Lokalt kollektivavtal med Kommunal om tjanstgoringstid
och ovriga villkor for brandmén med styrkeledare som
omfattas av bilaga R inom rdaddningstjénsten. Beslut nr
5/2022.

- Lokalt kollektivavtal med Kommunal om utbyte av
personuppgiften facklig tillhorighet. Beslut nr 1/2023.

Beslut skickas till:

Justerare
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VARNAMO KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-02-21

16

§72 Dnr: KS.2023.188

Personalutskottets protokoll 2023

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att godkdnna redovisningen av personalutskottets protokoll den 8
februari 2023.

Arendebeskrivning
Personalutskottets protokoll 8 februari 2023 delges
kommunstyrelsen.

Beslut skickas till:

Justerare
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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2023-02-21

Sammantradesdatum
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§73 Dnr: KS.2023.147

Meddelanden Ks 2023-02-21

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar
att lagga foljande meddelanden till handlingarna:

1. Beslut fran Teknik- och fritidsforvaltningen med
information om justering av slutredovisning av projekt
Rorstorpskolans idrottshall renovering, projektnummer
0128-235016 samt kommunstyrelsens tidigare beslut i
arendet.

2. Sveriges Kommuner och Regioners inbjudan till
Demokratidagen 19 april 2023.

3. Skrivelse frdn Hamras Byalag angaende att omprova beslut
att anldgga kommunalt avlopp i Hamra med bilagd, tidigare
ingiven, protestlista.

4. Protokoll frin Kommunalt forum 3 februari 2023 med
bilagor.

Beslut skickas till:

Justerare
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VARNAMO KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
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Sammantrddesdatum
Kommunstyrelsen 2023-02-21
§ 74 Dnr;
Ovrigt

Kommunfullmiktiges ordférande informerar om
manifestationen for Ukraina som kommer att hallas pa torsdag
23 februari kl. 17.00 pa Kyrktorget.

Bengt Lundstrom (SD) uppmérksammar att Skillingaryds
motorklubb vill ansoka om evenemangsbidrag. Han informeras
om att en sddan ansdkan ska ges in till teknik-och
fritidsforvaltningen.

Justerare
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