%SD

Forslag fran SD gallande Budget 2023
och plan for 2024-2027

Sverigedemokraterna ser framtiden med 6kade satsningar i budgeten bade inom drift och investeringar
Vi ser ett stort behov av underhall men ocksé nya projekt som behéver komma till skott.

Varnamo Kommun har en bra tillvaxt. Naringslivet ar framgangsrikt. Detta kraver en utokning av
bostader, satsningar inom skola och omsorg. SD Varnamo vill ha ett levande centrum och bra
mdjligheter till en aktiv fritid.

Vi vill ater se en blomstrande centrumhandel. Det ska inte behdva kannas “omojligt” for vara invanare
att ta sig till centrum varken fran kommunens ytteromraden eller fran de stadsdelar som saknar
kollektivtrafik. Behovet av bil kommer dven kvarsta i framtiden, darfér maste parkeringsytor for
bilburna medborgare méjliggoras

Varnamo Kommun skjuter ofta saker pa framtiden. Nya projekt far fortur pa bekostnad av bristfalligt
underhall pa befintliga byggnader. Men ibland lappas och lagas det trots att det finns goda skal for att
gora nyinvesteringar, var 60-ariga simhall &r ett exempel.

I Varnamos centrala delar forsvinner butikerna sakta men sakert. Istallet omvandlas citykérnan till
bostadsomraden pa bekostnad av grénytor och parkeringsplatser. Vi vill fa tillbaka smastadskanslan
med en attraktiv centrumhandel.

Idag lever Varnamoborna i ett trafikkaos. Mojligheterna att ta sig dver jarnvagen har kraftigt
begréansats av beslutet att stanga Viadukten. Det har ocksa skapat sémre boendemiljo for de som nu
fatt biltrafiken utanfor sin dorr.

Vi i SD Varnamo ser anda positivt pa framtiden, under forutsattning att paborjade och budgeterade
projekt slutfors innan nya beslut fattas. Att Varnamo &r framgangsrik far inte ske pa bekostnad pa
skola och omsorg. Har behover vi gora en kraftsamling. Vi vill aven att kransorterna ska kunna fa del
av service pa hemmaplan. Det mojliggor att de blir attraktiva platser att bosétta sig pa.

Var vision om ett hallbart samhalle grundar sig pa kommunens karnomrade;

e Trygghet
e Skola
e Omsorg

Enligt undersékning sa kanner sig bade medborgare och féretagare sig mer otrygga i dag an vad de
gjort tidigare. Arbetet med kommunens nya Sékerhetsenhet &r ett positivt tillskott och kan utvecklas
ytterligare. Vi foresprakar mer kameradvervakning i utsatta omraden och cirkulerande ordningsvakter
som en extra trygghet. Respekt och tillit ska grundlaggas i skolan. Ungdomscoacher och
Faltassistenter dr en viktig del men i skolan behdvs &ven en hdgre vuxennérvaro.



Kommunen maste leva upp till sin MURAS-vision! Arbetsgladje och delaktighet skapas inte uppifran!

I Skolan &r det fortfarande brist pa behoriga larare. Klasserna &r stora och detta paverkar bade
elevernas och lararnas engagemang. Stodinsatser behovs bade inom skolan och elevhalsan. Elever som
behdver lasa upp sina betyg ska fa gora det i en lugnare miljo.

Omsorgen ar beroende av sin personal. Medarbetarna maste respekteras och uppmarksammas. Det &r
viktigt att de kan utvecklas och 6ka sin kompetens. Personal som jobbar med méanniskor ska ges
mojlighet att beharska svenska spraket och dar anser vi att spraktest ska sattas in samt ett krav pa
utbildning i yrkessvenska.

For att personalen ska trivas pa sin arbetsplats kravs mer kommunikation mellan personal och
arbetsgivare. Brukarna ar vara kunder och de ska ha rétt till den service de betalar for. Aldreboende far
inte bli en forvaringsplats, dven brukarna maste fa tillgang till aktiviteter som ar anpassat efter deras
hélsotillstand.

Satsningar pa personal inom Varnamo Kommun!

Personal som trivs pa arbetet jobbar battre!

Vi tror inte pa att trycka upp glattiga foldrar med budskapet om hur bra det r att jobba inom Varnamo
Kommun. Vi tror att de basta ambassaddrerna ar medarbetarna sjalva som med egna ord vagar och kan
beskriva vad som ar bra och daligt med sina jobb.

Vi anser vi att HR-avdelningen har en viktig roll i den dialog som kan leda till forandringar!

Folkets rost!

Delaktighet och transparens &r aven viktigt ut mot medborgarna som ocksa maste fa en forklaring till
varfor vi beslutar som vi gér och varfor saker och ting stannar upp. Aven om syftet med de projekt vi
satter igang ar goda sa ar det inte sakert att medborgarna dr av samma uppfattning.

Har behover vi bli battre pa att fora dialog med medborgarna och forklara vara syften.

Nagra av satsningarna i SD Varnamo budget!

e Motionsspar i Bor

e Projektering av Viadukt med byggstart 2025/2026
e Elevhalsan pa gymnasiet

o Laérarlonelyft

e Ungdomscoach

o Distriktsskoterska Bor

o Kommunekolog

o Yrkessvenska
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