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Agenda 2030 

Alla beslut som tas ska ha ett hållbarhetsperspektiv som beaktar de sociala, miljömässiga och 

ekonomiska aspekterna. Kommunens verksamheter ska föregå med hållbara beteenden som 

också kan inspirera andra därför ska hållbar utveckling prägla alla våra mål. 

 

Trygghet i livets alla skeden 

I Värnamo kommun har vi ett hållbarhetstänk som sträcker sig över decennier som innebär 

att vi arbetar för hållbarhet i ett ekonomiskt, miljömässigt och socialt perspektiv och därmed 

verkar vi för att uppnå målen i Agenda 2030! 

Värnamo kommun med alla sina verksamheter är till för invånare, besökare och näringsliv.  

Alla som kommer i kontakt med kommunen ska bemötas av service och tjänster av hög 

kvalitét som besvaras likvärdigt oavsett om man är nyinflyttad, invånare, anställd, elev, 

företagare eller brukare.  

Människors lika värde står i centrum och oavsett ålder, kön, etnicitet, religion, sexuell 

läggning, funktionsnedsättning, utbildning eller inkomst ska våra invånare känna sig trygga i 

kommunens verksamheter och i offentliga miljöer. 

Genom ett aktivt och förebyggande arbete i våra verksamheter skapar vi tillsammans ett 

tryggare Värnamo. 

Värnamo kommun ska verka för ett aktivt kultur- och föreningsliv. 

Värnamo kommun ska samverka med berörda parter och verka för en väl fungerande 

infrastruktur i form av vägar, järnvägar, kollektivtrafik, cykelvägar.  

 

Skola för alla                                                                                                                                      

Under hela skoltiden ska alla elever erbjudas rätt stöd i tid för att nå sina mål. 

Undervisningen ska ske i en trygg miljö som stimulerar till lust att lära från förskola och 

fritidshem till gymnasieskola och vuxenutbildning. 

Undervisningen skall på lång sikt förbereda och ge möjligheter till egen försörjning eller 

vidare utbildning. 

Genom att arbeta i denna riktning vill Värnamo kommun verka för att uppnå; 

Mål 1 Ingen fattigdom 

Mål 4 God utbildning för alla 

Mål 10 Minskad ojämlikhet 

 

 



Omsorg och vård med individen i fokus 

Det ska finnas tydliga beskrivningar om vad medborgarna kan förvänta sig när det kommer 

till omsorg och vård. Oavsett vilken vård eller omsorg man har behov av ska hänsyn tas till 

varje individs behov, förutsättningar och önskemål.  

Genom att arbeta i denna riktning vill Värnamo kommun verka för att uppnå; 

Mål 3 Hälsa och välbefinnande 

Mål 10 Minskad ojämlikhet 

 

Socialt stöd där det behövs i rätt tid 

Värnamo kommun ska genom samverkan bland olika förvaltningar ge möjligheter till rätt stöd 

för den som behöver. Tidiga signaler ska uppmärksammas och anpassat stöd ska sättas in så 

tidigt som möjligt för att förhindra utanförskap och eller behov av långvarigt stöd. 

Värnamo kommun prioriterar förebyggande insatser på flera nivåer för att förhindra 

otrygghet och långvariga insatser som ofta blir mer kostsamma på sikt. 

Värnamo kommun ska jobba med förebyggande arbete för att främja folkhälsa.                       

Gott utbud av kultur, idrott och fritidsverksamheter genom samverkan mellan kommun, 

region, föreningar och näringsliv skapar goda förutsättningar för en god Folkhälsa. 

Genom att arbeta i denna riktning vill Värnamo kommun verka för att uppnå; 

Mål 1 Ingen fattigdom 

Mål 3 Hälsa och välbefinnande 

Mål 8 Anständiga arbetsvillkor och ekonomisk tillväxt 

Mål 10 Minskad ojämlikhet 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Miljöfokus-  Minskad klimatpåverkan och ökad omställning   

I Värnamo kommun ska det vara lätt att göra rätt för alla medarbetare och invånare att vara 

med och bidra till ett bättre och hållbart klimat. I takt med att staden förtätas är det viktigt 

att det finns tillgång till grönstrukturer med hög kvalitét och ekologisk funktion. 

Vi ska ha fungerande bra elförsörjning, vatten- och avloppsnät, effektiv och hållbar 

avfallshantering etc för att underlätta för invånarna att göra enkla rätta val både i tjänst och 

på fritiden. 

Genom att arbeta i denna riktning vill Värnamo kommun verka för att uppnå; 

Mål 3 God hälsa och välbefinnande 

Mål 7 Hållbar energi för alla 

Mål 11 Hållbara städer och samhällen 

Mål 12 Hållbar konsumtion och produktion 

Mål 13 Bekämpa klimatförändringarna 

Mål 15 Ekosystem och biologisk mångfald 

 

Goda arbetsvillkor- Välmående arbetsplats 

Värnamo kommun ska kunna anställa de medarbetare de behöver. Kommunen ska vara en 

attraktiv och välmående arbetsplats, där alla medarbetare kan känna sig delaktiga och 

uppskattade och där allas kompetenser tas till vara men även erbjuder utveckling. 

Värnamo kommun sätter hälsosam arbetsmiljö i fokus, varje medarbetare ska känna en 

balans mellan arbetsliv och fritid genom hälsosamma scheman och en lön man kan leva på. 

Jämlikhet och mångfald ska spegla organisationen. Värnamo kommun ska minska 

sjukskrivningarna och på så sätt öka kvalitéten i våra verksamheter. 

Genom att arbeta i denna riktning vill Värnamo kommun verka för att uppnå; 

Mål nr 8 Anständiga arbetsvillkor och ekonomisk tillväxt 

Mål nr 5 Jämställdhet 

Mål nr 10 Minskad ojämlikhet 

Mål nr 3 God hälsa och välbefinnande 

 

 

 

 



Aktivt näringsliv- i samverkan med kommunen 

Näringslivet ska ge invånarna möjlighet att försörja sig själva och ge skatteintäkter till 

gemensamma verksamheter som skola, omsorg och andra samhällstjänster som vi behöver. 

Näringslivet och kommunen i samverkan ger goda möjligheter till utbud av handel, kaféer, 

restauranger, kultur, nöjen och aktiviteter.  

Värnamo kommun ska ha ett bra företagsklimat som gör att företag i olika former kan 

etableras, växa och ge fler arbetstillfällen. Kommunen ska ge goda förutsättningar för tillväxt 

och utveckling genom bland annat planera för att det ska finnas attraktiv planlagd mark och 

lokaler för växande företag.  

I Värnamo kommun ska det finnas attraktiva olika boendeformer för alla som vill bo här. 

Värnamo kommun ska tillgodose behov som kommer av ett aktivt näringsliv som att erbjuda 

attraktiv mark för att bygga bostäder. 

I Värnamo är kompetensförsörjningen viktig för både kommunen och företagen. Kommun 

och näringsliv ska samverka mellan skola och arbetsliv för att skapa stimulans för 

sysselsättning.  

Näringslivet och kommunen samverkar för att uppnå ett gott företagsklimat, goda 

förutsättningar för tillväxt och utveckling samt möjlighet för invånare och näringsliv att agera 

miljövänligt.  

Genom att arbeta i denna riktning vill Värnamo kommun verka för att uppnå; 

Mål 1 Ingen fattigdom 

Mål 5 Jämställdhet 

Mål 8 Anständiga arbetsvillkor och ekonomisk tillväxt 

Mål 9 Hållbar industri, innovationer och infrastruktur. 

Mål 11 Hållbara städer och samhällen 

Mål 12 Hållbar konsumtion och produktion 

 

 

 

 

 

 

 

 



Finansiella mål 

I Värnamo kommun är den ekonomiska planeringen långsiktig och strategisk för att möta det 

kommunala ansvaret med allt vad det innebär, demografiska förändringar, 

klimatförändringar, krissituationer i omvärlden och för att skapa förutsättningar för goda 

levnadsvillkor för kommande generationer. 

Hållbar ekonomi innebär att balans skapas mellan välfärd för dagens befolkning och för 

kommande generationer. 

För att uppnå en god ekonomisk hushållning och positiv samhällsutveckling krävs att alla 

anställda är med och bidrar. Hållbara upphandlingar och investeringar är en bra förutsättning.  

Hållbara mål 

1. Årets resultat bör ej understiga 2,5% 

2. 100% skattefinansierade investeringar med egna likvida medel 

3. Låneskulden får max vara 50% av skatteintäkter och utjämning 

4. Soliditeten ska bibehållas eller öka över tid. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


