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VARNAMO BESLUTSATTESTUNDERLAG 2024 reviderat:2024-06-01
KOMMUN SERVICEFORVALTNING

Forvalt Arbetsstille Anvindar id [Namn *BIE Ansvar from [Ansvar tom [Maxbelopp |From Tom Kommentarer

Servicef |Stab PARSVEO1 Svensson Par B 420000 429999 2 000 000 20240101 20991231

Servicef |Stab BEAOLSO1 Olsson Beata B 420000 429999 | 1000000| 20240101 20991231

Servicef |Stab CHRHAGO1 Haglund Christoffer B 420000 429999 1000000 20240101 20991231

Servicef |Stab BCARFORO1 |Forsell Carita E 420000 429999 300000 20240101 20991231

Servicef |lt-center ANNRONO1 |Anne-Mette Rgnning B 421000 421999 1000000 20240101 20991231

Servicef |lt-center NICDAHO1 Niclas Dahl E 421000 421199 1000000 20240101 20991231

Servicef |It-drift NICDAHO1 Niclas Dahl B 421100 421199 1000000| 20240101 20991231

Servicef |lt-center CHRHAGO1 Haglund Christoffer E 421000 421999 1000000 20240101 20991231

Servicef  |Servicecenter JOSOHLO1 Josefin Ohlsson B 422000 422999 300000| 20240101 20991231

Servicef  |Logistik, post och tryckeri [JOSOHLO1 Josefin Ohlsson B 425000 425999 300000 20240101 20991231 |balanskonto:16312,17114

Servicef |Logistik, post och tryckeri |ALEBERO3 Alexander Bervebrink B 425000 425999 300000| 20240101 20991231 |balanskonto:16312,17114

Servicef |Servicecenter BEAOLSO1 Olsson Beata E 422000 422999 300 000 20240101 20991231

Servicef  |Logistik, post och tryckeri |CHRHAGO1 Haglund Christoffer E 425000 425999 300000 20240101 20991231

Servicef  |Lokalvdrden TKWP Wilstorp Katarina B 426000 426999 300000 20240101 20991231

Servicef  |Lokalvdrden CHRHAGO1 Haglund Christoffer E 426000 426999 300000 20240101 20991231

Servicef  |Maltidsservice SKCNN Nylander Nielsen Charlotta B 424000 424500 500000 20240101 20991231

Servicef  |Mdltidsservice SKMFN Marina Fredriksson E 424000 424500 300000 20240101 20991231

Servicef  |Kéksomrl TONZAJO1 Zajac Tony B 424100 424199 300 000 20240101 20991231

Servicef  |Kéksomrl BMAAN Andersson Magdalena E 424100 424199 300000 20240101 20991231

Servicef  |Kéksomrl SKMFN Marina Fredriksson E 424100 424199 300 000 20240101 20991231

Servicef  |Kéksomrl BMAAN Andersson Magdalena B 424500 424599 300 000 20240101 20991231

Servicef  |Kéksomrl TONZAJO1 Zajac Tony E 424500 424599 300 000 20240101 20991231

Servicef  |Kéksomrl SKMFN Marina Fredriksson E 424500 424599 300 000 20240101 20991231

Servicef  |Kéksomr2 KARVAHO1 Vahtera Kari B 424400 424499 300 000 20240601 20991231

Servicef  |Kéksomr2 BUKT Krongqvist Ulla E 424400 424499 300000 20240101 20991231

Servicef  |Kéksomr2 SKMFN Marina Fredriksson E 424400 424499 300 000 20240101 20991231

Servicef  |Kéksomr2 BUKT Krongqvist Ulla B 424300 424399 300 000 20240101 20991231

Servicef  |Kéksomr2 KARVAHO1 Vahtera Kari E 424300 424399 300000 | 20240601 20991231

Servicef  |Kéksomr2 SKMFN Marina Fredriksson E 424300 424399 300 000 20240101 20991231

UNerskrift : oo

*B=beslutsattestant E=ersattare




Anmadlan om delegationsbeslut maj 2024

Maltidsservice

Anstéllningar:

Kock Expo kdk 100 % from 240513

Avslut:

Enhetschef 100 % from 240806



VARNAMO TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2024-05-13

Serviceforvaltningen Servicenamnden Dnr: SN.2024.18

Ansdkan om medel fran resultatfonden

Arendebeskrivning

Nar det finns behov av att arbeta med utveckling och/eller storre
organisatoriska fordndringar har maltidsservice inga medel i
budget for att kunna arbeta med dessa fragor. Detta hammar
bade arbetet, motivationen och utvecklingen.

Att leda en méltidsverksamhet dr idag ndgot helt annat 4n vad
det var for bara 5-6 ar sedan. Idag paverkas verksamheten 1
storre utstrdckning dn ndgonsin av det som hédnder och sker 1 var
omvérld. Att arbeta i en maltidsverksamhet kriaver dirfor ny
kunskap.

Fordndrade krav, forvintningar och forutséttningar stéller hogre
krav pad medarbetarnas kunskaper och pé chefers formaga att
leda 1 fordndring. Det stiller ocksd hogre krav pa flexibilitet och
omstdllningsformaga. Dér dr det strategiska arbetet och
planeringen en viktig del 1 att skapa de forutsdttningar som de
offentliga maltiderna behdver i framtiden. Verksamheten
behover stod och hjélp i detta arbete, for att pa sikt inte halka
efter i mojligheten att vara en maltidsverksamhet som klarar av
framtida utmaningar.

Med anledning av detta dnskar maltidsservice att lyfta medel
fran servicendmndens resultatfond, med motsvarande 450 tusen
kronor.

Beslutsforslag
Serviceforvaltningen foreslar servicendmnden besluta

att foresla servicendmnden godkénna forvaltningens 6nskan om
uttag ur resultatfonden med 450 tusen kronor.

att 6verldmna drendet till kommunstyrelsen for beslut

Charlotta Nielsen Nylander Par Svensson
Verksamhetschef Forvaltningschef
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VARNAMO TJANSTESKRIVELSE

KOMMUN 2024-05-13
Serviceforvaltningen Servicenamnden Dnr: SN.2024.18
Utredning

Nir det finns behov av att arbeta med utveckling och/eller storre
organisatoriska fordndringar har maltidsservice inga medel i
budget for att kunna arbeta med dessa fragor.

Innan maéltidsservice skapades och nédr maltidsverksamheterna
hade sin hemvist under barn och utbildningsférvaltningen och
omsorgsforvaltningen, fanns eventuella utvecklingspengar i
respektive forvaltning. Men 1 sammanslagningen av dessa tva
verksamheter, fanns det ingenting som reglerade eventuella
medel for kommande behov av utveckling mer, 4n en summa for
l6pande kompetensutveckling.

Idag paverkas verksamheten i storre utstrdckning dn ndgonsin av
det som hédnder och sker 1 var omvirld. Att arbeta 1 en
maltidsverksamhet kréver darfor ny kunskap och i vissa
avseenden, en annan kunskap dn vad som kravdes tidigare.

Verksamheten likt manga andra, befinner sig i en omvérld som
préiglas av snabba fordndringar, ibland ofrutségbara.

Komplexa sammanhang dir flera olika sanningar existerar
samtidigt gor att det strategiska arbetet blir oerhort viktigt. Just
detta gor att maltidsservice behdver vara mer flexibel och
anpassningsbar till det som hénder i omvérlden. Utdver detta ser
verksamheten fordndrade krav, forutsittningar och forviantningar
frén inte bara omvérlden utan dven fran kopande forvaltningar,
kunder och medborgare.

Budget i balans, minskat matsvinn, beredskapsarbete,
digitalisering, hallbarhet, klimatanpassningar, forandrade
lagkrav och riktlinjer. Allt detta gor arbetet i en offentlig
maltidsorganisation, mer komplext &@n tidigare.

Att laga mat har forut handlat om god kunskap i matlagning och
god yrkesskicklighet. Idag ersitts ménga moment i koket av ny
teknik. Medarbetarna behover dérfor ha en hog digital mognad.
Négot som inte alla besitter. Att digitaliseringen kan underlétta
arbetet rdder det inga tvivel om, men om inte medarbetarna
hanger med i utvecklingen, blir digitaliseringen snarare ett
hinder i stéllet for en mojlighet.
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VARNAMO TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2024-05-13

Serviceforvaltningen Servicenamnden Dnr: SN.2024.18

Chefer har andra utmaningar i sitt ledarskap én tidigare da
forandringarna utmanar verksamheten. Detta leder manga
génger till samarbetsproblem, mindre forstéelse for sitt uppdrag
och gor att manga inte orkar med eller klarar av sitt arbete och
de krav som foljer med det. Att kunna stotta chefer 1 detta skulle
pa sikt kunna forhindra samarbetsproblem, sjukfrdnvaro och
dyra kostnader for insatser av till exempel foretagshilsovéarden.

Att kompetensforsorja dr en forutséttning for att klara uppdraget
och det dr idag en utmaning att hitta personal med rétt
kompetens. Verksamheten ser tendenser till att man soker sig till
Virnamo da man vet att dessa fragor ar hogt upp pé
verksamhetens prioriteringslista. Men om de kommer att
fortsdtta vara en hogt prioriterad fraga, hianger pa, om
verksamheten kommer att kunna fortsitta satsa pa utveckling.
Det kan bli avgorande for att maltidsservice ska fortsitta vara en
maltidsverksamhet som fler vill arbeta och verka i.

Verksamheten behover dérfor 2 hjilp och stod for att méta
framtida utmaningar.

Maltidschefen onskar dérfor att arbetsgivaren satsar pa att ge
forutséttningar for kommande utvecklingsresa som
verksamheten behdver gora. Om verksamheten inte far denna
mojlighet ser méltidschefen stora risker i att arbetet halkar efter
och inte kommer att kunna leva upp till det som kommer krévas
1 framtiden.

Ett uttag frdn ndmndens resultatfond skulle kunna bidra till:

- Att méltidschefen tillsammans med ledningsgruppen kan fa
professionellt stod och hjilp 1 det strategiska arbetet och den
langsiktiga planeringen.

- Att genom olika kompetensh6jande insatser utbilda och
stodja medarbetarna i maltidsservice i fragor s& som
beredskapsarbete, klimatanpassning, hdllbar resurshantering
(ekonomi, matsvinn och inkdp) samt digitalisering.

- Att ge chefer forutsittningar 1 att leda sin personal i den
fordndringsresa som arbetet innebér och pa sa sitt skapa
starka team 1 koken som klarar av de utmaningar som de
olika kraven stéller pa verksamheten idag och framat.
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VARNAMO TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2024-05-13

Serviceforvaltningen Servicenamnden Dnr: SN.2024.18

- Att verksamheten ska kunna fortsitta vara en attraktiv
arbetsplats som fler vill soka sig till och for att
kompetensforsorjningen ska klaras av 1 framtiden.

Med anledning av detta dnskar méltidschefen att ur
servicendmndens resultatfond, lyfta 450 tusen kronor for att
genomfora ovan ndmnda insatser som ett led i att skapa en
héllbar maltidsverksamhet i Virnamo kommun.
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VARNAMO TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2024-05-14

Serviceforvaltningen Servicenamnden Dnr: SN. 2024.22

Begaran om hyreskompensation for ny lokalhyra for
kdk och matsal pa Trédlleborgsskolan

Arendebeskrivning

Beslut i kommunfullmédktige gillande projekt for nybyggnation
eller renovering av kok, kan generera 6kade hyreskostnader.
Dessa kostnader ska enligt ”Plan for ekonomisk styrning —
maltidsservice”, rdknas in i portionspriset. De dkade
kostnaderna for ér ett (1) ldggs pa servicenimnden for att sen
flyttas over till berérd kund/nimnd ar tvé (2).

Byggnationen av Trélleborgsskolan har avslutats. Teknik och
fritidsforvaltningen har via ett nytt hyresavtal uppgett en ny
preliminér hyra for kok och matsal pa den nybyggda
Tralleborgsskolan fran 1 juli 2024.

Enligt internhyreskontraktet &r den nya drshyran 2 216 838
kronor.

Servicendmnden begér 1 108 419 kronor i kompensation for
Okad hyreskostnad for méltidsservice for kok och matsal pa

Tralleborgsskolan for perioden 1 juli 2024 till 31 december

2024.

For intern kunds rakning (barn- och utbildningsférvaltningen)
begira arligen 2 216 838 kr kronor i kompensation for 6kad
hyreskostnad for kok pd Trélleborgsskolan fran och med 1
januari 2025.

Da hyrorna dr prelimindra kommer servicendmnden efter att
skolan ar helt fardigbyggd (hosten 2025), aterkomma med
ytterligare begdran om kompensation.
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VARNAMO TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN 2024-05-14

Serviceforvaltningen Servicenamnden Dnr: SN. 2024.22

Beslutsforslag
Serviceforvaltningen foresldr servicendmnden besluta

att begira kompensation for 6kad hyreskostnad for
maltidsservice motsvarande 1 108 419 kronor for ar 2024

att begdra kompensation for 6kad hyreskostnad for intern kund -
barn- och utbildningsforvaltningen motsvarande 2 216 838
kronor for &r 2025 och arligen

att 6verldmna drendet till kommunstyrelsen for beslut.

Beata Olsson Pér Svensson
Forvaltningsekonom Forvaltningschef
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HYPERGENE

Varnamo kommun 10

Ar: 2024, Prognos: Prognos apr

Varnamo kommun

Budgetuppft')ljning med
helarsprognos

Ansvarsstruktur manadsrapport drift: SERV, Ansvarssturktur manadsrapport investeringar: SERV



-HYPERGENE

Resultatrapport Varnamo kommun

Ar: 2024, Prognos: Prognos apr, Ansvar: 42 - Serviceférvaltning

11

Belopp i tusentals kronor (tkr), inkl interna poster

Budget Aktuell Utfall Jan - Utfall Jan -

2024 prognos Avvikelse Apr Apr 2023

Verksamhetens intakter 207 429 207 829 400 71044 58 983
Kostnader for arbetskraft -126 838 -124 995 1843 -42 177 -35 381
Lokal- och markhyror -22 585 -22 585 0 -7 432 -5 953
Ovriga verksamhetskostnader -97 139 -97 971 -832 -31 496 -30 302
Avskrivningar -3578 -3578 0 -3578 -2972
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER -42 711 -41 300 1411 -13 638 -15 625
Finansiella poster -1 -1 -1 2
ARETS RESULTAT -42 711 -41 301 1410 -13 639 -15 623

Driftredovisning

Aktuell Utfall Jan - Utfall Jan -

prognos Avvikelse Apr Apr 2023
Forvaltning, namnd -9 998 -9 618 380 -3095 -3473
IT-avdelning -24 057 -23 907 150 -8735 -9 103
Kontaktcenter -7 599 -7 369 230 -2535 -2 290
Bemanningsenhet 296
Maltidsservice 527 527 0 817 -980
Logistik, Post&Tryckeri -2 378 -2 378 0 -1118 -74
Lokalvard 794 1444 650 1026
Totalt Serviceforvaltningen -42 711 -41 301 1410 -13 639 -15 623

Belopp i tusentals kronor (tkr), inkl interna poster

Kommentar drift

Servicenamnden prognostiserar fér &r 2024 en positiv avvikelse mot budget som totalt berdknas uppga till 1 410 tkr. Prognostiserat budgetéverskott &r en féljd av att
nastan alla verksamheter forvéntas ha personalkostnader som ar lagre an budgeterat.

Stabens overskott beraknas uppga till 380 tkr och forklaras med en foréldraledighet som inte ersétts med vikarie samt ny administratorstjanst som tillsatts ndgot senare &n
planerat.

Servicecenter, vilket omfattar kontaktcenter, tolkservice och intern service prognostiserar totalt ett Gverskott om 230 tkr. Kontaktcenters positiva resultat pa 130 tkr beror
pé foraldraledighet i borjan av &ret som inte har ersatts med vikarie. Tolkservice 6verskott pa 100 tkr beror pa lagre kostnader for tolkarvoden.

Maltidsservice prognostiserar en budget i balans fér 2024. | prognosen férvéntas att livsmedelskostnader kan hallas inom budgetramen under férutséttning att
livsmedelspriserna ligger kring nuvarande niva. Prisékningar avseende produkter for stadning och rengéring samt képta reparations- och underhallstjanster bedéms
inrymmas inom befintlig budget. Utver beréknas att kostnaderna for varu- och mattransporter kommer att 6ka och dverstiga befintlig budget. | dagslaget bedéms dock att
Okade transportkostnader inte kommer paverka resultatet och budget i balans kan bibehallas.

Fran 1 januari 2024 bedrivs lokalvarden inom servicenamndens regi. For helaret prognostiseras for lokalvarden en positiv avvikelse mot budget som uppgar till 650 tkr.
Prognostiserat resultat beror pa lagre personalkostnader p& grund av en efterslépning vid rekrytering av ny personal for utdkade staduppdraget i ny- och ombyggda
fastigheter/verksamheter samt vid I6pande vakanta tjanster. Aven langre sjukskrivningar som inte ersatts med vikarier fullt ut genererar ett visst éverskott.

IT-center prognostiserar ett 6verskott pa 150 tkr. Vakanser under &rets inledande ménader bidrar till personalkostnader som &r omkring 600 tkr lagre &n budgeterat. Ink6p
av tjanster i form av IT-konsulter och el-konsulter 6verstiger budget med omkring 300 tkr. Licenskostnaderna ligger omkring 150 tkr éver budget till féljd av
prisupprakningar.

Logistik och tryckerienheten prognostiserar en budget i balans. Kommunen har 6kade kostnader for hyrbilar och sjélvrisker som ligger omkring 200 tkr éver budget efter 4
manader. Eftersom kostnaderna faktureras vidare till de som nyttjar fordonen sa har det ingen effekt pa resultatet for logistikenheten da intékterna stiger med motsvarande
belopp. | 6vrigt ligger kostnader och intakter i linje med budget.

CHRHAGO01, 2024-05-22 14:47



= HYPERGENE

Investeringsredovisning

Ar: 2024, Prognos: Prognos apr,

12

Belopp i tusentals kronor (tkr), inkl interna poster

Total Budg. Aktuell Utfall Jan -

2024 prognos Avvikelse Apr

Forvaltning, néamnd 810 610 -200 13
IT-avdelning 14 620 14 620 0 1709
Kontaktcenter 43

Bemanningsenhet

Maltidsservice 1946 1946 0 219
Logistik, Post&Tryckeri 1354 1254 -100 318
Lokalvard 196 196 -0 15
Totalt Serviceférvaltningen 18 926 18 626 -300 2317

CHRHAGO01, 2024-05-22 14:47



- HYPERGENE

Ar: 2024, Prognos: Prognos apr,

13
Kommentarer investeringsprognos ansvar

Servicenamndens investeringsbudget fér 2024 uppgar till 18 926 tkr. For helaret prognostiseras den totala investeringsutgiften uppga till 18 626 tkr, vilket motsvarar
omkring 98 procent av planerade investeringar.

Servicefdrvaltningen gemensamma investeringsbudget for inventarier, skrivare och IT-utrustning uppgar till 1 039 tkr. | stort planeras utbyte av kommunens skrivare folja
budgeten medan inkdp av nya inventarier och utbyte av IT utrustning i forvaltningen for 810 tkr sker i Iagre tempo &n planerat. Inkdp av ett nyckelskap till bilpoolen
forvantas inte genomféras under 2024 vilket ger ett 6verskott p& omkring 200 tkr.

Det totala investeringsanslaget for IT uppgar till 14 391 tkr. Av det budgeterade anslaget s& prognostiseras allt utnyttjas under aret. Viss osakerhet kring nyttjande av
investeringsanslag for framtidens digitala enheter samt innovation och utveckling. Planering pagar. Flera sékerhetsinsatser forvantas genomféras efter sommaren och
utbyte av natverksutrustning ligger i linje med utbytesplan.

Maltidsservice anslag for inventarieutrustning uppgar till 1 946 tkr vilket avser bland annat inkép av inventarier och utrustning till nybyggda kok och matsalar enligt plan
samt I6pande utbyte av koksutrustning och digitala enheter. Det bedéms att hela investeringsanslaget kommer att utnyttjas under aret.
Investeringsanslaget for inkdp och utbyte av stddmaskiner och annan utrustning uppgar till 196 tkr. Det planeras att hela anslaget kommer att anvéndas under aret.

Investeringsprojekt som tillnér logistik och tryckeri omfattar en investeringsbudget p& 1 354 tkr och under 2024 prognostiseras 1 254 tkr utnyttjas. Utbyte och utbyggnad av
laddinfrastrukturen g&r som planerat. Daremot forvantas inte 100 tkr som &r avsatt for implementering av nytt fordonshanteringssystem att anvandas under 2024.



VARNAMO . o .
SRR Ekonomigenomgang april 2024
SERVICEFORVALTNINGEN 14

Period: 2024-04

Serviceférvaltningen

Utfall Ack Budget Ack 2024- Avvikelse Ack Budget

SERVICEFORVALTNINGEN 2024-04 04 2024-04 Helar
Forsaljningsintakter -65 178 -65 166 12 -191 432
Taxor och avgifter -17 -17 0 -51
Intdkter hyror fordon -5 400 -4 973 427 -14 920
Erhallna bidrag -171 -147 24 -381
Ovriga intakter -278 -215 63 -645
Verksamhetens intakter -71 044 -70 519 525 -207 429
Kostnader for arbetskraft 42 177 43 929 1752 126 838
Lokal-/markhyror 7 432 7 528 96 22 585
Kapitaltjanstkostnader 3921 3921 0 3921
Ovriga kostnader 31152 32 805 1653 96 795
Verksamhetens kostnader 84 682 88 184 3501 250 139
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER 13638 17 665 4027 42 711
Finansiella poster 1 0 -1 0
VERKSAMHETENS RESULTAT 13 639 17 665 4 026 42 711
Kommentarer:

Serviceférvaltningen redovisar ett 6verskott pa drygt 4 mnkr tom. april 2024.

Intaktsoverskottet beror pa hogre hyresintdkter for verksamhetsfordon. Kostnaderna for arbetskraft ar 1,8 mnkr lagre an
budgeterat, vilket i huvudsak beror pa vakanta tjanster samt ej tillsatta vikarier under féraldraledighet.

Overskott pd 1,7 mnkr for évriga driftkostnader beror till stor del pa eftersldpning av fakturor fér livsmedel, transporter och
datakommunikation.




= VARNAMO
—  KOMMUN

SERVICEFORVALTNINGEN

Period: 2024-04
Namnden &Staben

Utfall Ack Budget Ack Awvikelse Ack Budget

Utfall Ack Budget Ack Awvikelse Ack Budget

NAMNDEN 2024-04 2024-04 2024-04 Helar STAB 2024-04 2024-04 2024-04 Helar
Forsaljningsintakter Forsaljningsintakter 0 0 0 0
Erhallna bidrag 0 Erhallna bidrag 0 0 0 0
Verksamhetens intdkter 0 0 0 0| |Verksamhetens intdkter 0 0 0 0
Kostnader for arbetskraft 153 196 43 589| [Kostnader for arbetskraft 1148 1325 178 3790
Lokal-/markhyror 0 0 0 0| [|Lokal-/markhyror 107 124 18 373
Kapitaltjanstkostnader 0 0| |Kapitaltjdnstkostnader 28 28 0 28
Ovriga kostnader 1 7 6 21| |Ovriga kostnader 136 350 214 1050
Verksamhetens kostnader 154 203 49 610| |Verksamhetens kostnader 1419 1827 410 5241
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER 154 203 49 610| |VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER 1419 1827 410 5241
VERKSAMHETENS RESULTAT 154 203 49 610 g VERKSAMHETENS RESULTAT 1419 1827 410 5241

Kommentarer:

Namnden och staben redovisar totalt ett 6verskott pa 459 tkr. Namndens 6verskott uppgar till 49 tkr och stabens 410 tkr, vilket beror foraldraledighet som inte ersatts av
vikarie samt pa lagre kostnader for konsulttjanster, representation och kompetensutveckling fér perioden.




— VARNAMO
__ KOMMUN

SERVICEFORVALTNINGEN

Period: 2024-04
Kontaktcenter och tolkservice

Utfall Ack Budget Ack

Awvikelse

Budget

16

Awvikelse

Utfall Ack Budget Ack

Budget

KONTAKTCENTER 2024-04 2024-04 Ack 2024-04 Helar TOLKSERVICE 2024-04 2024-04 Ack 2024-04 Helar
Forsaljningsintakter 0 -40 -40 -120| |Forsaljningsintakter -2 268 -2390 -122 -7 500
Erhallna bidrag 0 0 0 0| |Erhallna bidrag 0 0 0 0
Verksamhetens intakter 0 -40 -40 -120| |Verksamhetens intakter -2268 -2 390 -122 -7 500
Kostnader for arbetskraft 2042 2227 185 6 363 |[Kostnader for arbetskraft 2022 2251 228 6672
Lokal-/markhyror 155 164 9 492 |Lokal-/markhyror 0 5 5 15
Kapitaltjanstkostnader 99 99 0 99 |Kapitaltjanstkostnader 1 1 0 1
Ovriga kostnader 401 351 -51 1052 |Ovriga kostnader 210 271 61 813
Verksamhetens kostnader 2 698 2841 143 8006| |Verksamhetens kostnader 2234 2528 294 7 501
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER 2698 2 801 103 7 886 | |VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER -34 137 171 1
Finansiella poster 0 0 0 0| |Finansiella poster 0 0 0
VERKSAMHETENS RESULTAT 2 698 2 801 103 7 886 l VERKSAMHETENS RESULTAT -34 137 171

Kommentarer:

Kontaktcenter och tolkservice redovisar ett dverskott pa 274 tkr. Overskottet fér kontaktcenter beror pa forildraledighet som inte ersétts av vikarie . En positiv

avvikelse for tolkservice beror pa ldgre arvodekostnader till tolkar &n budget.
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IT samt GIS
Utfall Ack Budget Ack Avvikelse Ack Budget Utfall Ack Budget Ack Awvikelse Ack Budget
IT 2024-04 2024-04 2024-04 Helar 2024-04 2024-04 Helar

Forsaljningsintakter -7 439 -7 524 -84 -22571| |Forsaljningsintakter 0 0 0 0
Taxor och avgifter 0 0 0 0| |Taxor och avgifter -16 -16 0 -47
Erhallna bidrag -26 -26 0 -26| |Erhallna bidrag 0 0 0 0
Ovriga intdkter 0 0 0 0| |Ovriga intdkter 0 0 0 0
Verksamhetens intakter -7 465 -7 550 -85 -22597| |Verksamhetens intdkter -16 -16 0 -47
Kostnader for arbetskraft 5190 5822 632 16 635| |Kostnader for arbetskraft 510 721 211 2059
Lokal-/markhyror 160 176 16 528 Lokal-/markhyror 0 9 9 26
Kapitaltjanstkostnader 2760 2760 0 2760| |Kapitaltjanstkostnader 0 0 0 0
Ovriga kostnader 7 656 8242 585 24725| |Ovriga kostnader 369 387 18 1161
Verksamhetens kostnader 15 767 16 999 1233 44 648| |Verksamhetens kostnader 879 1117 238 3246
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER 8301 9449 1148 22 050 VERKSAMHETENS NETTOKOSTNAD 863 1101 238 3199
Finansiella poster 1 0 -1 0| |Finansiella poster

VERKSAMHETENS RESULTAT 8302 9449 1148 22 050 VERKSAMHETENS RESULTAT 863 1101 238 3199

Kommentarer:

IT-center redovisar ett dverskott pa 1 148 tkr och GIS p3 238 tkr. Overskottet beror pa vakanta tjanster under 3rets inledande manader. De flesta tjénster ar tillsatta med start i
april. Overskottet for dvriga kostnader uppstar pa grund av efterslapning av fakturor.
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Period: 2024-04
Maltidsservice

Utfall Ack Budget Ack 2024- Avvikelse Ack
MALTIDSSERVICE 2024-04
Forsaljningsintakter -43 825 -43 355 471 -125 669
Erhallna bidrag -139 -117 22 -350
Ovriga intakter -53 0 53 0
Verksamhetens intakter -44 017 -43 472 545 -126 019
Kostnader for arbetskraft 20712 20200 -512 58 766
Lokal-/markhyror 6 858 6 893 34 20678
Kapitaltjanstkostnader 818 818 0 818
Ovriga kostnader 15213 15974 760 46 302
Verksamhetens kostnader 43 601 43 884 283 126 564
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER -416 412 828 545
Finansiella poster 0 0 0 0
VERKSAMHETENS RESULTAT -416 412 828 545

Kommentarer:

Maltidsservice redovisar ett dverskott pa 828 tkr. Intdktsdverskottet beror pa fler levererade portioner till BUF i
jamforelse med budget . Overskottet pa kostnadssidan har uppstatt till féljd av att faktura fér matdistribution och
frakter pa ca 400 tkr &nnu inte har inkommit samt att ersattning for hantering av specerier i omsorgen annu inte
har aterbetalats. Underskott for personal beror pa ej budgeterad utokning av tjanster i tva nybyggda forskolor.
Debitering for dessa tjanster kommer ske till delarsbokslutet.
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Period: 2024-04
Logistik och tryckeri

Utfall Ack

Budget Ack Avvikelse Ack
2024-04 2024-04

Budget
Helar

Utfall Ack Budget Ack Avvikelse Ack Budget

LOGISTIK 2024-04 POST & TRYCKERI 2024-04 2024-04 2024-04 EET

Forsaljningsintakter -21 0 21 0| |Forsaljningsintakter -191 -426 -235 -1279
Taxor och avgifter -1 -1 0 -4| |Taxor och avgifter 0 0 0 0
Intdkter hyror fordon -5 400 -4 973 427 -14 920| |Intdkter hyror fordon 0 0 0 0
Erhallna bidrag -6 -4 2 -4| |Erhallna bidrag 0 0 0 0
Ovriga intakter -226 -215 11 -645| |Ovriga intdkter 0 0 0 0
Verksamhetens intdkter -5 654 -5194 460 -15573| |Verksamhetens intdkter -191 -426 -235
Kostnader for arbetskraft 634 623 -11 1781| |Kostnader for arbetskraft 479 527 49
Lokal-/markhyror 46 40 -5 121| |Lokal-/markhyror 31 36 5
Kapitaltjanstkostnader 123 123 0 123| |Kapitaltjanstkostnader 52 52 0
Ovriga kostnader 5532 5052 -480 15 155| |Ovriga kostnader 326 382 55
Verksamhetens kostnader 6334 5838 -496 17 180| |Verksamhetens kostnader 888 996 108
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER 680 644 -36 1607 | |VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER 697 570 -127
Finansiella poster 0 0 0 0| |Finansiella poster 0 0 0
VERKSAMHETENS RESULTAT (53:{0) 644 -36 1 607 Bl VERKSAMHETENS RESULTAT 697 570 -127

Kommentarer:

Totalt redovisar logistik- och tryckerienheten ett underskott pa 162 tkr. Underskottet beror pa efterslap av fakturerade intakter for kopierings- och frankeringstjanster
(totalt 172 tkr). Kostnaderna for logistikenheten Gverstiger budget pa grund av 6kade kostnader for hyrbilar och sjalvrisker. Eftersom logistikenheten fakturerar vidare

kostnaderna till de verksamheter som nyttjar fordonen sa har intakterna stigit med motsvarande belopp.
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Period: 2024-04
Lokalvard
Utfall Ack Budget Ack Awvikelse Ack Budget
LOKALVARD 2024-04 2024-04 2024-04 Helar
Forsaljningsintakter -11433 -11431 2 -34 293
Erhallna bidrag 0 0 0 0
Ovriga intdkter 0 0 0 0
Verksamhetens intakter -11433 -11431 2 -34 293
Kostnader for arbetskraft 9 287 10 037 750 28 677
Lokal-/markhyror 75 82 7 245
Kapitaltjanstkostnader 41 41 0 41
Ovriga kostnader 1307 1790 484 5371
Verksamhetens kostnader 10 710 11 950 1240 34334
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER -723 519 1242 41
Finansiella poster 0 0 0 0
VERKSAMHETENS RESULTAT -723 519 1242 41
Kommentarer:

Lokalvarden redovisar ett 6verskott pa 1 242 tkr.

Overskottet beror pa férdréjning vid tillsattning av vakanta tjanster samt att ldngre sjukskrivningar inte
ersatts med vikarier fullt ut. Kostnader for stdidmaterial samt fordonskostnader ar ocksa ldgre an
budgeterat.
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§ 67 Dnr: KS.2024.305

Taxa - Tolkservice

Beslut

Kommunfullméktige beslutar enligt kommunstyrelsens forslag

att anta foreslagen taxa for tolkservice,

att taxa for tolkservice, antagen av kommunfullméktige den 30 mars
2023 § 52, ddrmed upphor att gilla.

Arendebeskrivning

Tolkservice dr en kommunal tolkformedling som tillhandahéller
och férmedlar tolkuppdrag och dversittningar 1 Virnamo
kommun. Arligen ska tolktaxan ses ver.

Servicendmnden beslutade den 26 mars 2024, § 12 att foresla
kommunfullmiktige att anta serviceforvaltningens forslag till ny

tolktaxa for 2024.

Kommunstyrelsens forslag till beslut

Kommunstyrelsen behandlade drendet den 16 april 2024, § 146 och
beslutade att foresld kommunfullméktige besluta

att anta foreslagen taxa for tolkservice,

att taxa for tolkservice, antagen av kommunfullméktige den 30 mars
2023 § 52, darmed upphor att gélla.

Beslut skickas till:
Servicendmnden

Justerare
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KOMMUNAL FORFATTNINGSSAMLING

Antagen av kommunfullmaktige XX
Galler fran och med 2024-XX-XX

Taxa for tolkservice

Priset innehaller tre delar; pris per timma for bestélld tolktid, pris for tidspillan (tid
for resa/forberedelse) och resekostnad.

Minsta debiteringen for tolkning pa plats dr 60 minuter.
Minsta debiteringen for telefontolkning eller videotolkning

ar 30 minuter.

Debitering utover bokad tid sker med pabdrjad halvtimma.

Tolkkategori Tolk tid 60 min. | Tidspillan 60 min. | Resekostnad/mil
kr kr
Godkéand tolk 474 kr 187 kr 24,90kr
+ kilometerers.sk.pl
18,40kr
Utbildad tolk 574 kr 187 kr 24,90kr
+ kilometerers.sk.pl
18,40kr
Utbildad tolk 594 kr 187 kr 24,90kr
(registrerad via + kilometerers.sk.pl
kammarkollegiet) 18,40kr
Auktoriserad tolk 670 kr 187 kr 24,90kr
+ kilometerers.sk.pl
18,40kr
Tolk med special 710 kr 187 kr 24,90kr
kompetens + kilometerers.sk.pl
18,40kr

1(2)



Oversittningar
Debiteras per svenskt ord med:

4,31 kronor/ord for godkénd tolk/Oversittare

4,44 kronor/ord for utbildad tolk/6versattare

4,80 kronor/ord for utbildad tolk (registrerad via kammarkollegiet)/6versittare
5,80 kronor/ord for auktoriserad tolk/Gverséttare

6,18 kronor/ord for auktoriserad tolk/6verséttare med special kompetens.

Minimum som debiteras dr 50 ord.

Ovrigt

Tolkservice 1 Varnamo tillsdtter tolk utifran kundens behov och nérhetsprincipen.

For tolkuppdrag som utfors mellan kl1.19:00-06:00 pé en vardag ér det ett paslag pa

30% pé redovisat pris/timme.

For tolkuppdrag som utfors pa lordagar och sondagar, hela dygnet, r det ett paslag pa
50% pé redovisat pris/timme.

For tolkuppdrag som utfors under en storhelg k1.00:00-24:00 (langfredag, pingst,
midsommar, jul och nyarsafton med efterfoljande heldagar) ér paslaget 100% pé redovisat
pris/timme.

Vid lan av Vérnamo kommuns tolkar till en annan tolkférmedling debiteras en
formedlingsavgift pa 125 kronor per tolkuppdrag.

Vid en sen avbokning (senare &n 24 timmar fore paborjad tolktimme) debiteras full taxa.
Akuta bokningar (bokningar samma dag som uppdraget) debiteras en akutavgift pa 250
kronor.

Jourlista finns att tillga.

Om tolk blivit uppringd fran jourlistan och kunden sen vill att tolk ska hjdlpa dem
ytterligare med samma tolkuppdrag kan tolk vara tillgénglig i max 60 minuter. Vid
uppringning igen av samma kund efter de 60 minuterna rdknas det som ett helt nytt
tolkuppdrag.

Arvode till registrerad tolk justeras utifrin kompetensniva den 1 april.

Tolkning vid domstol, dklagare, advokatbyréer, polismyndighet och kronofogdemyndighet
ersitt enligt Domstolsverkets taxa.

For vissa kunder géller sarskilda villkor (domstolar, polis och advokater). For dessa
berdknas kundpriset utifrain Domstolsverket forfattning eller andra sirskilda avtalsvillkor.

Tolkservice onskar att kunderna:

I forsta hand ska boka tolk via tolkservice bokningssystem och i andra hand via

telefon. Saknas inloggningsuppgifter, kontakta tolkservice.

Bokar tolk 1 god tid.

Har forberett alla uppgifter om bokning sker via telefon; exempelvis namn,

telefonnummer, enhet, klient-/patient-namn.

Bokar besoken sammanhangande, detta for att 1 basta mojliga man tillgodose alla kunders
behov av tolkar.

2(2)
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Plats och tid:

Beslutande:

Ovrigh deltagande:

Justeringens plats och tid:

Sekreterare:

Ordférande:

Justerare:

Kommunfullmédktigesalen, kl. 14.00-16.00

Filip Wihrén Andersson, omsorgsndmnden, ordférande
Margareta Lindahl, omsorgsndmnden

Ibrahim Candemir, samhéllsbyggnadsnimnden
Haris Sibonjic, servicendmnden

Gottlieb Granberg, teknik- och fritidsndmnden
Anette Hurtig Andersen, medborgarndmnden
Magnus Larsson, HLR

Emma Averling, Neuroférbundet Ostbo/Vistbo
Lennart Ottosson, HRF

Mikael Andersson, DHR

Kerstin Berggren, FUB

Maria Grimstél, Autism Jonk6pings 14n
Margareta Boode, SRF

Sandra Viktorin, forvaltningschef

Dan Lundgren, utvecklingschef

Thomas Carlzon, BUN

Eva Enocson, KN

Agneta Furberg, HRF - ersittare

Britt Karlsson, FUB - ersittare

Mats Karlsson, SRF - ersittare

Anna Sjogren, sekreterare

Birgitta Johansson, Valnizmndens ordférande
Ted Mértensson, praktikant

Omsorgsforvaltningen, Virnamo, 2024-05-21

jﬁ' g\ Paragrafer: 11-19
Y b ——
Anna Sjogren’ 5

111p Wlhren Andersson

( ﬂaua %\/m‘%ﬁﬁ‘//

Maria Grlmzftahl
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KTR §11

Upprop

Sekreteraren haller upprop och i samband med det sa presenterar sig Sandra
Viktorin, ny forvaltningschef pa omsorgsforvaltningen.

KTR § 12

Faststallande av dagordning

Dagordningen faststélls.

KTR § 13

Val av justerare

Maria Grimstahl véljs till justerare for dagens mote.

KTR § 14

Genomgang av féregaende protokoll

Réttelse § 6

Pa forra sammantradet poangterade Mikael att han tror att det blir en
forsamring for alla om larmteamet tas bort.

Aterkoppling § 6 - tillsattning av samradsgrupp for LSS fragor (Dan)

Dan informerade om att idag s& anser vi att det finns tillracklig samverkan i
tillganglighetsradet och att vi idag inte har resurser till samradsgrupper.
Radet poangterar att det ar lagstyrt, att vi ar skyldiga att samverka och
samrada och att det skulle ta for mycket av tillganglighetsradets tid om
dessa arenden skulle hanteras har. Arendena handlar ofta om fragor och
problem som finns pa de olika boendena.

Det har funnits en samverkansgrupp som pausades for 3 ar sedan, da det
inte langre kom nagra kallelser. Det finns inget gemensamt beslut pa att
samverkansgruppen skulle upphéra. Dan fick i uppdrag att kolla varfor man
tog bort samverkansgruppen.

Filip forstar att behovet finns, men det behdver funderas pa i vilken form.
Filip och Margareta tar med sig fragan till namnden.

Uppfoljning § 12 gallande riktlinjer for utredningstiden inom Myndighet.
Dan informerar om att det inte finns nagon riktlinje pa utredningstid, men
utredningarna ska ske skyndsamt. Alla &renden ser olika ut och en del
arenden &r beroende av ett samarbete med andra, t.ex. Forsakringskassan
och tar da langre tid. Daremot kan ett trygghetslarm beslutas pa en dag.
En asikt som fordes fram var att det ar konstigt att vi inte har nagra
riktlinjer, eftersom vi har sa manga andra riktlinjer.

Dan forklarar att finns det inte benamnt i lagen, sa behdéver vi inte tolka
lagen och darmed skapa riktlinjer.

Justerare
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Sandra lagger till att i vissa kommuner har man bestamt hur lang tid det far
ta innan man inleder en utredning, men inte nar det géller
handlaggningstiden. | Kolada! rapporterar man in den totala handlaggnings-
tiden. Myndighet kommer att forstarkas med fler handléaggare, med
bakgrund av att man har och har haft manga arenden per handlaggare.

KTR § 15

Reglemente Tillganglighetsradet

Radet godkanner det foreslagna andringarna i reglementet, som kommer att
slutgiltigt godkannas i kommunfullméktige.

KTR § 16
Tillganglighetspris

Foljande anmélde sig till arbetsgruppen som ska ta fram ett underlag till ett
tillganglighetspris: Filip Wihrén Andersson, Kerstin Berggren, Mikael
Andersson och Margareta Lindahl

Filip & sammankallande.

KTR § 17

Anmalda fragor

Beslut och utvardering av Larmteamet

Sandra informerar om att beslutet, att avveckla larmteamet togs 2020 i
omsorgsnamnden, men det genomfordes inte da. Beslutet ar dock géllande
eftersom inget nytt beslut ar taget. Malet &r att det ska vara en likvardig
hantering av larmen i hela Vdrnamo kommun.

Under april 2024 har man haft ett pilotinférande, vilket har inneburit att
larmteamet togs bort och i stéllet forstarkte man med personal ute i
arbetslagen. Piloten har fallit val ut och darfor kommer man f6lja det tagna
beslutet. Utvarderingen har skett med medarbetare, chefer och fackliga
representanter. Inga avvikelser har inkommit under piloten.

Pa fragan om det finns nagra installelsetider, sa ar svaret att larm ska
hanteras skyndsamt utifran forutsattningarna, men att det inte finns nagra
beslut gallande instéllelsetider.

Pa fragan om det finns nagra siffror pa installelsetider, sa kan man ta ut
siffror pa hur lang tid det tagit innan ett larm kvitteras. Dan tittar pa detta
och tar fram siffror pa kvitteringstider.

Mikael poangterar att han inte tror pa detta. Hur blir det likvéardigt om man
inte gjort nagra forandringar? Hur kan det vara likvardigt nar personalen
fran larmteamet har placerats ut i arbetslagen, vilket han anser later som en
forstarkning.

! Kolada ar en 6ppen databas med flera olika analysfunktioner. Syftet ar att stodja arbetet med analys, jamforelser och
uppfdéljning i kommuner och regioner.

Justerare
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Pa detta svarar Sandra att i hela verksamheten arbetar man med en viss
Overkapacitet.

Mikael har hort fran ytteromradena att larminnehavaren ibland valjer att
inte larma pa grund av att man bor langt ute, vilket inte leder till en
likvardig larmhanteringen.

Installelsetiden ar langre i ytteromradena, varfér larmteamet aldrig tagit
larm i ytteromradena.

Aterkoppling gallande Daglig Verksamhet och vilket beslut nAmnden tagit
om ersattningsnivaer i Daglig verksamhet samt radets 6nskan om att det
gors en riskbedémning av férandringar inom forvaltningen. Finns en stor
oro over besparingarna i Daglig verksamhet och boenden.

Filip borjar med att inleda att det inte finns nagra beslut 6verhuvudtaget
tagna i namnden om andrade ersattningsnivaer inom Daglig verksamhet.
Dan inleder med att informera att avtalet med Ensolution? har gétt ut och
det ska paborjas en ny upphandling av ett systemstod gallande
behovsbeddmning. Till dess kommer de nuvarande resursférdelnings-
nivaerna att galla.

Utifran den bedémning som &r gjord i Ensolution sa har vi en 6verkapacitet
inom daglig verksamhet. Daglig verksamhet har ett sparbeting och utéver
behovsbeddémningarna, sa tittar man bland annat 6ver LOV-avtal, hur
dverproévningar ska fungera mm.

Malet &r att na riskgenomsnittet for kostnad/brukare. Ar 2022 var siffran for
Varnamo, 417 000 kr/brukare inom Daglig verksamhet. Snittet i Sverige
ligger pa 250 000 kr/brukare. Malet ar att gora en effektivisering inom
daglig verksamhet med bibehallen kvalitet. Idag anvander manga
kommuner standardiserande instrument for nivabedomning.

Pa fragan nar en upphandling kommer att goras sa svarar Dan att det tar
minst ett halvar innan upphandlingen &r igang.

Skolsituationen: rastvakter, trygghet, skolbuss, hemmasittare mm.
Thomas Carlzon svarar foljande.

o Nar det géller andelen som har ofullstdndiga betyg som har en
NPF3-diagnos, s& for man ingen statistik pa det.

e Man ser ingen koppling nér det galler elever med hog franvaro, sa
kallade hemmasittare och de med NPF-diagnos. Daremot sa ser man
en stor psykisk ohdlsa i gruppen hemmasittare.

e Nar det géller stod till elever med NPF-diagnos som har
ofullstandiga betyg och/eller hog franvaro sa arbetar man med
anpassningar, narvaroplan, kartlaggningar mm — man arbetar utifran
alla elevers unika forutsattningar oavsett NPF eller inte.

Horsel- och synkonsulent

Audionomerna pa respektive sjukhus i regionen har gatt ut med att de inte
har tid att utbilda och 6nskar hjélp fran organisationerna. Radet undrar
varfor inte Varnamo kommun har en syn- och horselkonsult. Bakat i tiden

2 Evolution &r ett konsultféretag som utvecklat KUBEN, ett mobilt verktyg for systematisk behovsbeddmning
3 Neuropsykiatriska funktionsnedsattningar

Justerare
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sa har det funnits en.

| grunden sa ar detta inte kommunens uppdrag utan det ligger pa regionen.
Lennart vittnar om att man slarvar bort beskrivningarna till hérapparaten,
man sétter in horapparaten fel, man rengdr den inte eller byter batteri. Rent
samhéllsekonomiskt ar detta inte bra eftersom ens sjélvstandighet riskeras
att minska och behoven ¢ka. Det kan &ven ta upp till ett ar innan man far tid
for att prova ut en horapparat. De nya horapparaterna ar dessutom mer
komplicerade.

Haris, beréttar i sin egenskap av enhetschef pa Rehab att Varnamo kommun
har ett bra samarbete och relation med Audionommottagningen pa Varnamo
sjukhus och dar finns tva utbildare som kommunen kan anlita.

KTR § 18

Kort information frdn kommunen

Omsorgsnamnden

Forra aret var ett morkt bokslut. Nu arbetar man for att komma i kapp det
man ligger back, for att sedan d&ven komma i balans, sa att man inte hamnar
i samma sits igen. En liten ljusning &r att vid denna tid pa aret sa ligger man
4,6 miljoner back, att jamféra med 16 miljoner forra aret.

Man fortsatter att arbeta med prioriteringar och anstallningsstoppet ar
forlangt, vilket bland annat har lett till att 20 arsarbetare inte har aterbesatts.
Viktigt ar att gora de sakerna vi ar dlagda att gora. 2024 spas dven bli &nnu
tuffare &n 2023 av experterna.

Kerstin kommenterar att ibland &r investeringar sparande.

Margareta vill fa bort stuproren inom forvaltningen och 6ka samarbetet och
samverkan mellan professionerna och omradena.

Kommunstyrelsen
Ingen representant

Barn- och utbildningsndmnden
Borjar aret med stort underskott sa arbetet for att fa ned underskottet &r i
fokus.

Kulturnamnden

En gladjande nyhet, nu finns det synmarkeringar anda fram till
servicedisken. Kulturnd&mnden har mycket aktiviteter, bland annat ska en ny
béank invigas den 25 maj.

Samhallsbyggnadsnamnden

Man arbetar med att fram en trafikplan for Varnamo kommun, tillsammans
med teknik- och fritidsnamnden. Alla far vara med och tycka till.

Ett annat stort arbete ar ju budgetarbetet.

Servicendmnden

Haris informerarom att man &r trygga med kontaktcentret (KC), dar
kunskapsnivan véxer hela tiden. De har blivit duktigare pa att svara, sa det
tar lite langre tid att komma fram. Via e-tjanster har det kommit in ca

Justerare
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11 000 arenden. KC ar dock inte en véaxel. Har ni synpunkter om KC sa tar
man tacksamt emot dem. Man &r &ven alltid valkomna in till KC.

Mikael vill lyfta fram att ofta far man dra sitt arende tva ganger om man
soker en handlaggare, dels for KC och sedan far man dra hela arendet en
gang till hos handlaggaren.

Haris forklarar att det bror pa att KC ska skicka dig till ratt handlaggare och
inte skickas runt.

Teknik- och fritidsndmnden

Man arbetar med parkeringsplatserna och det finns ett forslag pa
parkeringsreglering som ska upp den 28/5. Alla ar valkomna att lamna
synpunkter.

Sorsjo-stigen som varit uppe innan, verkar fungera bra nu. Lennart undrar
dock varfor hastagare inte behdver plocka upp hastbajset, som ligger pa
stigen.

Gottlieb informerar om att man haller pa att ta fram ett avtal med
ridanlaggningen och forsoker hitta en bra niva som ska fungera for alla
partner.

Tillsammans med samhallsbyggnadsnamnden arbetar man dven med att ta
fram en ny trafikplan.

Medborgarnamnden

Man borjar fa budget i balans, bland annat har man minskat med en
administrativ chef. Nar det géller placeringar av barn, unga och vuxna sa
gar den kostnaden dock inte ner.

Néamnden har beviljat pengar till Hela manniskan for utbyggnad av deras
lokaler. Det finns planer pa att inratta platser for 6vernattningar i lokalerna.
Man har ingatt en samverkan med Mentor Sverige* vilket innebdr att en
ungdom kan fa en mentor i 6 manader, som kan forlangas till 12 manader.
En ny socialtjanstlag trader i kraft nasta ar dar man bland annat fokuserar pa
att framja jamlika och jamstallda levnadsvillkor, tydligare barnperspektiv,
att arbeta forebyggande, att kunna gora insatser utan behovsprévning, vara
en del i samhallsplanering

KTR §19

Birgitta Petersson, valndmndens ordférande informerade om EU-valet och
vilka olika méjligheter det finns att rosta pa.

4 Mentor Sverige ar en ideell organisation som arbetar for att ge ungdomar sjalvkansla och kraft att vaxa via mentorskap

Justerare
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