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VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Personalutskottet 2024-09-11
§ 56
HR-nyckletal
Beslut

Personalutskottet beslutar
att godkdnna informationen

Arendebeskrivning
Monika Cvitanovic ldmnar information om kommunens
HR-nyckeltal.

Justerare
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§57
Sprakutvecklande arbetsplats - omsorgsforvaltningen

Beslut
Personalutskottet beslutar
att godkdnna informationen

Arendebeskrivning

Sandra Viktorin och Annica Carlsdotter informerar om
omsorgsforvaltningens arbete med en sprakutvecklande
arbetsplats. Projektet yrkessvenska, dér syftet har varit att
utbilda medarbetare i svenska spraket nar sitt slut vid arsskiftet.
Det fortsatt arbete inom omridet kommer att ske under
bendmningen sprakutvecklande arbetssitt. Konceptet involverar
samtliga medarbetare pd utvalda arbetsplatser for att skapa en
Omsesidig forstaelse genom foreldsningar och utbildningsinsatser.
Pé dessa arbetsplatser dr ambitionen att det ska finnas sa kallade
sprakstodjare. En sprékstodjaren behover inte ha nagon sirskild
sprakutbildning utan ska vara en person med intresse for sprak
och ha ett fortroende 1 arbetsgruppen. Personen ska fungera som
en lank mellan arbetsplatsen och chefen.

Justerare
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§ 58
Uppfoljning av sommaren

Beslut
Personalutskottet beslutar
att godkdnna informationen

Arendebeskrivning

Sandra Viktorin informerar om verksamheternas arbete under
semesterperioden. Man har haft 409 vikarier under sommaren.
Utvirderingen visar att manga av vikarierna har varit ndjda med
sin arbetsplats och kan ténka sig att komma tillbaka nésta ar.
Redan nu borjar man jobba med sommarbemanningen 2025.

Justerare
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Personalutskottet 2024-09-11

§ 59
Analys av l6nedversyn innevarande ar

Beslut
Personalutskottet beslutar
att godkdnna informationen

Arendebeskrivning

Lena Wallberg, Tobias Haglund och Catharina Hagglund ldmnar
information om den analys man har gjort av 2024 ars
lonedversyn.

Justerare
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§ 60
Information- tidsplan I6nekartlaggning
Beslut

Personalutskottet beslutar
att godkdnna informationen

Arendebeskrivning
Lena Wallberg informerar om tidsplanen for 16nekartliggningen

Justerare
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§61

Information om forslag tidsplan lonedversyn
kommande ar

Beslut
Personalutskottet beslutar
att godkénna informationen

Arendebeskrivning
Lena Wallberg redovisar forslag pé tidsplan for 1onedversyn ar
2025.

Justerare



Signature reference: 9ddc5198-32bd-442¢-8982-ed946ba5aac2

VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Personalutskottet 2024-09-11

§ 62
Formanscyklar

Beslut

Personalutskottet beslutar

att ge HR-avdelningen i uppdrag att géra en undersokning med syfte att
ta reda pd om kommunens medarbetare har intresse av formanscyklar.
att efter redovisad undersokning ta fram vilka kostnader det skulle
innebéra for kommunen att subventionera momsen.

Arendebeskrivning

Pa personalutskottet den 10 april 2024 beslutade man att avvakta
med beslut gillande forméncyklar tills man vet forutsittningarna
for medarbetarna med anledning av skatterdttsndmndens beslut.
Tobias Haglund informerar nu om skatterdttsnamndens beslut
géllande formanscyklar och att dom inte langre kommer att vara
momsbefriade. Bruttoloneavdraget kommer dérfor att bli hogre
for medarbetaren, och dirmed inte langre lika 16nsamt.

Justerare
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§ 63
Arbetsmiljomal

Beslut
Personalutskottet beslutar
att godkdnna informationen

Arendebeskrivning
Lena Wallberg ldmnar information om Virnamo kommuns
arbetsmiljomal.

Justerare
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§ 64

Riktlinjen systematiskt arbetsmiljoarbete och
aktiva atgarder

Beslut
Personalutskottet beslutar
att godkénna informationen

Arendebeskrivning
Tilde Skoglund och Emma Blansch redovisar riktlinjen for
systematisk arbetsmiljo och aktiva atgérder.

Justerare
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§ 65
Avslutande samtal

Beslut
Personalutskottet beslutar
att godkdnna informationen

Arendebeskrivning

Tilde Skoglund ldmnar information om avslutande samtal, samt
hantering av ny E-tjinst som kommer bli ett alternativ till ett
avslutande samtal.

Justerare
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§ 66
Friskvardssubvention

Beslut
Personalutskottet beslutar
att inga fordndringar sker i friskvardssubventionerna infér 2025

Arendebeskrivning

Asa Informerar bland annat om svaret pa det medborgarinitiativ
som har kommit in som ror friskvardssubventioner.

Man har sett over friskvardssubventionerna och kommit fram till
att i nuldget inte gora nagra forandringar. Man kan tidigast gora
fordndringar till 2026.

Forslag till beslut
att inga fordndringar sker 1 friskvardssubventionerna infor 2025

Justerare
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Sammantradesdatum
Personalutskottet 2024-09-11
§ 67
Personalbil
Beslut

Personalutskottet beslutar
att godkdnna informationen

Arendebeskrivning
Asa Johansson informerar om att man kommer att ta bort
mojligheten till personalbil.

Justerare
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§ 68

Attraktiv arbetsgivare - insatser for Varnamo
kommun som arbetsgivare samt minskad
sjukfranvaro

Beslut

Personalutskottet beslutar

att godkinna informationen samt

att uppdra till HR-avdelningen att ta fram kostnadsforslag for insatserna

Arendebeskrivning
Asa Johansson informerar om arbetet samt insatser for Varnamo
kommun som arbetsgivare samt minskad franvaro.

Justerare



Signature reference: 9ddc5198-32bd-442¢-8982-ed946ba5aac2

VARNAMO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Personalutskottet 2024-09-11

Sammantradesdatum

15

§ 69
Forordnanden forvaltningschefer

Beslut

Personalutskottet beslutar

att forordnandet for forvaltningschefer vid anstéllning l6per pé i fem ar
dérefter forldngs forordnandet i maximalt 3 &r i taget, samt

att ge Ulf Svensson i uppdrag att samverka forslaget.

Arendebeskrivning
Ulf Svensson informerar om foérordnande av forvaltningschefer.

Justerare
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§ 70
Information fran HR-chefen

Beslut
Personalutskottet beslutar
att godkdnna informationen

Arendebeskrivning

Lena Wallberg lamnar 1 huvudsak foljande information:

e Personaldrende

e Genomlysning av arbetstillstind for kommunanstillda

Justerare
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§71
Ovrigt

Arendebeskrivning

e Fréiga fran kommunstyrelsen den 3 september Finns det en
plan for atergang till arbetet for alla som &r
langtidssjukskrivna i kommunen. Asa och lena besvarar
fragan.

e Anetté informerar om en person som mejlar till kommunen
gillande en tidigare anstillning. Lena Wallberg och Asa
Johansson berittar att dom har hort talas om dessa mejl men
att man tidigare inte har vetat vem mejlen handlar om.

Justerare
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Anette Myrvold
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